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1. መግቢያ 

የኢትዮጵያ ግብርና ባሇስሌጣን የ10 ዓመትና የመካከሇኛ ዘመን የግብርና ሴክተር ዕቅዴ አካሌ 

የሆነውን የግብርና ሬጉሊቶሪ ዕቅዴ መሠረት በማዴረግ የ2018 በጀት ዓመት ዕቅዴ ክንውን 

አምርቂ ውጤቶቸን በማስመዝገብ አጠናቋሌ፡፡ ባሇፈት 9 ወራት ከተከናወኑ አባየት ክንውኖች 

መካከሌም ከተሇይእዩ ባሌዴርሻ አካሊት ጋር የተዯረጉ ቅንጅታዊ አሰራሮች የትብብር 

ስምምንቶች ሇክሌሌ ባሇዴርሻ አካሊት  የተዯረጉ የቴክኒክና የስሌጠና ዴጋፍቸ፣የዲሰሳ ጥናቶች 

ዋናውን ዴርሻ የያዙ ሲሆን በጸቀደ መሰረትም የግብርና ሬጉሊቶሪ ስራዎችን የሚያጠናክሩ 

የዱጂታሊየዜሸን ስራዎችን አጠናክሮ ማስቀጠሌ ተችሎሌ። በስትራቴጂክ ዕቅደም በዋናና ሌዩ 

የትኩረት መስክነት የተያዙ፣ እንዯ ዱጂታይዜሽን ፣የህግ ማዕቀፌ ማሻሻያ ስራዎችን ታሳቢ 

ያዯረገና ባሇው የሰው ሀይሌና ላልች ሀብቶች ተጠቅሞ የተከናወነ ሪፖርት አዘጋጅቶ አቅርቧሌ 

በስትራቴጂክ ዕቅደም በዋናና ሌዩ የትኩረት መስክነት የተያዙ፣ እንዯ ዱጂታይዜሽን ፣የህግ 

ማዕቀፌ ማሻሻያ ስራዎችን ታሳቢ ያዯረገና ባሇው የሰው ሀይሌና ላልች ሀብቶች ተጠቅሞ 

የተከናወነ ሪፖርት አዘጋጅቶ አቅርቧሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

 



የኢትዮጵያ ግብርና ባሌስሌጣን የ2018 በጀት አመት የ9 ወራት ክንውን  የግብርና ቁጥጥር 

ስራዎች 

1. ውጤታማነቱ፣ ጥራቱና ተስማሚነቱ የተረጋገጠ የግብርና ምርምር፣ ኤክስቴንሽንና 

ሜካናይዜሽን ቴክኖልጂ ኢንስፔከሽን ማካሄዴ  

 በዚህ ዘጠኝ ወር 17 የግብርና ሜካናይዘሽን/መሳሪያ ተቋማትን ብቃት በኢንስፔክሽን  

ሇማረጋገጥ ታቅድ 18 ተከናውኗሌ፡፡ አፇጻጸሙም ከ100% በሊይ ሆኗሌ፡፡ ይህም በረቂቅ 

መመሪያዎች የተዘረዘሩ መስፇርቶችን መነሻ በማዴረግ  16 የግብርና ሜካናይዜሽን 

አገሌግልት ስጪ ዴርጅት፣ 1 የግብርና መሳሪያ ገጣጣሚ ዴርጅት እና 1 የግብርና 

መሳሪያ አስመጪ ዴርጅት፤ በዴምሩ 18 ዴርጅቶች በሙከራ ኢንስፔክሽን ብቁ 

መሆናችውን ሇማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ሇመስጠት 

 በዚህ ዘጠኝ ወር ሇ4 የግብርና ሜካናይዜሽን/መሳሪያ ተቋማት የብቃት ማረጋገጫ 

ሇመስጠት ታቅድ፤የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት አሰጣጥና ቁጥጥር ረቂቅ 

መመሪያዎች ባሇመጽዯቃቸው ምክንያት አሌተከናወነም፡፡  

የዲሰሳ ጥናት 

 በዚህ ሩብ ዓመት በግብርና መሳሪያ ጥራት ዙሪያ አንዴ የዲሰሳ ጥናት ሇማካሄዴ ታቅድ  

ተከናውኗሌ፡፡ አፇጻጸሙም 100% ሆኗሌ፡፡ በዚህ ዘጠኝ ወር በግብርና መሳሪያ ጥራት 

ዙሪያ ሁሇት የዲሰሳ ጥናት ሇማካሄዴ ታቅድ ተከናውኗሌ፡፡ አፇጻጸሙም 100% ሆኗሌ፡፡ 

የህግ ማዕቀፌ/ሰነዴ ዝግጅት 

 በዚህ ሩብ ዓመት በግብርና ትራንስፍርሜሽን ኢንስቲቲዊት በኩሌ የሚዘጋጀውን 

”የግብርና ምርምር እና  አገሌግልት ሰጪ ተቋም የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት 

አሰጣጥና ቁጥጥር ረቂቅ መመሪያ ሇባሇስሌጣኑ ማናጅመንት፣ ሇመሪ ስራ አስፇጻሚዎች 

እንዱሁም ሇቴክኒካሌ ቡዴን ቀርቦ በተሰጠ ገንቢ አስተያየት እና አቅጣጫ መሰረት 

መመሪያው እንዱዲብር ተዯርጓሌ፡፡ 



 በዚህ ዘጠኝ ወር  በግብርና ትራንስፍርሜሽን ኢንስቲቲዊት በኩሌ በሚዘጋጀው 

”የባሇብዙ ተዋንያን የግብርና ኤክስቴንሽን አገሌግልትና አስተዲዯር ረቂቅ አዋጅ” ተሳትፍ 

በማዴረግ አዋጁ እንዱዲብር ተዯርጓሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር ሁሇት መመሪያዎቸን ሇማጸዯቅ ታቅድ ያሌተከናወነ ቢሆንም ከህዝብ 

እና ባሇዴርሻ አካሊት በተሰጡ አስተያየቶች መመሪያዎቹን በማበሌጸግ፣የማብራሪያ ሰነዴ 

በማዘጋጀት፣አስፇሊጊ ሰነድችን በማዯራጀት፣ በህግ አስተያየት ዲብሮ እና የህግ ቅርጽ 

ይዞ በቀጣይ ሇሚከናወን ሂዯት ሇህግ ክፌሌ ተሌከዋሌ፡፡  

 መመሪያዎቹም፡- 1ኛ የግብርና ሜካናይዜሽን አገሌግልት ስጪ ዴርጅት የብቃት 

ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት አሰጣጥና ቁጥጥር ረቂቅ መመሪያ፣ 2ኛ የግብርና መሳሪያ 

አምራች፣ ገጣጣሚ፣ አስመጪ እና ሊኪ ዴርጅት የብቃት ማረጋገጫ የምስክር ወረቀት 

አሰጣጥና ቁጥጥር ረቂቅ መመሪያ ናቸው፡፡ 

 በግብርና ሚኒስቴር አስተባባሪነት በሚዘጋጀው ግብርናን የማዘመን (mechanizing) 

ሮዴማፕ ሰነዴ ዝግጅት ተሳትፍ በማዴረግ የሜካናይዜሽን ጥራት እና ቁጥጥር ስራዎች 

በአግባቡ እንዱካተቱ ተዯርጓሌ፡፡ 

 2. የዕጽዋት ምርትና ግብዓት ጥራት ቁጥጥር ዘርፌ 

2.1 የፌቱንነቱ፣ዯህንነቱና ጥራቱ የተረጋገጠ የፀረ ተባይ እና የአፇር ማዲበሪያ ፌቱንነቱ፣

ዯህንነቱና ጥራቱ የተረጋገጠ ፀረ ተባይ  

 ባሇፈት ዘጠኝ ወራት ሇ88751 ሜትሪክ ቶን ፀረ ተባይ  ፌቱንነትቱ ፣የዯህንነቱ እና  

ጥራቱ ተረጋግጦ ወዯ ሀገር ውስጥ እንዱገባ ታቅድ 68767 ሜ/ቶን (77%) ፀረ ተባይ 

ወዯ ሀገር ውስጥ ገብቶዋሌ። ምንም እንኳ አገሌግልት ሇተጠየቀባቸውን 100% 

የአገሌግልቶች ስራው ቢከናወንም አፇፃፀሙ መካከሇኛ የሆነበት ምክንያት የፀረ-ተባይ 

ግብዓት ከእርሻ ወቅት በፉት ማሇትም ባብዛኛው በ4ተኛው ሩብ አመት በመሆኑ እና 

በ3ተኛው ሩብ አመት መጠኑ በጣም ዝቅ በማሇቱ ነው፡፡ 

ጥራቱ የተረጋገጠ ማዲበሪያ  

 ባሇፈት ዘጠኝ ወራት ሇ1587206 ሜ/ቶን ማዲበሪያ ጥራቱ ተረጋግጦ ወዯ ሀገር ውስጥ 

እንዱገባ ታቅድ 849764ሜ/ቶን (54%) የአፇር ማዲበሪያ ወዯ ሀገር ውስጥ ገብቷሌ፡፡ 

ምንም እንኳ አገሌግልት ሇተጠየቀባቸውን 100% የአገሌግልቶች ስራው ቢከናወንም 



አፇፃፀሙ ዝቅተኛ ሉሆን የቻሇበት ምክንያት የአፇር ማዲበሪያ ሇእርሻ አገሌግልት 

ባብዛኛው በ4ተኛው ሩብ አመት ይዯርሳሌ ተብል የሚታሰብ ይሆናሌ፡፡  

የብቃት ማረጋገጫ የተሰጣቸው ዴርጅቶች 

 ሇ245 የፀረ ተባይ እና የአፇር ማዲበሪያ ተቋማት በመስፇርቱ መሰረት የብቃት 

ማረጋገጫ ሇመስጠት ታቅድ ሇ 224 (91%) ተቋማት ብቃት ማረጋገጫ መስጠት 

ተችልዋሌ።  

በአካባቢ እና በጤና ሊይ የሚዯርሰውን ስጋቶችን በጥናት መቀነስ  

 ባሇፈት ዘጠኝ ወራት 3 በአካባቢ እና በጤና ሊይ የሚዯርሰውን ስጋቶችን በጥናት 

መቀነስ የሚያስችለ ጥናት ሇማዴረግ ታቅድ 3 ተከናውኗሌ። አፇጻጸሙም (100%) 

ነው፡፡ በመሆኑም መስክ ቅኝቱ የተገኙ የፀረ-ተባይ እና ማዲበሪያ አጠቃቀም እና አያያዝ 

ስጋቶችን አስመሌክቶ  በቦታው ምክረ ሀሳብ የተሰጠ ሲሆን በቀጣይ ሉሰሩ የሚገቡ 

የስሌጠና እና ናሙና በመውሰዴ የሚሰሩ ስራዎች ተሇይተዋሌ፡፡  

 በመስክ ምርምር ፣ በድዜር ግምገማ እና በቤተ-ሙከራ ፌቱንነቱ፣ ዯህንነቱ ናጥራቱ 

ተረጋግጦ  የተመዘገበ  ፀረ-ተባይ እና የአፇር ማዲበሪያ ባሇፈት ዘጠኝ ወራት ሇ340 ፀረ 

ተባይ  እና ማዲበሪያዎች ፌቱንነት ፣የዯህንነት እና  ጥራትና በማረጋገጥ ሇመመዝገብ 

ታቅድ 442 (>100%) ተመዝግቦዋሌ፡፡ ክንውኑ ከፌተኛ የሆነበት ምክንያት 

የአገሌግልቶች ጥያቄ በመብዛቱ ነው፡፡ 

የተግባራት ዝርዝር አፇጻጸም እና ተጨማሪ ተግባራት 

 የዯረጃ ማሻሻያ እንዱዯረግሊቸው ጥያቄ የቀረበባቸውን የማዲበሪያ ዯረጃዎችን ማሇትም 

CES 68-2፡ 2018፣ES 408፡ 2006፣ CES 69-1፡ 2018፣ ES 3907-1፣ ES 3907-

2፣ ES 3907-3፣ ES 3907-4 የማዲበሪያ ዯረጃ የቴክኒክ ኮሚቴ 15 አባሊት በጋራ 

በመሆን የማሻሻሌ ስራ ተሰርቶ እንዱፀዴቁ ተዯርጓሌ፡፡ 

 የአፇር ማዲበሪያና ጤንነት ማሻሻያ ግብአት ምርት ግብይትና አጠቃቀም ቁጥጥር ረቂቅ  

አዋጅን በተመሇከተ ረቂቅ አዋጁን ከግብርና ትራንስፍርሜሽን ኢንስቲትዩትጋር 

በመተባበርና ከተሇያዩ ተቋማት የተውጣጡ ባሇሙያዎች ጋር በመሆን በዴጋሜ 

የማሻሻሌ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 



 ዯረጃ ያሌወጣሊቸውን የባዮስቲሙሊንትና የናኖ ማዲበሪያዎች የምዝገባ የአሰራር 

ጋይዴሊይን ዜሮ ዴራፌት የማዘጋጀት ስራ የተከናወነ ሲሆን በባሇዴርሻ አካሊት እንዱተች 

ተዯርጎ መወሰዴ ያሇባቸው ግብዓቶችን የማካተት ስራ እየተሰራ ይገኛሌ፡፡  

 የስራ ክፌለ የማዲበሪያ ጥራት እና ዯህንነትን ሇማረጋገጥ በሃገር ውስጥ የሚመረቱ እና 

ከውጭ የሚመጡ ማዲበሪያዎች ናሙና በማሰባሰብ በሊቦራቶሪ የማስፇተሸ ስራ 

ተጠናክሮ የተከናወነ ሲሆን ፣በዚህ መሰረት ከተወሰደ 48 ናሙናዎች ተወስዯው 

በሊብራቶሪ የተፇተሹ ሲሆን ከዚህም ውስጥ 9 (19%) ብቻ ምርቶች የምርመራ 

ውጤቱን ያሇፈ እና የኢትዮጵያ ዯረጃ አሟሌተዋሌ፡፡  

 የመስክ ቁጥጥር ስራ 

 በግብርና ምርምር ማዕከሊት እና በዩኒቨርስቲዎች የተከናወኑ የአፇር ማዲበሪያ እና ፀረ-

ተባይ ውጤታማነትን ሇማረጋገጥ የሚሰሩ ምርምሮች ያለበትን ሁኔታ ሇመገምገም 

በባሇስሌጣኑ ባሇሙያዎች የመስክ ምሌከታ በተሇያዩ ቦታዎች ማሇትም በጅማ የግብርና 

ምርምር ማዕከሌ፣ በወሌቂጤ ዩኒቨርሲቲ፣ በሃዋሳ ዩኒቨርሲቲ ተከናውኗሌ፡፡ በውጤቱም 

የመስክ ምርምር ስራዎቹ በተቀመጠው የምርምር እቅዴና ፕሮቶኮሌ እየተከናወኑ 

መሆኑን ሇማረጋገጥ ተችልዋሌ፡፡ 

 የፀረ-ተባይ አስመጪ ተቋማት ሊይ የፀረ-ተባይ አየያዝ፤ ሕጋዊ ሰነድች እና አጠቀቃም 

ሊይ ኢንስፔክሽን ሥራ ተሰርተው ያለ ክፌተቶችና ጠንካራ ጎኖች ሊይ ጠንካራ ጎኖች 

ተጠናክረው እንዱቀጥለ እና ክፌተቶች ሊይ ዯግሞ የማስተካከያ ሙያዊ ምክረ ሀሳብ 

ተሰጥቶዋሌ፡፡  

 በዴንገተኛ ኢንስፔክሽን ሥራ 4 ዴርጅቶች ያሇ ባሇስሌጣን መ/ቤቱና መሶብ ማዕከሌ 

እውቅና መጋዘን አዴራሻ የቀየሩ እና ሁሇት (2) ዯርጅቶች መጋዘን ሇማሳየት ፌቃዯኛ 

ባሇመሆናቸው የኢንስፔክሽን ሥራ ያስተጓጎለ ስሇሆነ ጉዲዩ በህግ እንዱታይ ሇማዴረግ 

ስራ እየተሰራ ነው፡፡  

 ከፀረ-ተባይ አጠቃቀም ጋር በተያያዘ ያለ የጤና እና አከባቢ ስጋቶችን አስመሌክቶ 

ጥናት (assesment) በአዱስ አበባ ከተማ የተመረጡ አከባቢዎች (ቦላ፤ሇሚ ኩራ፤አቃቂ 

ቃሉቲና ንፊስ ስሌክ ሊፌቶ ክ/ከተሞች) ሊይ ከአዱስ አበባ ከተማ አስተዯዲር አርሶ አዯር 

ከተማ ግብርና ሌማት ኮሚሽን ጋር በመሆን 69 ሄ/ር በሚሸፌኑ 29 አርሶ አዯሮች ሊይ 

ተሰርቷሌ፡፡ በመሆኑም የኬሚካሌ አጠቃቀም እና አያያዝ ሇአከባቢ እና ሇጤና ስጋት 



ሉሆን እንዯሚቸሌ የታየ ሲሆን ክፌተቶቹ እንዱስተካከለ አዛው በመስክ ሊይ ሙያዊ 

ምክረ-ሀሳብ የተሰጠ ሲሆን በቀጣይም ናሙና በመውሰዴ ያሇውን ተጨባጭ የስጋት 

ዯረጃ ሇመገምገም እቅዴ ተይዞዋሌ፡፡  

ሕገ ወጥ ምርቶችን በተመሇከተ ከክሌልች ጋር በመቀናጀት የተከናወነ ተግባር 

 ከግብርና ባሇስሌጣን እና ከኦሮሚያ ግብርና ግብዓቶች ቁጥጥር ባሇስሌጣን የተውጣጣ 

ቡዴን በምስራቅ ሸዋ አካባቢ ባለየግሌ እርሻዎች እና መዯብሮች በመገኘት የፀረ-ተባይና 

ማዲበርያ አያያዝ እና አጠቃቀም እንዱሁም ከፀረ-ተባይና ማዲበርያ ከአከባቢ እና የጤና 

ስጋት ጋር በተያያዘ በአካባቢው ያሇውን ነባራዊ ሁኔታ በመፇተሸ ችግሮችን በመሇየት 

የመፌትሄ ምክረ ሃሳብ የማቅረብ ተግባር ተከናውኗሌ፤ እንዱሁም በችርቻሮ ሱቆች 

የተገኙ ያሌተመዘገቡ ምርቶች ተሰብስበው  በሊቦራቶሪ እንዱመረመሩ የተዯረጉ ሲሆን 

በቀጣይ የቅኝት ውጤቱ ሊይ በጋራ መዴረክ ቀርቦ ውይይት የሚዯረግበት ሲሆን 

በቀጣይ በክሌለ እርምጃ እንዱወሰዴ የማዴረግ ስራ ይከናወናሌ፡፡ 

2.2 ጥራትና ዯህንነቱ ተረጋግጦ ሇውጭ እና ሇሀገር ውስጥ ገበያ የቀረቡ የዕጽዋት ምርቶች   

ጤንነቱ፣ ጥራትና ዯህንነቱ ተረጋግጦ ወዯ ውጭ የተሊከ ዕፅዋት እና የዕፅዋት ዉጤቶች 

 በዚህ 9 ወር ወዯ ዉጪ ሀገር ሇሚሊክ የጥራጥሬ፣ የቅባት፣ የብርእና አገዲ እህልች፣ 

የቡና፣ የአበባ፣ አትክሌትና ፌራፌሬ፣ ቅመማቅመም ምርት እንዱሁም ላልች የግብርና 

ምርቶች ሊይ ተገቢውን ምርመራ ወይንም ኢንስፔክሽን ሇማካሄዴ 720,000 ቶን ታቅድ 

ክንዉን 821,145 (>100%) ምርት ወዯ ተሇያዩ ሃገራት እንዱሊክ ተዯርጎሌ፡፡ ከፌተኛ 

አፇጻጸም የተመዘገበው የሀገር ውስጥ ምርት መጨመር እና የተቀባይ ሀገር ፌሊጎት 

ከፌተኛ መሆኑ፡፡   

 ወዯ ውጪ ሇሚወጣ ዕፅዋት፣ የዕፅዋት ውጤቶችና ላልች ቁጥጥር የሚዯረግባቸው 

ቁስ የማጠንት (Fumigation) ህክምና ሲካሄዴ ክትትሌ ሇማዴረግ በዚህ 9 ወር 

300,000 ቶን ታቅድ ክንዉን 215,568 ቶን (73%)  ምርት ከተባይ ነፃ በማዴረግ ወዯ 

ተሇያዩ ሃገራት መሊክ ተችሎሌ፡፡ በዚህ 9 ወር ውስጥ በተቀባይ ሀገሮች ምርቱ ታጥኖ 

እንዱሊክ የቀረበ ጥያቄ ሙለ በሙለ የተሰራ ቢሆንም በታቀዯው ሌክ ጥያቄ ባሇመቅረቡ 

አፇፃፀሙ ውስን ሆኗሌ፡፡ 



 ወዯ ውጪ ሇሚወጣ የዕፅዋት የጤንነት ማረጋገጫ ሠርተፌኬት በዚህ 9 ወር በቁጥር 

45,000 ሇመስጠት ታቅድ ክንዉን 41,835 (93%) ሇማሳካት ተችሎሌ፡፡  

 በዚህ 9 ወር  ወዯ ውጭ በሚሊኩ ዕፅዋት እና የዕፅዋት ውጤቶች ሊይ 99% 

ተቀባይነት ያሇው እና  የተቀባይ ሀገር ቅሬታን (Notification) ሇመቀነስ ታቅድ 98% 

ተቀባይነት ያገኘ ምርት መሊክ ተችሊሌ::  

 በዚህ 9 ወር 45 የአበባ፣ የአትክሌትና ፌራፌሬ እርሻዎችን ሊይ የመስክ ቁጥጥርና 

ክትትሌ ሇማዴረግ ታቅድ በ 45 (100%) ሊይ ሙያዊ ዴጋፌ መስጠት ተችሎሌ:: 

 በዚህ 9 ወር ወዯ አውሮፓ ህብረት በሚሊኩ የሮዝ አበባ አምራች ሊኪዎች በተቀመጠው 

FCM መቆጣጠሪያ ሰነዴ /System approch document/ መሰረት መስራታቸውን 

በአውሮፓ ኦዱተሮች ብሔራዊ የዕፅዋት ጥበቃ ዴርጅት/NPPO/ ኦዱት ተዯርጓሌ:: 

በተዯረገው የኦዱት ሂዯት ጥሩ ውጤት እንጠብቃሇን፡፡  

 በዚህ 9 ወር ወዯ አሜሪካ የሚሊክ የአበባ ቁረጥራጭ/Pelargonium/ እርሻዎች 

ምርታቸው ከ Ralstonia ከተባሇ ባክቴሪያ ነጻ መሆኑን በአሜሪካ ኦዱተሮች በተካሄዯው 

ኦዱት ውጤት እንዯ ሀገር ማሇፌ ችሇናሌ:: ኦዱት የተዯረጉ እርሻዎች ምርታቸውን 

በአግባቡ ተቀባይነት አግኝተው ወዯ አሜሪካ እንዱሌኩ በመዯረጉ የገበያ ተዯራሽነት 

እንዱጨምር ሆኗሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ከእርሻዎችና ከላልች አካባቢዎች የተሰበሰቡ ናሙናዎች በሆሇታ ብሔራዊ 

የግብርና ባዮቴክኖልጂ ምርምር ማዕከሌ PCR ምርመራ ተዯርጎ በተገኘው  ውጤት 

መሰረት ኢትዮጵያ ከXylella Fastidoisa ባክቴሪያ ነፃ መሆኗ ተረጋግጦ ሇሚመሇከተው 

አካሌ ሪፖርት ተዯርጓሌ፡፡ በተገኘው የምርመራ ውጤት ሀገራችን ከተገሇፀው ባክቴሪያ 

ነፃ በመሆኗ ስዴስት እርሻዎች ተቀባይነት አግኝተው ምርታቸውን እንዱሌኩ ተዯርጓሌ፡፡  

 

 ሇዕፅዋትና ዕፅዋት ዉጤቶች ተቀባይ ሀገር የተባይ ስጋት ትንተና ቴክኒካሌ መረጃ/ሰነዴ 

ሇመሊክ በዚህ 9 ወር በቁጥር 3 መረጃ ሇመስጠት ታቅድ ሇስራ ክፌለ በቀረበው 2 

(67%) መጠይቅ ሊይ መረጃ በማሰባሰብ ሇሚመሇከተው አካሌ ተሌኳሌ:: ምንም እንኳን 

የቀረበ ጥያቄ ሙለ በሙለ የተሰራ ቢሆንም በታቀዯው ሌክ ጥያቄ ባሇመቅረቡ 

አፇፃፀሙ ውስን ሆኗሌ፡፡  



 በዚህ 9 ወር የተመረጡ የቡና፣ የጥራጥሬ እና የቅባት እህልች አበጣሪ፣ አቀነባባሪ እና 

ሊኪ ዴርጅቶች የምርት ዝግጅት ጤንነት፣ ጥራት አና የምግብ ዯህንነት አስተዲዯር 

ስርዓት ተከትሇው እንዱሰሩ 9 ታቅድ 7 (78%) ተከናዉኗሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ወዯ አውሮፓ የሚሄዯውን የሰሉጥ ምርት ከሳሌሞኔሊ እና የቅመማቅመም 

ምርት ከፌሊቶክሲን ነጻ መሆኑን በሊብራቶሪ እንዱመረመር 300 ቶን ታቅድ 290 ቶን 

(97%) ተሰርቷሌ፣ 

 በዚህ 9 ወር ሇጥራጥሬ እና ቅባት እህልች አበጣሪ እና አቀነባባሪእና ሇቡና  አበጣሪ እና 

ሊኪ ዴርጅቶች የምርት ዝግጅት ጥራት አና የምግብ ዯህንነት አስተዲዯር ስርዓት 

ተከትሇው መስራታቸውን ሇማረጋገጥ 3 ታቅድ 3  (100%) ተነዉኗሌ፡፡  

ጤንነቱ ጥራትና ዯህንነቱ ተረጋግጦ ወዯ አገር ውስጥ የገባ ዕፅዋት እና የዕፅዋት ዉጤቶች፣ 

 ወዯ አገር ውስጥ በሚገቡ ዕፅዋት፣ የዕፅዋት ዉጤቶች እና ላልች ቁጥጥር 

የሚዯረግባቸው ቁስ ሊይ በዚህ 9 ወር 48,750 ቶን የኢንስፔክሽን ሥራ ሇመስራት 

ታቅድ ክንውን 172,657 (>100 %) ቶን የኢንስፔክሽን ሥራ በማከናወን ወዯ ሀገር 

ውስጥ እንዱገባ ተዯርጓሌ፡፡ ሇአፇጻጸም ከፌተኛ መሆን ሇጋሽ ዴርጅቶች ሇእርዲታ እና 

አምራች ዴርጅቶች ሇኢንዴስቱሪ ግብዓትነት የሚውሌ ከውጭ እንዱገባ በመፇቀደ ነው፡፡   

 በገቢ ዕፅዋት፣ የዕፅዋት ውጤቶች እና ላልች ቁጥጥር የሚዯረግባቸው ቁስ ሊይ 

የመግቢያ መስፇርቶችን አሟሌተው እንዱገቡ በዚህ 9 ወር በቁጥር 1,500 በዕቅዴ 

ተይዞ 1,542 (>100%) የቅዴመ ማስገቢያ ፌቃዴ ተሰጥቷሌ፡፡ አፇፃፀሙ ከፌ ያሇበትም 

ምከንያት አስመጪዎች ድሊር በመፇቀደ ዕፅዋት፣ የዕፅዋት ውጤቶች፣ እና ላልች 

ቁጥጥር የሚዯረግባቸው ቁስ ማስገቢያ ፇቃዴ እንዱጨምር ሆኗሌ፡፡   

 ዕፅዋት፣ የዕፅዋት ዉጤቶች እና ቁጥጥር የሚዯረግባቸው ቁሳቁሶች የሚገቡባቸውን 

መስፇርቶች ማሟሊታቸው ከተረጋገጠ በኋሊ የጉምሩክ ማስሇቀቂያ ዯብዲቤ በዚህ 9 ወር 

በቁጥር 1425 ሇመስጠት ታቅድ ክንውን 981 (69%) መስጠት ተችሎሌ:: ምንም 

እንኳን የቀረበ ጥያቄ ሙለ በሙለ የተሰራ ቢሆንም በታቀዯው ሌክ ጥያቄ ባሇመቅረቡ 

አፇፃፀሙ ውስን ሆኗሌ፡፡  

 በዚህ 9 ወር ጥራትና ዯህንነቱ ተረጋግጦ ወዯ አገር ውስጥ እንዱገባ 300 ቶን ታቅድ 

310 (›100%) ቶን ሊይ ምርመራ ተዯርጎ እንዱገባ ተዯርጎዋሌ፡፡ 



 በዚህ 9 ወር በዴህረ መግባት ኳራንቲን (Post Entry Quarantine) ማሇፌ ያሇባቸውን 

ዕፅዋት እና የዕፅዋት ውጤቶች ክትትሌ ሇማዴረግ 5 ታቅድ 5 ክንውን (100%) 

መስጠት ተችሎሌ:: 

 በዚህ 9 ወር ወዯ ሀገር ውስጥ ሇሚገቡ ዕፅዋትና የዕፅዋት ዉጤቶች የተባይ ስጋት 

ትንተና የመስክ የዲሰሳ ጥናት ሇማካሄዴ በቁጠር 3 ታቅድ ክንውን 3 (100%)፡፡ 

 ሇዕፅዋት እና የዕፅዋት ውጤቶች የጥራት እና ዯህንነት ዯረጃ ዝግጅት ሇማካሄዴ በዚህ 

9 ወር 3 ታቅድ 2 (67%) የእፅዋት ምርት ሊይ መረጃ ተሰብስቧሌ፡፡ ምንም እንኳን 

የተሰራው ሥራ ጥራት ያሇው ቢሆንም በታቀዯው ሌክ ሇመስራት በዳስኩ ስር ያሇው 

የሰው ሀይሌ ማነስ ተግዲሮት ሆኗሌ፡፡  

 የብቃት ማረጋገጫ የተሰጣቸው ዴርጅቶች 

 በዚህ 9 ወር አጠቃሊይ በገቢና በወጭ የዕፅዋት ምርቶች ሊይ አዱስ እና እዴሳት የብቃት 

ማረጋገጫ ሰርተፉኬት ሇመስጠት 511 በቁጥር ታቅድ 215 (42%) መስጠት ተችሎሌ:: 

ሇአፇጻጸም ዝቅተኛ መሆን በዚህ 9 ወር ሇስራ ክፌለ የቀረበ የብቃት ማረጋገጫ አዱስ 

እና የእዴሳት ጥያቄ ዝቅተኛ መሆን እና በተሇይ አስመጪዎች የስራ ዘርፌ መቀየር 

ሇአንዴ ጊዜ ብቻ ብቃት ማረጋገጫ መውሰዴና ማቋረጥ በዘርፈ አሇመቀጠሌ የእዴሳት 

ቁጥር እንዱቀንስ አዴርጎታሌ። 

 በዚህ 9 ወር በገቢና ወጭ የግብርና ምርቶች ሊይ የብቃት ማረጋገጫ ሇሚጠይቁ 

ተገሌጋዮች የባሇሙያ፣ የቢሮ፣ የመጋዘን ኢንስፔክሽን በማካሄዴ እና ላልች መሟሊት 

የሚገባቸውን መስፇርቶች ማሟሊታቸው በማረጋገጥ በቁጥር 150 ሇመስጠት ታቅድ 

126 (84%) አዱስ የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፉኬት መስጠት ተችሎሌ:: 

 በዚህ 9 ወር ከስራ ክፌለ የብቃት ማረጋገጫ ስርተፉኬት ሇተሰጣቸው 

ዴርጅቶች/ግሇሰቦች ተገቢውን የቢሮና የመጋዘን ኢንሰፔክሽን  ማዴረግ በቁጥር  359 

ሇማዯስ ታቅድ 89 (25%) ዴርጅቶች/ግሇሰቦች የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፉኬት መስጠት 

ተችሎሌ:: ሇአፇጻጸም ዝቅተኛ መሆን በዚህ 9 ወር ሇስራ ክፌለ የቀረበ የብቃት 

ማረጋገጫ እዴሳት ጥያቅዎች ዝቅተኛ መሆን እና በተሇይ አስመጪዎች የስራ ዘርፌ 

መቀየር ሇአንዴ ጊዜ ብቻ ብቃት ማረጋገጫ መውሰዴና ማቋረጥ በዘርፈ አሇመቀጠሌ 

የእዴሳት ቁጥር እንዱቀንስ አዴርጎታሌ። 



 ሇዕፅዋት ምርት አስመጭነትና ሊኪነት ብቃት ማረጋገጫ የወሰደ ዴርጅቶች/ግሇሰቦች 

በመስፇርቱ መሰረት እየሰሩ መሆናቸዉን ክትትሌና ግምገማ ሇመዴረግ በቁጥር 30 

ታቅድ 30 (100%) ሊይ ክትትሌ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡ በተቀመጠው መስፇርት መሰራት 

መስራታቸው ተረጋግጧሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ከስራ ክፌለ የብቃት ማረጋገጫ ስርተፉኬት ሇተሰጣቸው 

ዴርጅቶች/ግሇሰቦች ተገቢውን የቢሮና የመጋዘን ኢንሰፔክሽን  ማዴረግ በቁጥር  359 

ሇማዯስ ታቅድ 89 (25%) ዴርጅቶች/ግሇሰቦች የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፉኬት መስጠት 

ተችሎሌ:: ሇአፇጻጸም ዝቅተኛ መሆን በዚህ 9 ወር ሇስራ ክፌለ የቀረበ የብቃት 

ማረጋገጫ እዴሳት ጥያቅዎች ዝቅተኛ መሆን እና በተሇይ አስመጪዎች የስራ ዘርፌ 

መቀየር ሇአንዴ ጊዜ ብቻ ብቃት ማረጋገጫ መውሰዴና ማቋረጥ በዘርፈ አሇመቀጠሌ 

የእዴሳት ቁጥር እንዱቀንስ አዴርጎታሌ። 

 ሇዕፅዋት ምርት አስመጭነትና ሊኪነት ብቃት ማረጋገጫ የወሰደ ዴርጅቶች/ግሇሰቦች 

በመስፇርቱ መሰረት እየሰሩ መሆናቸዉን ክትትሌና ግምገማ ሇመዴረግ በቁጥር 30 

ታቅድ 30 (100%) ሊይ ክትትሌ ማዴረግ ተችሎሌ፡፡ በተቀመጠው መስፇርት መሰራት 

መስራታቸው ተረጋግጧሌ፡፡ 

የተጠናከረ የህግ ማዕቀፌ ተፇጻሚነት 

 •ረቂቅ የዕፅዋት ጥበቃና የኳራንቲን አዋጅ በግብርና sሚ ኮሚቴ እና ባሇዴርሻ አካሌ 

የተሰጠውን አስተያየት በማካተት እንዱሁም በማስረዲት በዚህ ሩብ ዓመት አዋጁ 

እንዱጸዴቅ ተዯርጎሌ፡፡ 

 የዕፅዋት ምርት ጥራት እና ዯህንነት ዜሮ ዴራፌት አዋጅ እና ጥናታዊ መነሻ ፅሐፌ  

ተዘጋጅቶ ሇህግ ክፌሌ እና ሇመስሪያቤቱ ጽ/ቤት ሃሊፉ ቀርቧሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር  የ Local Ethio-GAP  ድክመንት ተጠናቆ ቫሉዳት ተዯርጓሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር በበጀት ዓመቱ በስራ ክፌለ የሚዘጋጁ የህግ ማህቀፍች ተሇይተው ሇህግ 

ክፌሌ ተሌኳሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የተዘጋጀውን የዕፅዋት ተባይ ትንተና እና አሰሳ/PRA/ ጥናታዊ 

መረጃዎቸን አንዱታተሙ ክትትሌ ተዯርጓሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር PRA operational procedure የመጀመሪያ ዴራፌት ተዘጋጅቷሌ፡፡ 



 በዚህ 9 ወር የSystem approach Implementation and audit Procedure 

ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የSystem approach Implementation internal Procedure 

ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የSystems Inspection and Certification Standard Operating 

Procedures for Rose Flowers in Ethiopia ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር Risk Profiling Standard Operating Procedur  ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር Export Inspection and Certification Standard Operation 

Procedure (SOP) እንዱሻሻሌ ተዯርጓሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የካሳቫ ምርት ወዯ ቻይና ሇመሊክ የስምምነት ሰነዴ/Cassava Protocol/ 

ሊይ አስተያየት ተሰቶ የመጨረሻው ሰነዴ ሇፉርማ ሇሚመሇከተው አካሌ ተሌኳሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ብሄራዊ የመሌካም አመራረት ትግበራ በአትክሌት እና ፌራፌሬ ሰብልች 

ሊይ ሇመተግበር ቅዴመ ዝግጅት እየተሰራ ይገኛሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የስራ ክፌለን ስራዎች ሉያግዝ የሚችሌ GIZ የበጀት ዴጋፌ እንዱያዯርግ 

ፕሮጀክት Concept note ተዘጋጅቶ  እንዱፇቀዴ ክትትሌ እየተዯረገ ይገኛሌ፡፡ 

 የተሰጠ አቅም ግንባታ 

 በዚህ 9 ወር የስራ ክፌለ ሰራተኞች የ5 million data Encoder ሥሌጠና እንዱወስደ 

ክትትሌ ተዯርጓሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የስራ ክፌለ ባሇሙዎች እና የጣቢያ  ኢንስፔክተሮች በCOLEAD e-

learning Program  በበየነ መረብ የሚሰጠውን ሥሌጠና በመውሰዴ እራሳቸውን 

በማብቃት የተሇያዩ ሰርተፉኬቶችን ማግኘት ችሇዋሌ፡፡ 

 በዚህ ሩብ ዓመት በTMA በጀት ዴጋፌ በCABI ከፌተኛ ባሇሙያዎች፣ ሇሥራ ኃሊፉዎች 

እና ሇጣቢያ ባሇሙያዎች ሥሌጠና ተሰ ሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር 2 የዕፅዋት ተባይ ስጋት ትንተናና አሰሳ ዳስክ ሊፉ እና ባሇሙያ ሇ5 ቀን 

ኬንያ በመሄዴ ሇስራ ክፌለ የሚያግዙ ሌምድችን እንዱቀስሙ ተዯርጎሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ከግብርና ሚኒስትር ጋር በጋራ የምግብ ዯህንነት እና ጥራት የማሰሌጠኛ 

ማንዋሌ፣ ፕርዘንቴሽን እና ፊሲሉቴተር ጋይዴሊይን ተዘጋጅቶ ሇክሌሌ እና ሇተመረጡ 

ባሇሙያዎች በምግብ ጥራት እና ዯህንነት ቁጥጥር ሊይ ToT ሉሰጡ የሚችለ 8 



ባሇሙያዎች ከባሇስሌጣን መስሪያቤቱ በተዘጋጀው ድክመንት ሊይ ግንዛቤ እንዱያገኙ 

ተዯርጓሌ፣ ስሌጠናም ተሰጥቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የስራ ክፌለ ዳስክ ሃሊፉ የተsሙን የሪፍረም ኮሚት አባሌ በመሆን 

አጠቃሊይ የሪፍርም ስራዎችን እንዱሁም ሇተsሙ ሰራተኞች በሪፍረሙ ዙሪያ ስሌጠና 

መስጠት ሊይ ተሳትፍ ተዯርጎሌ፡፡ 

ላልች ተጨማሪ የተሰሩ ስራዎች 

በዚህ 9 ወር High-Level Regional SPS Conference በማካሄዴ፡ 

 በተቋሙ እና በስራ ክፌለ የሚሰጡ አገሌግልቶችን የማስተዋወቅ ሥራ ተሰርቷሌ፣ 

 ተsሙን እና የሥራ ክፌለን ሲዯግፈ የነበሩት መንግስታዊ፣ መንግስታዊ ያሌሆኑ 

ተsማት፣ ኢንባሲዎች እና የግሌ ባሀብቶች እውቅና የተሰጠበት መዴረክ ተካሄዶሌ፣ 

 አብሮ የመስራት፣ የመተባበር፣ የመቀናጀት እና የተሇያዩ ሌምድችን የተቀሰሙበት 

መዴረክ እንዯሆነ ተሇይቷሌ፣ 

 በአህጉራዊ እና በዓሇማቀፊዊ ዯረጃ ትብብርን ሇማሳዯግ እና አቅምን ሇማጎሌበት ዋና 

ቁሌፌ መዴረክ እንዯሆነ ታይቷሌ። 

 በዚህ 9 ወር የስራ ክፌለን የአገሌግልትና የአገሌግልት ስነ-ምዴብ / Service 

Taxonomy፣ የአገሌግልት ስታንዲርዴ / Service Standard፣ የአገሌግልት 

ፌሰትና ማፒንግ / Workflow and Service Process Mapping እና የአገሌግልት 

ካታልግ / Service Catalogue ተሰርቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር በስራ ክፌለ በPCE TOOL የተዩ ክፌተቶች መሰረት ያዯረገው የ 5 

ዓመት እስትራትጂክ እቅዴ ጸዴቆ የመጨረሻው ሰነዴ ህትመት ሊይ ነው፡፡ 

 በዚህ ሩብ ዓመት የTwining Fiche Work plan ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የስራ ክፌለ እና የጣቢያ ባሇሙዎች COLEAD ሥሌጠና እንዱያገኙ 

Action plan ተዘጋጅቶ ተሌኳሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር በመንገዯኛ ሇሚገቡና ሇሚወጡ የዕፅዋት ምርት ሊይ ፌተሻ እንዱካሄዴ 

የቅዴመ ዝግጅት ስራዎች ሊይ ክትትሌ ተዯርጎሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር Soyameal እና የCassava ምርት ወዯ ቻይና ሇመሊክ የመጨረሻ 

አስተያየት የተዯረገበት መግባቢያ ሰነዴ/Protocole/ ተፇርሞ ሊኪዎች ምርታቸዉን 

ወዯ ቻይና እንዱሌኩ የምዝገባ ስራዎች ተጀምሯሌ፡፡  



 በዚህ ሩብ ዓመት የephyto ኤላክትሮኒክስ ሲስተምን በሙከራ ዯረጃ ሇመተግበር 

ከአበባ እርሻ ሊኪዎች ሌመጡ ባሇሙያዎችና ሇቦላ የባሇስሌጣኑ ባሇሙያዎች 

አስፇሊጊው ስሌጠና ተሰፀቷሌ፡፡ 

 በሆርቲፌልራ እና በሆርቲካሌቸር አሶሴሽን የተዘጋጀውን የሆርቲካሌቸው ኤግዚብሽን 

ስራ ተሰቷሌ፡፡ 

 በዚህ ሩብ ዓመት ዕፅዋት እና የዕፅዋት ውጤት ከብራዚሌ ወዯ ኢትዮጵያ እንዱገባ 

የመግባቢያ ሰነድች ሊይ አስተያየት ተሰቶሌ፡፡ 

2.3 የእፀዋት ዝርያ ጥበቃና ዘር ጥራት ቁጥጥር  

 ሇ25 አዱስ በዘር ስራ የተሰማሩ ዴርጅቶች የብቃት ማረጋገጫ ሇመስጠት ታቅዯ ሇ21 

(84%) አዱስ ዴርጅቶች የብቃት ማረጋገጫ መስጠት ተችሎሌ።አፇጻጸሙ በመጠኑም 

ቢሆን ዝቅ ሉሌ የቻሇው አገሌግልቱን ይጠይቃሌ ተብል የተጠበቀው የተገሌጋይ ቁጥር 

በመቀነሱ ነው፡፡ 

 ሇ110 በምርምር የቀረቡ ዕጩ የዕፅዋት ዝርያዎችን ግምገማ ሇማካሄዴ ታቅድ 114 

(100%) እጩ ዝርያዎች ቀርበው በመስክ ተገምገሟሌ፡፡ 

 ጥራትና ዉጤታማነታቸው ተረጋግጦ የሚሇቀቁ የዕፅዋት ዝርያዎች 60 ታቅድ 68 

(100%) ነው፡፡ ዝርያ በመስክ ከተገመገመ በኃሊ አስፇሊጊውን መስፇርት ሲያሟሊ 

ሇመጨረሻ ውሳኔ ሇዝርያ አጽዲቂ ኮሚቴ ቀርቦ ውሳኔ ይሰጥበታሌ፡፡ 

 በቁጥጥር ሰንሰሇት አሌፍ ጥራቱ የተረጋገጠ የአገር ውስጥ ዘር1,163,612 ታቅድ 

698,475 (60%) ማከወን ተችሎሌ ጠቅሊሊ የተሰበሰበው ሂዯቱ ያሊሇቀ ጥሬ ዘር መጠን 

1,526,053.6 ኩ/ሌ ቢሆንም ዘር መበጠር የሚጀምረው የዘር ወቅት ሲቃረብ ስሇሆነ 

አፇጻጸሙ ዝቅ ሉሌ ችሎሌ፤ አምራቾች ዘር ቀዴመን ካበጠርን የዘር ወቅት አስኪዯርስ 

ጥራት ሊይ ችግር ይኖረዋሌ የሚሌ አስቤ እንዲሊቸው የክሌሌ ተቆጣጣሪ አካሊት የገሇጹ 

ሲሆን ዘር የማበጠር ስራው ቀጣይነት እንዲሇው ይታወቅ፡፡ 

 በቁጥር 220 ከውጪ የገባ ዘር ናሙና ጥራቱ በሊብራቶሪ እንዱፇተሸ ሇማዴረግ ታቅዯ 

239 (100%) የተከናወነ ሲሆን ይህም የናሙና ዕቅዴ 400,000 ኪ.ግ ሉወክሌ 

እንዯሚችሌ ታሳቢ ቢዯረግም 310,698 ኪ.ግ የዕቅደን (78%) ሉሆን ችሎሌ፡፡ 

አፇጸጸሙ አነስተኛ የሆነው ናሙናዎቹን ይወከሊሌ ተብል የተገመተው የዘር መጠን 

(Actual lot size) አነስተኛ በመሆኑ ነው፡፡ 



 ሀገር አቀፌ የዘር ጥራት ቁጥጥር መዴረክ የሬጉሊቶሪ ስርዓት ከዘረጉ ሁለም ክሌልችና 

ሁሇቱ የከተማ መስተዲዯሮችን ጭምር በማካተት የተዯረገ የእሰካሁን አፇጻጸም ቀርቦ 

ተገምግሟሌ፣ ስምምነት የተዯረሰባቸው የቀጣይ ትኩረት አቅጣጫ ተሇይተዋሌ፡፡ 

 አስፇሊጊ መረጃዎችን በማሰባሰብ የዝርያ መዝገብ መጽሏፌ ህትመት 27 ተጠናቆ 

በአርዴ ኮፒና በሶፌት ኮፒ ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 የክሌልችን አፇጻጸምና መረጃ በዙም ስብሰባ በማዴረግ በየ15 ቀኑ የመገምገም ስራ 

ተጠናክሮ ቀጥሎሌ፡፡ 

 ሇፌራፌሬ ችግኝ የጥራት ቁጥጥር ስራ በየክሌለ ሇሚገኙ ኃሊፉዎችና ባሇሙያዎች 

ከግብርና ሚንስቴርና ከአጋር ዴርጅቶች ጋር በመቀናጀት የግንዛቤ ማስጨበጫ 

ተሰጥቷሌ፡፡ 

 የአትክሌት ዘር የጥራት ፌተሻ የበሽታ ሌየታ ሇኢንስፔክሽን ባሇሙያዎች ከግብርና 

ሚንስቴርና ከአጋር ዴርጅቶች ጋር በመቀናጀት ስሌጠና ተሰጥቷሌ፡፡ 

 በዘር ናሙና አወሳሰዴ ሊይ ሇኢንስፔክሽን ባሇሙያዎች የመጀመሪያ ዙር ስሌጠና 

በክፌተኛ ባሇሙያዎች ተሰጥቷሌ፡፡ 

 ወዯ መሶብ ሉገቡ የሚችለ ተጨማሪ 8 አገሌግልቶችን እንዱሇሙ ከMINT/Perago 

ጋር በጋራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 ከባሇስሌጣኑ የህግ አገሌግልት እና በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የአርሶ አዯርና ከተማ 

ግብርና ሌማት ኪሚሽንጋር በመቀናጀት ችግሩ በሚስተዋሌባቸው ክፌሇ ከተሞች (አረዲ 

እና አዱስ ክፌሇከተሞች) እንዯሁም በአዱስ አበባ ዙሪያ ሕገ - ወጥ የዘር ጥራት ንግዴ 

ሊይ የመስክ ቅኝነት ተዯርጎ አስፇሊጊውን የግንዛቤና የማስተካከያ እርምጃ ተወስዶሌ፡፡ 

እንዯክፌተት በታዩ፣ ዘርን ከላልች ግበእቶች ጋር በአንዴ መሸጫ ክፌሌ ውስጥ 

መዯርዯር፣ የአሀገር ውስጥ ዘሮችን በአንዴ ሊይ አጭቆ ሇሽያጭ ማቅረብ፣ የዘር 

ቅብብልሽ ሊይ መረጃ ሇመስጠት ፌቀዯኛ አሇመሆን፣ የመሳሰለት ተገኝተዋሌ፣ የቃሌና 

የጽሁፌ ማስጠንቀቂያዎች ተሰጥተዋሌ፡፡ 

2.4 በሊቦራቶሪ የጥራት ፌተሻ የተዯረገሊቸው የ ዕጽዋት ዘር፣ ምርትና የ ዕጽዋት ውጤቶች  

 የዕጽዋት ምርትና ግብዓት ሊቦራቶሪ በዓመቱ 300 እንዱሁም በሶስተኛው ሩብ ዓመት 

ዯግሞ በ80 የተሇያዩ የአትክሌትና የሰብሌ ዘር ናሙናዎች ሊይ የሊብራቶሪ የዘር ጥራት 

ፌተሻ ሇማከናወን እና ውጤት ሇማሳወቅ ታቅድ የነበረ ቢሆንም ነገር ግን በዘጠኝ 



ወራት ውስጥ ሇጥራት ፌተሻ ሊቦራቶሪው የቀረበው የናሙና ብዛት 76 (95%) የተሇያዩ 

የአትክሌት እና የሰብሌ ናሙናዎች ሊይ የጥራት ፌተሻ ስራ ተከናውኗሌ። ይህ በእንዱህ 

እንዲሇ ወዯ ፌተሻ ሊቦራቶሪው የተሊኩ ናሙናዎች ሊይ ሙለ በሙለ ወይም መቶ 

(100%) የፌተሻ ስራ የተከናወነ ሲሆን ነገር ግን 95% በመቶኛ የሆነበት ምክንያት 

ተጨማሪ ናሙና ሇፌተሻ ወዯ ሊቦራቶሪው ባሇመቅረቡ ምክንያት ነው፡፡    

 በሶስተኛው ሩብ ዓመት ከክሌሌ በሚመጡ በአስር (10) የተሇያዩ የሰብሌ ወይም 

የአትክሌት ደፕሉኬት (Duplicate) የንጽጽር ናሙናዎች ሊይ የንጽጽር የሊብራቶሪ 

ፌተሻ ስራዎች ሇማከናወን ታቅድ የነበረ ቢሆንም በሩብ አመቱ በ40 የንጽጽር 

ናሙናዎች ሊይ የሊብራቶሪ ፌተሻ ስራ ተከናውኗሌ፡፡ የሩብ አመቱ አፇጻጸም ከፌ ያሇበት 

ምክንያት የበጀት ዓመቱ ከተጀመረ በኋሊ የፌተሻ ስራ የጀመሩ ሶስት የክሌሌ 

ሊቦራቶሪዎች የንጽጽር ናሙና ፌተሻ እንዱሰራሊቸው ወዯ ሊቦራቶሪያችን የሊኳቸው 

ተጨማሪ ናሙናዎች በመምጣታቸው ምክንያት ነው፡፡ 

 በሶስተኛው ሩብ ዓመት በ10 ወዯ ውጭ በሚሊኩ የዕጽዋት እና የዕፅዋት ውጤት 

ናሙናዎች ሊይ የጥራትና ዯህንነት የሊቦራቶሪ ፌተሻ ሇማከናወን ታቅድ የነበረ ቢሆንም 

በሩብ አመቱ በ13 ናሙናዎች ሊይ የጥራትና ዯህንነት ፌተሻ ስራ ተከናውኗሌ። ይህም 

በመቶኛ (130%) ነው፡፡ አፇጻጸሙ ከመቶ ፐርሰንት በሊይ የሆነበት ምክንያት ሇፌተሻ 

ወዯ ሊቦራቶሪው የቀረበው የናሙና ብዛት ከፌ በማሇቱ ነው፡፡  

 በሶስተኛው ሩብ ዓመት በ10 ወዯ አገረ ውስጥ በሚገቡ የእጽዋት እና የእፅዋት ውጤት 

ናሙናዎች ሊይ የጥራትና ዯህንነት የሊቦራቶሪ ፌተሻ ሇማከናወን ታቅድ የነበረ ቢሆንም 

በሩብ አመቱ በ15 ናሙናዎች ሊይ የጥራትና ዯህንነት ፌተሻ ስራ ተከናውኗሌ። ይህም 

በመቶኛ (150%) ነው፡፡ አፇጻጸሙ ከመቶ ፐርሰንት በሊይ የሆነበት ምክንያት ሇፌተሻ 

ወዯ ሊቦራቶሪው የቀረበው የናሙና ብዛት ከፌ በማሇቱ ነው፡፡  

3 የእንሰሳት ግብዓቶች ምርቶች እና አገሌግልት ቁጥጥር ማጠናከር 

3.1 የእንስሳት ምርቶችን ጤንነት ጥራትና ዯህንነት ማረጋገጥ 

 የእንሰሳት ምርቶችን ጤንነት ጥራትና ዯህንነት ማረጋገጥ ዯህንነቱና ጥራቱ የተጠበቀ 

ሥጋና ተረፇ ሥጋ ምርት ተመርቶ ሇውጭ ገበያ እንዱሊክ የኢንስፔክሽ አገሌግልት 

መስጠት፣ የቅዴመ ዕርዴና ዴህረ እርዴ ምርመራ በማከናወን እና የቄራዎችን ሀይጅንና 

ሳኒቴሽን እንዱጠበቅ በመቆጣጠር ጤንነቱ፣ ዯህንነቱና ጥራቱን የጠበቀ ሇወጭ ገበያ 



የሚቀርብ እና ሇሰው ምግብነት የሚውሌ የስጋ ምርት እንዴመረት በማስቻሌ እንዱሁም 

በሊቦራቶሪ ምርመራ የስጋ ዯህንነት እንዱረጋገጥ በማዴረግ በዚህ ዘጠኝ ወራት ውስጥ 

19,000 18750 ቶን ሥጋ እና ተረፇ ስጋ ምርት ወዯውጭ እንዱሊክ ታቅድ በዴምሩ 

16536.8 (88.2%) (87%) ስጋ እና ተረፇ ስጋ ተሌኳሌ።  

 ዯህንነቱና ጥራቱ ተረጋግጦ ወዯ ተቀባይ አገራት ሇሚሊክ ስጋና ተረፇ ስጋ የተሰጠ 

የዯህንነትና ጤንነት ማረጋገጫ ሰርተፉኬት ዓሇም አቀፌ የሥጋ ዯህንነት እና ጤንነት 

ማረጋገጫ ሰርተፉኬት በመስጠት ዯህንነቱና ጥራቱ የተረጋገጠ የስጋ ምርት ወዯ ውጪ 

እንዱሊክ ማዴረግ ሇምርቶቹ የተሰጠ የዯህንነትና ጤንነት ማረጋገጫ ሰረተፉኬት 2250 

6750 ታቅድ 2123 (94.4%) 6173 (91.4) ተሰጥቷሌ። በእንስሳት ሥጋ እና ተረፇ 

ሥጋ ማቀነባበሪያ ተቋማት ሊይ የተካሄዯ ኢንስፔክሽን በ30 ሥጋ እና ተረፇ ሥጋ 

ማቀነባበሪያ ተቋማት ሊይ 42 ሇማካሄዴ ታቅድ በ34(100+%) 46(100+%) ተቃማት 

ሊይ የኢንስፔክሽን ስራ ተከናውኗሌ። 

  አገር ዓቀፌና ዓሇም ዓቀፌ የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት እዴሳት ያገኙ 

የኤክስፖርት ስጋና ተረፇ ስጋ አምራች ተቋማት 16 ታቅድ ሇ16 ተቋመት በኦዱት-

ኢንስፔክሺን ተረጋግጦ የብቃት ማረጋገጫ እዴሳት ተከናውኗሌ፡፡  

 ጥራቱና ዯህንነቱ በሊቦራቶሪ ፌተሻ የተረጋገጠ የእንስሳት ምርት በ550 የእንስሳት 

ምርት ናሙናዎች ሊይ የጥራትና ዯህንነት ምርመራ ሇማካሄዴ ታቅድ በ 534 (97.1%) 

ናሙናዎች ሊይ የሊቦራቶሪ ፌተሻ ሥራ ማከናወን ተችሎሌ፡፡ እስከዚህ 3ኛ ሩብ ዓመት 

ዴረስ የጥሬ ወተት የምግብ ንጥረ ነገር ይዘት ምርመራ ከተሰራሊቸው 163 ናሙናዎች 

ውስጥ 118 (72.4%) የቅባት (ፊት) መጠን ከዯረጃ በታች ሲሆን 45 (27.6%) የጥሬ 

ወተት ናሙናዎች ፌሪዚንግ ፖይንት ዯግሞ ተፇሇጊውን ዯረጃ ሳያሟሊ ቀርተዋሌ። 

  85 የጥሬ ወተት አፌሊቶክሲን የሊቦራቶሪ ምርመራ ከተሰራሇቸው 86 ናሙናዎች 

ውስጥ በ5 (5.8%) ሊይ የአፌሊቶክሲን ብክሇት መጠን ከሚፇሇገው ዯረጃ በሊይ መሆኑን 

ሇማወቅ ተችሎሌ።  

 ማይክሮባዮልጂካሌ ጥራት እና ዯህንነት ምርመራ፡ 225 ናሙናዎችን ሇመመርመር 

ታቅድ 344 (159 ሥጋ፣ 133 ወተት፣12 እንቁሊሌ 40 የቄራዎች እና የድሮ እርባታ 

ቦታ ከባቢያዊ ናሙናዎች) መመርመር ተችሎሌ፡፡  

 የጸረ-ተዋስያን መዴኃኒት በጀርሞች መሊመዴ ምርመራ አገሌግልት በተመሇከተ፡- በ 20 

ከእንስሳት ምርት እና ተያያዥ ከባቢያዊ ናሙናዎች ሊይ በተሇዩ ባክቴሪያዎች ሊይ የፀረ-



ተህዋሲያን መዴኃኒት መሊመዴ (AST/AMR) ምርመራዎችን ሇማከናወን ታቅድ፣ 82 

(65 ኢኮሊይ፣ 2 ሳሌሞኔሊ እና 15 ስታፉልኮከስ አውረስ) በሽታ አምጪ ባክቴሪያዎችን 

በመሇየት በአውቶሜትዴ (ቫይቴክ ማሽን በመጠቀም) በመጠመቀም ማከናወን ተችሎሌ፡፡ 

 60 የተሇያዩ ባክቴሪያዎች ሊይ የመዴኃኒት መሊመዴ ምርመራ ሥራ ሇማከናወን ታቅድ 

143 (104 ኢኮሊይ፣ 3 ሳሌሞኔሊ እና 36 ስታፉልኮከስ አውረስ) በሽታ አምጪ 

ባክቴሪያዎችን በመሇየት በአውቶሜትዴ (ቫይቴክ ማሽን በመጠቀም) እና ዱስክ 

ዱፉውዥን ምርመራ በመጠመቀም ማከናወን ተችሎሌ፡፡ 

 በዚህ መሰረት ኢኮሊይ ሇአምፕሲሌን (100%) ሇስትርፕቶማይሲን (56.4%) እንዱሁም 

ስታፉልኮከስ አውረስ ሇፔኔሲሌን (100%) እና ሇቴትራሳይክሌን (66.7%) ከፌተኛ የሆነ 

የጸረ ተዋስያን መዴኃኒቶች በጀርሞች መሊመዴ ችግር አሳይቷሌ። 

 ምክረ-ሏሳብ፡- በጥሬ ወተት ምርት ናሙናዎች ሊይ የተገኘው ከፌተኛ የጥራት ችግር 

(ያሌተፇሇገ ቅየጣ) እና የወተት አፌሊቶክሲን እንዱሁም በእንስሳት ምርት ወይም 

ተዋጽኦ ናሙናዎች ምርመራ ሊይ የታየው የጎጂ ተዋስያን ብክሇት እና የጸረ ተዋስያን 

መዴኃኒት በጀርሞች መሊመዴ ችግር አገራዊ እና ዓሇም አቀፊዊ የጤና ስጋት 

በመሆናቸው በንጽህና አያያዝ እና በእንስሳት መዴኃኒት አጠቃቀም እና ቁጥጥር ሊይ 

በትኩረትና በስፊት ሉሰራ ይገባሌ። 

3.2 በኳራንቲን ኢንስፔክሽንና ቁጥጥር ጥራቱና ጤንነቱ የተረጋገጠ እንስሳትና የእንስሳት 

ውጤቶች  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ በኳራንቲን ኢንስፔክሽንና ቁጥጥር ጥራቱና ጤንነቱ የተረጋገጠ 

ወዯ ውጭ እንስሳትና የእንስሳት ውጤቶች ሇ480,000 ወዯ ውጭ የሚሊክ የቁም 

እንሰሳት/ዲሌጋ ከብት፣ ግመሌ/ በግ፣ ፌየሌ/ በኳራንትን ጣቢያዎች ውስጥ በማቆየት 

አስፇሊጊን ክትባትና የጤና ምርመራ በማዴና ጥራቱና ጤንነቱ ሇማረጋገጥ ታቅድ 

491,210 (100+%) የቁም እንሰሳት ጥራትና ጤንነቱን በማረጋገጥ ወዯ ተቀባይ ሀገራት 

መሊክ ተችሎሌ።  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ ወዯ ተቀባይ ሀገራት የማርና ሰም ምርት ሇሚሌ ዴርጅቶች 

የኢንስፔክሽን እንዱሁም የሊብራቶሪ ምርመራ ተዯርጏሊቸው ሇ153  ቶን ማርና ሰም 

ሇመሊክ ታቅድ 138.063  ቶን (90%) የጤና አገሌግልት ሰርትፉኬሽን በመስጠት 

እንዱሊኩ ተዯርጓሌ።   



 በዚህ 9 ወር ዉስጥ  ሇ3,400,000 ያሇቀሇት ቆዲና ላጦ የቨተርነሪ ሳኒተሪ ሰተፌኬት 

ሇመስጠት ታቅድ 3,371,452 (99%) የሳኒተሪ ሰርትፉኬት በመስጠት ከሀገር እንዱወጣ 

ተዯርጓሌ። አፇጻጸም 91% ነዉ   

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ ሇ553,246 ወዯ ሀገር የሚገባ የአንዴ ቀን ጫጩትና የሇማ 

እንቁሊሌ ጤንነቱ እና ዯህንነቱ ሇማረጋገጥ ታቅድ 2,625,681 (100+%) ተከናውኗሌ 

አፇጻጸም ከፌተኛ መሆን ዋነኛው ምክንያት "የሇማት ትሩፊት" አገራዊ መርሃ-ግብር 

በዘርፈ ሊይ የፇጠረው ከፌተኛ መነቃቃትና በሀገር ውስጥ የታየው ሰፉ የድሮ እርባታ 

ፌሊጎት ነው።  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ ሇ255 ወዯ ሃገር ውስጥ የሚገባ የተሻሻሇ ዲሌጋ ከብት ጤንነቱ እና 

ዯህንነቱ ሇማረጋገጥ ታቅድ 535 (100+%) ተከናውኗሌ ይህ ከፌተኛ ስኬት በሀገር 

ውስጥ ያሇውን የወተት ምርታማነት ሇማሳዯግ የሚዯረገውን ጥረት የሚያግዝ ሲሆን፣ 

ተቋሙም አስፇሊጊውን የጤና ምርመራና የኳራንቲን ቁጥጥር በማዴረግ ምርጥ ዝርያ 

ያሊቸው ከብቶች ወዯ ሀገር ውስጥ እንዱገቡ አመቻችቷ።  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ 120,000 ወዯ ዏገር ሇሚገባ አባሊዘር ጤንነቱ እና ዯህንነቱ 

የማረጋገጥ ሥራ ሇመስራት ታቅድ 112000 (93%) ተከናውኗሌ። 

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ  ሇቁም እንስሳት፣ ሇእንስሳት ምርቶች እና ሇተረፇ ምርቶች 

ኤክስፖርት ዘርፌ በተሰማሩ 51 ዴርጅቶች ሊይ የኢንስፔክሽን ሥራ ሇማከናወን ታቅድ፣ 

በ 55 ተቋማት ሊይ የቁጥጥር ሥራው ተፇጽሟሌ። ይህም ከዕቅደ አንጻር >100% 

አፇጻጸም ያስመዘገበ ሲሆን፣ በተቋማቱ ውስጥ የሚከናወኑ ተግባራት የጥራትና 

የሬጉሊቶሪ መስፇርቶችን ማሟሊታቸውን በማረጋገጥ የውጭ ንግዴ ሂዯቱ ዓሇም አቀፌ 

ዯረጃውን የጠበቀ እንዱሆን አስችሎሌ።  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ  ከውጭ ሇሚገቡ የእንስሳት ግብዓቶች (የአንዴ ቀን ጫጩት፣ የዘር 

ፇሳሽ፣ የሇማ እንቁሊሌና ጊዯሮች) የጤናና የጥራት ዯረጃን ሇማረጋገጥ ሇ2,800 

ናሙናዎችን ሇማስመርመር ታቅድ 2,753 ናሙናዎች እንዱመረመሩ ተዯርጓሌ። 

አፇጻጸም 98% ነዉ ፡፡ስራው ከእንስሳት ጤና ኢንስቲትዩት ጋር በቅንጅት የተከናወነ 

ሲሆን፣ ይህም ወዯ ሀገር ውስጥ የሚገቡ ግብዓቶች ከማንኛውም በሽታ ነፃ 

መሆናቸውንና ዯረጃቸውን የጠበቁ መሆናቸውን ሇማረጋገጥ ታስቦ የተከናወነ ቁሌፌ 

የጥራት ቁጥጥር ተግባር ነው።  



 በዚህ 9 ወር ዉስጥ  በተቀባይ ሀገራት መስፇርት መሠረት ሇኤክስፖርት ሇተዘጋጁ 

120,000 የቁም እንስሳት የዯም ምርመራ ሇማዴረግ ታቅድ፣ ሇ131,250 እንስሳት 

ምርመራው ተከናውኗሌ። አፇጻጸም>100% በማሳካት የሊቀ  የታየበት ተግባር ነው። 

በምርመራው ውጤት መሠረት የጤና ችግር የተገኘባቸው 13,234 እንስሳት ወዯ ውጭ 

እንዲይሊኩ ተሇይተው የተቀነሱ ሲሆን፣ ይህም በተቀባይ ሀገራት ሊይ ሉከሰት ይችሌ 

የነበረውን የጤና ስጋትና በሀገሪቱ የውጭ ንግዴ ሊይ ሉፇጠር ይችሌ የነበረውን እገዲና 

መስተጓጎሌ አስቀዴሞ ሇመከሊከሌ አስችሎሌ።  

3.3 የእንስሳት መዴኃኒት ጥራት፣ ዯህንነትና ፇዋሽነትን ማረጋገጥ   

 የእንሰሳት መዴሃኒት ጥራት ዯህነነትና ፇዋሽነነት ማረጋገጥ ጥራት፣ዯህንነቱ እና 

ፇዋሽነቱ ተረጋግጦ ወዯ ሀገር ውስጥ የገባ ወይም የተመረተ የእንስሳት መዴሃኒት 

3ተኛ ሩብ ዓመት 2625  ቶን ጥራት፣ዯህንነቱ እና ፇዋሽነቱ ተረጋግጦ ወዯ ሀገር 

ውስጥ የገባ ወይም የተመረተ የእንስሳት መዴሃኒት ጥቅም ሊይ እንዱውሌ ሇማዴረግ 

ታቅድ 2666.82ቶን (100+%) የእንስሳት መዴኃኒት ጥራት፣ዯህንነቱ እና ፇዋሽነቱ 

ተረጋግጦ ጥቅም ሊይ እንዱውሌ ተዯርጓሌ። አፇጻጸሙም ከፌተኛ የሆነበት ምክንያት 

ተገሌጋዮች አገሌግልቱን ፇሌገው በብዛት ባመምጣታቸው ነው።  

 በዘጠኝ ወራት ተገምግሞ፣ በኢንስፔክሽን ስርዓትና በሊቦራቶሪ ምርመራ ተረጋግጦ 270 

የእንስሳት መዴሃኒት ሇመመዝገብ ታቅድ 369 (100+%) የእንስሳት መዴኃኒት 

እንዱመዘገብ ተዯርጓሌ። አፇጻጸሙም ከፌተኛ የሆነበት ምክንያት አሰራሩ ዱጂታሊይዝዴ 

ከሆነ በኃሊ አምራች ዴርጅቶች ከሀገር ውስጥ ካሇ ተወካይ በተጨማሪ የምዝገባ ሂዯቱን 

የሚከታተለት በመሆኑ የተሇያዩ የመዴሃኒት አማራጮች የመመዝገብ እዴሌ በመፇጠሩ 

ነው፡፡  

 የፉዚኮ-ኬሚካሌ ጥራትና ዯህንነት ምርመራ በ 270 ናሙናዎች ሊይ ምርመራ 

ሇማካሄዴ ታቅድ በ 369 (>100%) ናሙናዎች ሊይ የሊቦራቶሪ ምርመራ አገሌግልት 

መስጠት ተችሎሌ፡፡ ምርመራ ከተሰራሊቸው የመዴኃኒት ምርት ናሙናዎች ውስጥ 26 

(7.0%) የፉዚኮ-ኬሚካሌ ሊቦራቶሪ ጥራት ምርመራ መስፇርት ያሊሟለ ስሇሆኑ 

ተገቢው የሬጉሊቶሪ እርምጃ እንዱወሰዴባቸው ሇመዴኃኒት ሬጉሊቶሪ መሪ ሥራ 

አስፇጻሚ ሪፖርት ተዯርጓሌ።  



 90 ናሙናዎችን የማይክሮባዮልጂካሌ ጥራት እና ዯህንነት ምርመራ ሇመመርመር 

ታቅድ 126 (>100%) ናሙናዎችን ሊይ የተከናወነ ሲሆን ከእዚህም ውስጥ 1(አንዴ) 

ናሙና የማይክሮብያሌ ሉሚት ምርመራ መስፇርትን ያሊሟሊ መሆኑ ተረጋግጧሌ። 

 የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ያገኙ የእንስሳት መዴኃኒት አምራች፣ አስመጪና 

ጅምሊ አከፊፊይ ተቋማት ሇ374 የእንስሳት መዴኃኒት አምራች፣ አስመጪና ጅምሊ 

አከፊፊይ ተቋማት የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት እንሰጣሇን እናዴሳሇን ብሇን 

አቅዯን 382 (100+%) ዴርጅቶች የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ተሰቷሌ። 

የእንስሳት መዴሃኒት እና ተቋማት ሊይ የተካሄዯ ኢንስፔክሽን 511 የእንስሳት 

መዴሃኒት እና ተቋማት ሊይ ኢንስፔክሽን እናረጋሇን ብሇን አቅዯን 461(90.2%) 

የእንስሳት መዴሃኒት እና ተቋማት ሊይ ኢንስፔክሽን አካሂዯናሌ። 

 በዚህ 3ኛ ሩብ ዓመት 511 የእንስሳት መዴሃኒት እና ተቋማት ሊይ ኢንስፔክሽን 

እናረጋሇን ብሇን አቅዯን 461 የእንስሳት መዴሃኒት እና ተቋማት ሊይ ኢንስፔክሽን 

አካሂዯናሌ፡፡ አፇጻጸሙም 90.2% ሆኗሌ፡፡ 

በኢንስፔክሽን ወቅት ክፌተት የተገኘባቸውን ዴርጅቶች ከታች የተዘረዘሩትን ተመጣጣኝ 
አስተዲዯራዊ እርምጃ ተወስድባቸዋሌ፡፡ 

 3 (1 አስመጪ እና 2 ጅምሊ አከፊፊይ) ዴርጅቶችን የሶስት ወር እገዲ፣ 9 
ዴርጅቶች (2 አስመጪ እና 7 ጅምሊ አከፊፊይ) የጽሁፌ ማስጠንቀቂያ፣ 10 
ዴርጀቶችን (3 አስመጪ እና 7 ጅምሊ አከፊፊይ) የቃሌ ማስጠንቀቂያ እና  (22 
አስመጪ እና 23 ጅምሊ አከፊፊይ) በኢንሰፔክሽን ወቅት ክፌተት፣ በሰዓቱ 
ባሇማሳዯሱ እና በራሳቸው ፇቃዴ ተሰርዟሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 

 



ሰንጠረዥ 1፡ የኮንሳይንመንት ናሙና ተወስድ ከዯረጃ በታች በመሆናቸው እንዱወገደ ወይም 
ወዯ መጡበት ሀገር እንዱመሇሱ የተዯረጉ እና በመዯረግ ሊይ ያለ መዴኃኒቶች በብዛት እና  

በዋጋ 

SN 
Generic Name 

Dosage form  Unit Quantity Total cost 
(ETB) 

ያለበት ሁኔታ 

1 Oxytetracycline  10 % 
(1 bach) 

Injection  Vial 2150 

191,743.20 

ተወግዷል 

2 Oxytetracycline  20 % 
5gm (3 bach) 

Powder  sachet 24756 1,252,653.0
0 

ተወግዷል 

3 Oxytetracycline  20 % 
100 gm( 1 bach) 

Powder  Sachet 984 

470,155.20 

ተወግዷል 

4 Oxytetracycline  20 % 
(1 bach) 

Powder  sachet 10000 1,234,115.0
0 

ተወግዷል 

5 Oxytetracycline  20 % 
(2 bach) 

Powder  sachet 189000 2,176,413.5
3 

ኳራንቲን 

ተደርጓል 

6 Oxytetracycline  20 % 
(1 bach) 

Powder  Vial 84800 6,963,002.4
5 

ተወግዷል 

7 Enroflocaciline Injection  Vial 744 121,478.44 ተወግዷል 

8 Toltrazuril (2.5%) Injection  Vial 1383 
424,683.24 

ተወግዷል 

9 Tetramisole 

oxyclosanide 3400 (5 

bach) 

Bolus  Box 1753 

1,363,693.7
6 

ኳራንቲን 

ተደርጓል 

10 

Ivermectine (1 bach) 

Injection  Vial 160000 

3,827,439.3
6 

ወደመጣበት 

ሀገር 

ተመልሷል 

11 Oxytetracycline  10 % 
(1 bach) 

Injection  Vial  20800  1289044.01
6 

ኳራንቲን 

ተደርጓል 

12 
Ivermectine (2 bach) 

Injection  Vial 42,500 2,610,241.3
7 

ኳራንቲን 

ተደርጓል 

13 Ivermectine (2 bach) Injection  Vial PMS (0)   

14 Ivermectine (1 bach) Injection  Vial PMS 
(1880 
vial) Quarantine  

ኳራንቲን 

ተደርጓል 

 
sub total 

21,924,662.
55 

 

 የመጠቀሚያ ጊዘው በማሇፈ 50 ካረቶን AMONTONG 5% እንዱወገዴ ተዯረጓሌ፡፡ 
 እስከዚህ ሩብ አመት 3 መመሪያ ዴራፌት ሇማዘጋጀት ታቅድ የእንስሳት መዴሃኒት 

አስመጪና ጅምሊ አከፊፊይ መመሪያ ማሻሻሌ፣ የኢንስፔክሽን እና የአስተዲዯራዊ 

እርምጃ አወሳሰዴ መመሪያ እና የእንስሳት መዴሃኒት ትሬሴቢሉቲ ጋይዴሊየን አፇጻጸሙ 

ማዘጋጀት ተችሎሌ፡፡ አፇፃፀሙ 90% ሆኗሌ፡፡ የእንስሳት መዴሃኒት እና መኖ 



አስተዲዯር እና ቁጥጥር አዋጅ 728 የሚሻሻሌበትን ምክንያት ግብዓት የማሰባሰብ ስራ 

ተሰርቷሌ፡፡ 

በእንስሳት መዴሃኒት ሬጉሊቶሪ ስር ያለ አገሌግልቶችን በ ዴህረ ገጽ እንዱከናወኑ 

(ዱጂታሊይዝዴ) ማዴረግ  

 እስከዚህ ሩብ አመት ሇ6 በእንስሳት መዴሃኒት ሬጉሊቶሪ ስር ያለ አገሌግልቶችን በ 

ዴህረ ገጽ በኢሰርቪስ እየተከናወኑ ሲሆን  ወዯ 11 የሚዯረሱ አገሌግልቶች በመሶብ 

ማዕከሌ እንዱሰጡ ተዯርጓሌ፡፡ አፇጻጸሙም 100% ሆኗሌ፡፡   

3.4 ጥራትና ዯህነነቱ የተረጋገጠ የእንሰሳት መኖ 

 የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ያገኙ መኖ አምራች፣ ሊኪ፣ አስመጪና ጅምሊ 

አከፊፊይ ተቋማት በአጠቃሊይ ሇ517 የመኖ አምራች፣ ሊኪ፣ አስመጪና ጅምሊ 

አከፊፊይ ተቋማት የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት ሇመስጠት ታቅድ ሇ430 

(83.2%) ተቋማት የብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት መስጠት ተችሎሌ።  

 ጥራቱና ዯህንቱ ተረጋግጦ ወዯ ሀገር ውስጥ የገባ መኖ እና የመኖ ግብዓት በአጠቃሊይ 

5590 ቶን መኖና የመኖ ግብዓት ጥራቱና ዯህንቱ ተረጋግጦ ወዯ ሀገር ውስጥ 

እንዱገባ ሇማዴረግ ታቅድ 7022.368ቶን (100+%) ማከናወን ተቸችሎሌ። አፇጻጸሙ 

በቅዴመ ማስገቢያ ፇቃዴ የተሰጠው አገሌግልት ከፌተኛ የሆነው አዲዱስ አስመጪዎች 

ወዯ ስራው በመግባታቸውና ጥያቄው በብዛት በመቅረቡ ነው።  

 የመኖ እና የመኖ ጥሬ ግብዓት ናሙናዎች ሊይ የተካሄዯ የጥራት እና ዯህንነት 

የሊቦራቶሪ ምርመራ በ120  የመኖ ናሙናዎች ሊይ የጥራትና ዯህንነት የሊቦራቶሪ 

ምርመራ ሇማካሄዴ ታቅድ በመኖ ሬጉሊቶሪ ሥራ ክፌሌ በቀረበው 187 (100+%) 

ናሙናዎች ሊይ ምርመራ ማካሄዴ የተቻሇ ሲሆን የጥራት ምርመራ ምርመራ 

ከተሰራሊቸው 187 የመኖ ምርት ናሙናዎች ውስጥ 83 (45.3%) የፕሮቲን ይዘታቸው 

ከተቀመጠው ስታንዲርዴ በታች ሲሆን 27 (14.75%) የሚሆኑ የመኖ ምርት 

ናሙናዎች ዯግሞ የፊይበር መጠናቸው ከሚፇሇገው ስታንዲርዴ በሊይ እንዯሆነ 

ሇማውቅ ተችሎሌ በተጨማሪም የአፌሊቶክሲን ምርመራ ከተሰራሊቸው 121 ናሙናዎች 

ውስጥ በ 9.1% (11/121) የመኖ ምርት ናሙናዎች ሊይ በስታንዲርዴ ከተቀመጠው 

የሴፉቲ ስታንዯርዴ መጠን በሊይ የአፌሊቶክሲን መጠን የተገኘባቸው መሆኑን 

በሊቦራቶሪ ምርመራ ማረጋገጥ ተችሎሌ 



 ጥራቱና ዯህንቱ ተረጋግጦ የተመረተ የተቀነባበረ መኖ እና የመኖ ግብዓት በአጠቃሊይ 

225000 ቶን መኖና የመኖ ግብዓት ጥራቱና ዯህንቱ ተረጋግጦ እንዱቀነባበር ወይም 

እንዱመረት ሇማዴረግ ታቅድ 257725 ቶን (100+%) ማከናወን ተችሎሌ። 

 በእንስሳት መኖ እና ተቋማት ሊይ የተካሄዯ ኢንስፔክሽን በ296 የእንስሳት መኖ 

አምራች ተቋማት ሊይ የኢንስፔክሽን ስራ ሇማከናወን ታቅድ በ270 (91.2%) የመኖ 

ንግዴ ተቋማት ተከናውኗሌ።   

በኢንስፔክሽን ግኝት ሊይ የተወሰዯ እርምጃ፡- 

 በአንዴ የእንስሳት መኖ አስመጪ ዴርጅት እስከሚወገዴ ዴረስ ተሇይቶ እንዱቀመጥ 

ተዯርጎ የነበረ የመኖ ግብአት የሚመሇከታቸው አካሊት በተገኙበት እንዱወገዴ 

ተዯርጓሌ፡፡ የተወገደ ግብዓቶች፡-( Dololayit-------6300 sache,Resergen-----1997 

sachet, Rminivt--321battle/100ml,Floxivet---------22 litter,Aminovit powder-----

---3 sachet 

 

 አንዴ የእንስሳት መኖ አምራች ተቋም የምርት እና ጥራት ቁጥጥር ባሇሙያ 

እንዯላሇው በመረጋገጡ ተቋሙ ጉዴሇቱን እስኪያሟሊ ዴረስ እንዱታገዴ ተዯርጓሌ፣   

 በመኖ ናሙና ምርመራ ውጤት መሰረት በናሙናው የሚወከሇውን መኖ ከገበያ 

እንዱያሰባስቡ በዯብዲቤ ከተጠየቁ 6 መኖ አምራች ዴርጅቶች መካከሌ፡-  

  አንዴ ዴርጅት በገበያ ሊይ ያሰራጨውን 10 ኩ/ሌ የጀማሪና 5ኩ/ሌ የቄብ መኖ 

አሰባስቧሌ፣ 

 5 ዴርጅቶ ምርቱ በጥቅም ስሇዋሇ ማሰባሰብ እንዲሌቻለ በጽሁፌ አሳውቀዋሌ፡፡  

 3 መኖ አምራች ዴርጅቶ ቶክሲን ባይንዯር (Toxin Binder) በሚያመርቱት መኖ 

ውስጥ የሚጨምሩና የውስጥ ጥራት ቁጥጥር SOP ያሊቸው መሆኑን በክትትሌ 

ኢንስፔክሽን ማረጋገጥ ተችሎሌ፡፡  

 ሇ3 ዴርጅቶች ቶክሲን ባይንዯር ኢንዱጠቀሙ እና SOP እንዱያዘጋጁ በመስክ 

ግብረመሌስ ተሰጥቷቸዋሌ፤ 

 አምስት (5) የመኖ ንግዴ ተቋማት በኢንስፔክሽን ወቅት ስሊሌተገኙ የመጀመሪያ ዯረጃ 

ማስጠንቀቂያ ዯብዲቤ እንዱዯርሷቸው ተዯርጓሌ፣ 



 የቦታ ሇውጥ ሲያዯርጉ ባሇማሳዋቸው፣ መረጃ ባሇመስጠታቸው እና በተጓዯሇ ባሇሙያ 

ሲሰሩ በመገኘታቸው የታገደ አራት ተቋማት ጉዴሇታቸውን ማስተካከሊቸውን ባቀረቡት 

ዯብዲቤ እና በኢንስፔክሽን በመረጋገጡ የተጣሇው ዕግዴ ተነስቷሊቸዋሌ፡፡  

 አንዴ ተቋም የቦታ ሇውጥ ሲያዯርግ ሇባሇስሌጣኑ ባሇማሳወቁ እና በኢንስፔክሽን ወቅት 

አዴራሻ ቀይሮ በመገኘቱ፣ በመመሪያ ቁጥር 16/2010 አንቀጽ 29 የተጠቀሰውን 

ዴንጋጌ የጣሰ በመሆኑ፣ ጉዴሇቱን እስኪያስተካክሌ ዴረስ እንዱታገዴ ተዯርጓሌ፣ 

 የመኖ ናሙና ጥራት ምርመራ ወጤት መሰረት በማዴረግ ሇ 26 የመኖ ንግዴ 

ተቋማት የማስጠንቀቂያ ዯብዲቤ እንዱዯርሳቸው ተዯርጓሌ፤  

 12 የመኖ ንግዴ ተቋማት በኢንስፔክሽን ወቅት በአዴራሻቸው በመገኘት መጋዘናቸውን 

ሇኢንስፔክተሮች ባሇማሳየታቸው የማስጠንቀቂያ ዯበዲቤ እንዱዯርሳቸው ተዯርጓሌ፤   

3.5 ዯረጃውን የጠበቀ የእንሰሳት ጥራት ምርመራ ሊብራቶሪ አገሌግልት የእንስሳት ውጤቶች 

ጥራትና ዯህንነት ማረጋገጥ 

የጥራት ቁጥጥር ሊቦራቶሪ ምርመራ አገሌግልት ዯረጃ ማሳዯግ 

 ዓሇም አቀፌ የሊቦራቶሪ ጥራት ማኔጅመንት ስርዓት ትግበራ ሥራዎችን አጠናክሮ 

በማስቀጠሌ ማዕከለ ከዚህን በፉት ሦስተኛ ወገን እውቅና (አክሪዱቴሽን) ያገኘባቸውን 

13 የምርመራ ዓይነቶችን (በፊርማስውቲካሌ፣በኬሚካሌና በማይክሮባዮልጂካሌ) 

በማስቀጠሌ ዯረጃውን የጠበቀ የሊቦራቶሪ ጥራት ምርመራ አገሌግልት በመስጠት ሊይ 

ይገኛሌ፡፡ ከዚህ ባሇፇ በተጨማሪ የምርመራ ዓይነቶችም ሊይ እውቅና ሇማግኘት 

የተሇያዩ የሊቦራቶሪ ጥራት ማኔጅመንት ሥራዎች በመከናወን ሊይ ይገኛለ፤ በዚህም 

መሠረት የጥራት ማኔጅመንት መዯበኛ 22 የአሰራር ሰነድችን በመከሇስ እና አዲዱስ 

በማዘጋጀት ላልች አስፇሊጊ ድክመንቶች በመከሇስና በማዘመን ሥራ ሊይ እንዱውለ 

የተዯረገ ሲሆን 10 የተሇያዩ የምርመራ ዘዳዎችን ትክክሇኛነት ሇማረጋገጥ የቫሉዳሽ 

እና ቬሪፉኬሽን ሥራዎችን በማከናወን እና (በፊርማሲዩቲካሌ፣ ኬሚካሌ እና 

ማይክሮባዮልጂካሌ ዘርፌ) ታቅድ ተግባራትን ሇመምራት የሚያስችለ 10 ፕሮቶኮልች 

(ረቂቅ የምርመራ ዘዳ መምሪያዎች) ተዘጋጅቶ በትግበራ በሂዯት ሊይ ይገኛሌ፣ 

የሊቦራቶሪ መሳርዎች ሌኬት ትክክሇኛነት ማረጋገጫ ሇማሰራትና አሇም አቀፌ የሌኬት 

Tracability ሇማስጠበቅ 152 የተሇያዩ የሊቦራቶሪ ምርመራ ናሙና ማዘጋጃ 

ቮለሜትሪክ ቁሳቁሶችና እና 27 መሳርያዎች በኢትዮያ ሥነ-ሌክ ኢንስቲትዩት የሌኬት 



ማስተካከያ ሥራ እንዱሰራሊቸው በማዴረግ ዯረጃውን የጠበቀ አገሌግልት እንዴሰጡ 

ተዯርጓሌ፡፡ ከዚህ ውስጥ በመጀመሪያ ዙር 2 የናሙና ቅዝቃዜ ሰንሰሇት ማቆያ 

መሣሪያዎች (2 የሊቦራቶሪ ፌሪጅ) እና 4 ግሊስ ቴርሞሜትሮች ስታንዯርዴ የካሉብሬሽን 

መስፇርት ሳያሟለ በመቅረታቸው በዴጋሜ በኢትዮጵያ ስነ ሌክ ኢንስትቲዩት 

ካሉብሬሽን እንዱሰራሊቸው ተዯርጓሌ፣በሊቦራቶሪ መሣሪያዎች ብሌሽት ምክንያት 

ማዕከለ የሚሰጣቸው የጥራት ምርመራ አገሌግልት ሥራዎች እንዲይቋረጡና 

እንዲይስተጓጉለ እንዱሁም ሇተቋሙ ሥራዎች የሚያስፇሌጉ አዲዱስ የጥራት 

ምርመራ የሊቦራቶሪ መሳሪያዎች እንዱሟለ ከማዴረግ  አንጻር የሊቦራቶሪ መሣሪያዎች 

ቅዴመ-ብሌሽት መከሊከሌ እና ብሌሽት ጥገና ሥራዎችን ማሇትም 4 የፉዚኮ-ኬሚካሌ 

አናሊይቲካሌ መሣሪያዎች (2 HPLC እና 2 የናይትሮጂን ጄኔሬተር የሊቦራቶሪ 

መሳሪያዎች) የማስተካከያ ጥገና እና የምርመራ አቅም ማሻሸያ ሥራዎች ተከናውኗሌ፡፡  

30 የሊቦራቶሪ መሣሪያዎች ሊይ የቅዴመ-ብሌሽት መከሊከሌና የብሌሽት ጥገና 

ሥራዎችን ሇማከናወን ታቅድ 11 (36.7%) (4 የማይክሮባዮልጂ ሊቦራቶሪ 

መሣሪያዎች፣ 7 የፉዚኮ-ኬሚካሌ ሊቦራቶሪ መሣሪያዎች) የሊቦራቶሪ መሳርያዎች ብቻ 

ጥገና ሇማሰራት ተችሎሌ። ሇቀሩት 19 የተሇያዩ የሊቦራቶሪ መሣሪያዎች የጥገና እና 

የቴክኒክ ብቃት ማረጋገጫ ሇማሰራት በተባበሩት መንግስታት የኢንደስትሪ ሌማት 

ዴርጅት እና በግብርና ሚ/ር የአዯጋ ሥጋት ቅነሳ አካታችና የአርብቶ አዯር ኢኮኖሚ 

ማሻሻያ ፕሮጀክት ዴጋፌ የጥገና አገሌግልት ግዥ ጨረታ በዴጋሜ ሇማውጣት በሂዯት 

ሊይ ይገኛሌ።  

 የማዕከለን የጥራት ምርመራ አገሌግልት አቅም ሇማሳዯግ 3 አዲዱስ የሊቦራቶሪ 

መሣሪያዎችን ተከሊ በማከናወን ወዯ ሥራ ሇማስገባት ታቅድ የነበረ ሲሆን የ 2 (66%) 

(1 የመኖ እና 1 የመዴኃኒት ምርት ጥራት ምርመራ) የሊቦራቶሪ መሳርያዎች ተከሊ 

በማጠናቀቅ ወዯ ሥራ ሇማስገባት ተችሎሌ። ተከሊ የተከናወነሊቸው መሣሪያዎች 

በግብርና ሚ/ር የአዯጋ ሥጋት ቅነሳ አካታችና የአርብቶ አዯር ኢኮኖሚ ማሻሻያ 

ፕሮጀክት ዴጋፌ የተገዙ ሲሆን ማዕከለ የሚሰጣቸው የጥራት ምርመራ የአገሌግልት 

መጠን እና አይነት ሽፊን አሳዴጓሌ። ላሊው በዕቅዴ ተይዞ የነበረው አንዴ የማር ጸረ 

ተባይ ቅሪት ምርመራ መሣርያ እና ተጓዲኝ ቁሳቁሶች ግዥና ተከሊ ያሌተከናወነው 

በግብርና ሚ/ር  የምግብ ሥርዓት ማጠናከሪያ ፕሮጀክት ዴጋፌ የግዥ ሂዯቱ 

በመጓተቱ ምክንያት ነው፡፡  



 የእንስሳት ምርትና ግብዓት ጥራት ምርመራ ሊቦራቶሪዎች የምርመራ ብቃት በዓሇም 

አቀፌ ዯረጃ ተቀባይነትና ተወዲዲሪነቱን ማሳዯግና ማስቀጠሌ እንዱቻሌ ከተሇያዩ 

አገራት የብቃት ማረጋገጫ የፌተሻ ናሙናዎችን በግዥና በዴጋፌ በማስመጣት 

በማዕከለ ሥር የሚገኙ 5 ሊቦራቶሪዎች የፕሮፉሸንሲ መሇኪያ ምርመራ ሇማከናወን 

ችሇዋሌ፡፡  በዚህም መሠረት የኢትዮጵያ አክሬዱቴሽን አገሌግልት በማዕከለ ተገኝተው 

ዓመታዊ የሊቦራቶሪ ጥራት ማኔጅመንት ሥርዓት ትግበራ የክትትሌ ምዘና 

እንዱያከናውን ተዯርጓሌ፡፡ በምዘናው ሂዯት 4 ቀሊሌ ግኝቶች የተሇዩ እና 2 የማሻሻያ 

ቃሌ ምክረ-ሃሳቦች የተሰጡ ሲሆን ሇነዚህ ግኝቶችና ምክረ ሃሳቦች የማስተካከያ ዕቅዴ 

ተዘጋጅቶሊቸው በተቀመጠሊቸው የጊዜ ሰላዲ መሠረት የማሻሻያ ሥራዎችን በአግባቡ 

በማጠናቀቅ ዝርዝር አፇጻጸሙን የሚገሌጽ የሰነዴ ማስረጃ ዎችንና ሪፖርት ሇዕውቅና 

ሰጪው ተቋም ማቅረብ ወይም መሊክ ተችሎሌ። የኢትዮጵያ አክሬዱቴሽን አገሌግልት 

የተሰራ የማሻሻያ ሥራ ውጤታማነት በማረጋገጡ ማዕከለ ከዚህ ቀዯም በ13 

የሊቦራቶሪ ምርመራ መመዘኛዎች ያገኘውን የሦስተኛ ወገን ዕውቅና ሙለ በሙለ 

እንዱቀጥሌ ወስኗሌ። ማዕከለ እውቅና ያገኘባቸው የሊቦራቶሪ ጥራት ምርመራ መረጃ 

በኢትዮጵያ አክሪዱቴሽን አገሌግልት ዌብ ሳይት ሊይ https://eas-eth.org/ethiopian-

agricultural-authority-animal-product-input-and-quality-testing-center-addis-

ababa-ethiopia/ ይገኛሌ። 

በኢንፍርሜሽን ቴክኖልጂ (Digitalization) የታገዘ አገሌግልት 

 በዚህ 9 ወር የፊይቶ ሳኒታሪ ሰርተፉኬሽን (ePhyto)  ከአንዴ መስኮት አገሌግልት 

ጋር /ESW/ Integrate የማዴረግ ሰራ፣ቫሉዳት እንዱሁም ከጉምሩክ ኮሚሽን ጋር 

የመግባቢያ ሰነዴ ሊይ የመፇራረም ስራዎች ተሰቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የብቃት ማረጋገጫ ሰርተፉኬትን ሙለ በሙለ ዱጂታሊይዝ ሇማዴረግ 

ስራዎች እየተሰሩ ነው፡፡ 

 በዚህ 9 ወር በሰራ ክፌለ የሚሰጡ አገሌግልቶችን ሇመረጃነት እንዱያገሇግለ  ወዯ መረጃ 

ቋት እንዱገቡ እንዱሁም ብሔራዊ የመረጃ ቋት ስርዓት ሇመዘርጋት Twining Fiche 

program እንዱተገበር ክትትሌ  ተዯርጓሌ፡፡ 



 በዚህ ሩብ ዓመት የየፊይቶ ሳኒታሪ ሰርተፉኬሽን (ePhyto)ዱጅታሊይዝ ሇማዴረግ አሁን 

ሊይ ሇአበባ ሊኪዎች እና ሇቦላ ባሇሙያዎች አስፇሊጊውን ስሌጠና በመስጠት የሙከራ ስራ 

በተመረጡ የአበባ ሊኪ ዴርጅቶች ሊይ ሇማስጀመር ከጫፌ ተዯርሷሌ፡፡ 

4. ዘርፇ ብዙ ጉዲዮች 

የሰው ሀብት ሌማት እና አስተዲዯር አሰራርና ውጤታማነት ማሻሻሌ 

የሰው ሀብት ሙላት ፌሊጏት መረጃ መሰብሰብ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር የሰው ሀብት ሙላት ፌሊጏት መረጃ መሰብሰብ 1 ታቅድ1 100% 

ተከናውኗሌ ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር በተሰበሰበ መረጃ መሰረት የቅጥር ፌሊጎት ትንተና መሥራት 1 ታቅድ 

100% ተከናውኗሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር በተዯረገው ዲሰሳ ጥናት መሠረት ክፌት የስራ መዯቦችን በሰው ኃይሌ 

ማሟሊት ታስቦ ሇ7 ሰዉ  በቅጥር ሇ2 ሰዉ  በዝውውር ተከናዉኛሌ ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር በሠራተኞች ከጡረታ ማስከበር ጋር ተያያዥነት ያሊቸውን ተግባራትን 

ሇማከናወን ታቀድ ሇ9 ሠራተኞች የጡረታ መውጫ ጊዜ ዯብዲቤ እንዱዯርሳቸው 

በማዴረግ !00% ተከናውኗሌ፡፡ 

 በተጨማሪም ከማህበራዊ ዋስትና አስተዲዲር ጋር በመነጋገር የሠራተኞችን ፊይሌ 

በማዯራጀት የጡረታ ቁጥር በሲስተም ሇማሠጠት ዝግጅት እየተዯረገ ይገኛሌ፡፡ 

የሠው ሀይሌ አቅም መገንባት 

  በዚህ ዘጠኝ ወር የሰው ኃይሌ አቅም ክፌተት ሇመሇየት ዲሰሳ ጥናት ማካሄዴና የቅዴመ 

ስሌጠና መስኮችን መሇየት፣ማቀዴና በጀት መያዝ 1 ታቅድ የቅዴመ ስሌጠና መስኮች 

የመሇየት ስራ 100% ታቅድ ተከናውኗሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር በተሇያየ ዘዳ የመፇጸም አቅምን ሇማዲበር የሚያስችለ ትምህርትና 

ስሌጠናዎችን ማመቻቸት፣መከታተሌና መዯገፌ 100% ታቅድ ተከናውኗሌ፡- ሇ6 

ሰራተኞች በፔሮሌ ዝግጅት ኢፌሚስ ዙሪያ የ5 ቀን ስሌጠና በገንዘብ ሚኒስቴር 

ተሰጥቷቸው አጠናቀው መጥተዋሌ፡፡  

 ሶስት ሰራተኞች በቋሚ ንብረት አስተዲዯር ዙሪያ የ10 ቀን ስሌጠና በገንዘብ ሚኒስቴር 

ተሰጥቶ አጠናቀው መጥተዋሌ፡፡ 



 3 የግብርና ምርምር ኤክስቴንሽንና ሜካናይዜሽን ሰራተኞች በዯረጃዎች ምዯባ 

ኢንስቲትዩት የ5 ቀን ስሌጠና እንዱያገኙ ተዯርጓሌ፡፡ 

 ሪፍርሙን ተግባራዊ ሇማዴረግ ከላብሌ I በታች የሆኑ 23 ሠራተኞች በተሇያዩ ስሌጠና 

ሰጪ ተቋም ውስጥ በመግባት ሥሌጠናውን እየተከታተለ ይገኛለ፡፡ 

የመረጃ አያያዝ እና አስተዲዲር ስርዓትን ማሳዯግ  

 በዚህ ዘጠኝ ወር በተሇያዩ ዘዳዎች የሚቀርቡ የማስረጃ ጥያቄዎችን 100 ሇማስተናገዴ 

ታቅድ ተከናውኗሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር 9ጊዜ የሰራተኞችን መረጃዎች፣ በኮምፒዩተር ሲስተም መዝግቦ 

ማዯራጀት ፣ የመረጃ ቋቱን የመከሇስ ሥራ ታቅድ 9ጊዜ በማከናወን 100% ተከናውኗሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር ወጪና ገቢ ዯብዲቤዎችን ሇሚመሇከታቸው አካሊት እንዱዯርሱ 

ተዯርጋሌ ፡፡ 

 የሪከርዴና ማህዯር አዯረጃጀትና አገሌግልት አሰጣጥ በማሻሻሌ የማህዯሮችን እንቅስቃሴ 

መቆጣጠር 100% የተከናወነ ሲሆን እንዱሁም ገቢና ወጪ ዯብዲቤዎች በመጡት ሌክ 

ተሠርተዋሌ፡፡ 

 በሩብ ዓመቱ የ20 ሠራተኞች የትምህርት መረጃ ትክክሇኛነት እንዱጣራ ሇሲቪሌ ሰርቪስ 

ኮሚሽን የመሊክ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር በመ/ቤቱ የሚገኙ 608 ሠራተኞች የፊይዲ ቁጥር አውጥተዋሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር የኢትዮ 5 ሚሉዮን ኮዯርስ ስሌጠና በመ/ቤታችን ከ12ኛ ክፌሌ በሊይ 

የሆኑ 447 ሠራተኞች ውስጥ 448 ስሌጠናውን የወሰደ ሲሆን አፇጻጸሙም 100% በሊይ 

ነው ምክንያቱም መውሰዴ የማይጠበቅባቸው ስሇወሰደ ነኁወ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር በዋናው ቢሮ የሚገኙ ወ 249 ሴ 102 በአጠቃሊይ 258 ሰራተኞች 

ሙለ መረጃቸው ወዯ ኢስሚስ ትግበራ ገብቷሌ፡፡ 

የሰራተኛ እርካታን በመጨመር ተነሳሽነትን ማሳዯግ  

 በሩብ ዓመቱ የቅሬታና የዱሲፕሉን ኮሚቴ እንዱቋቋም በማዴረግ ጉዲዮች ሊይ ክትትሌ 

የማዴረግ ስራ 100% ተከናውኗሌ፡፡እንዱሁም አንዴ የዱሲፕሉን ክስ ቀርቦ ውሳኔ 

ተሰጥቶበታሌ፡፡ 

 በ3ቱ ማእከሊት በማዕከሊዊ ማዕከሌ 7 ጣቢያዎች እና ማዕከለን በምስራቅ ማዕከሌ 

ማእከለንና ዴሬዴዋ ጣቢያን፣ በዯቡብ ምዕራብ ማዕከሌ ማዕከለንና ሀዋሳ ጣቢያን 

ክትትሌና ዴጋፌ ተዯርጓሌ፡ 



 የዯንብ ሌብስን በተመሇከተ ሇሰራተኞች እየተሰፊ ነው፡፡  አጭር ጉርዴ የወንዴ ጫማ 

መጥቷሌ፡፡ ሶፌት፣ የእጅ ሣሙና እና የሌብስ ሳሙና ተሠራጭቷሌ፡፡ 

የስትራቴጂክ ዕቅዴ፣ ሪፖርት ዝግጅት፣ ክትትሌ፣ ግምገማ እና ግብረ-መሌስን ማሻሻሌ  

 በ3ኛ ሩብ አመት ፣ የስትራቴጂክ ዕቅዴ፣ ሪፖርት ዝግጅት፣ ክትትሌ፣ ግምገማ እና 

ግብረ-መሌስን የማሻሻሌ ሥራ በዕቅደ መሠረት ከተከናወኑ ተግባራት መካከሌ፡-  

 የ2016-2018 ዕቅዴ ክንውን (የ3) ዓመት የሪፖርት ሰነዴ ተዘጋጅቷሌ፡፡ 

 የ2018 ዕቅዴ ተዘጋጅቶ ሇሚመሇከታቸው አካሊት ተሌኳሌ፡፡  

 የተቌሙን አመታዊ እና ሩብ አመት ሪፖርት ማዯራጀት ማስገመገም እና ሇሚመሇከተው 

አካሌ በወቅቱ መሊክ በሀርዴና በሶፌት ኮፒ ተዘጋጅተው ሇሚመሇከታቸው እንዱዯርሱ 

ተዯርጓሌ፡፡ በስራ ክፌለ የመረጃ ቋትም እንዱቀመጡ ተዯርጓሌ፡፡ ከነዚህም መካከሌ  

 የ10 ዓመት የስትራቴጅክ ዕቅዴ 

 የ3 ዓመት እቅዴ  

 የ3 ዓመት አፇጻጸም ሪፖርት 

 የ2018 ዓመታዊ እቅዴ 

 የ2018 1ኛ እና 2ኛ ሩብ አመት ሪፖርት  

 የ2018 ዓመታዊ የፕሮግራም በጀት ሪፖርት  

 የ2018 በጀት ዓመት የፕሮግራም በጀት የዴርጊት መርሃ ግብር ይገኙበታሌ፡፡ 

 ክትትሌና ግምገማ ስርዓት መዘርጋት እና ተግባራዊ ማዴረግ መሆኑን ክትትሌ በማዴረግ 

ሇመዯገፌ የተከናወነ ስራ፡፡ በዚህ መሠረት  

 በ3ኛ ሩብ አመት  የተቋሙን አፇፃፀም ክትሌና ግምገማ በማካሄዴ ክፌትት የሇየ ዴጋፌ 

የማዴረግ ስራ ተሰርታሌ ፡፡  

 በ3ተኛ ሩብ አመት የተቋሙን የበጀት አፇጻጸም ክትትሌ በማዴረግ በጀቱ ሇታሇመሇት 

ዓሊማ መዋለን መከታተሌ ሇታሇመሇት ስራ መዋለን ክትትሌ እና ዴጋፌ የማዴረግ ስራ 

ተሰርታሌ ፡፡ 

 የክትትሌና ግምገማ ሇማዴረግ የተቋቋመውን ኮሚቴ በማጠናከር የባሇስሌጣኑን የዕቅዴ 

አፇጻጸም ስርዓት ሇማሻሻሌ የሚረደና ተቋሙ ያሇበት ዯረጃ ሇመመዘን የሚያስችሌ 

ቼክሉስት ተዘጋጅቶ ሇክንውን ዝግጁ ተዯርጓሌ፡፡ 



 እስከዚህ ሩብ አመት ሇባሇስሇጣኑ የሚመዯበውን የመንግስት መዯብ በየኘሮግራሙ 

በውጤት መዯሌዯሌ እና አፇጻጸሙን የመከታተሌ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 ሇ2019-2021  በጀት ዓመት የ3 ዓመት የፕሮግራም በጀት ዕቅዴ ቅዴመዝግጅት ማሇትም 

የ በጀት ታጊንግ ሜይንስተሪሚንግና ቅዴመትንበያ ስራዎች ተከናውነው ሇሚመሇከተው 

ተሌኳሌ፡፡ 

አጋትነት እና ሃብት ማሰባብሰብ 

 እስከዚህ ሩብ አመት ሇባሇስሌጣኑ የሚመዯበውን የመንግስት በጀት በየኘሮግራሙ 

በውጤት የመዯሌዯሌ እና አፇጻጸሙን የመከታተሌ  ስራ ተሰርታሌ ፡፡ 

 እስከዚህ ሩብ አመት በFSRP project ሇባሇስሌጣኑ የተመዯበውን በጀት  ሇታሇመሇት 

ዓሊማ መዋሊቸውን በመከታተሌና በመገምገም ሇሚመሇከተው አካሌ ሪፖርት የማዴረግ 

ስራ ተሰርታሌ ፡፡ 

ድክመንት ዝግጅት እና መረጃ አያያዝን ማሻሻሌ 

 የባሇስሌጣኑን  የእቅዴ እና በየሩብ አመቱ  የሚከናወኑ አፇጻጸሞችን  በሲሰተም 

ሇሚመሇከተው አካሌ የማዴረስ  ስራ ተሰርቶሌ፡፡ 

 3ተኛ ሩብ አመት የተቋሙን የአፇፃጸም ፕሮግረስ በየጊዜው በዊብ ሳይት  እና በተሇዩ 

ሚዱያዎች በመጠቐም ሇህብረተሰብ ተረዲሽ ሇማዴረግ የማጥራት ስራ እየተከናወነ 

ይገኛሌ፡፡ 

ላልች ከዕቅዴ ውጭ የተከናወኑ ስራዎች 

 የ Indicator Reference guideline  በመጨረሻዉ ረቂቅ ሊይ ግምገማ ሊይ ተሳትፍ 

ተዯርጎ አስተያየት ተሰጥቷሌ ፡፡ 

 በግበርና ሚንስተር አስተባባሪነት በተዘጋጀዉ የመረጃ ፌሰት ስርአቱ የማሻሽሌ የመተግበራ 

መስተዋወቂያ ሊይ ተሳትፍ ተዯርጋሌ የባሇስሌጣኑ የመረጃ ፌሰት ስርአት ሇመገባት 

በእቅዴ እዱካተት ተዯርጋሌ ፡፡ 

 የፊይቶ ሳኒታሪ ስትራቴጂክ ፕሊን ዝግጅትና የማፅዲቅ ሂዯት ሊይ በመገኘት የስትረቴጅክ 

ፕሊኑን ማሻሻያና መስፇጸማ ስሌቶች ሊይ አስተያየት ተሰጥቷሌ፡፡ 

 የእንሰሳት ምርትና ግበዓት ጥረት ምርመር ሊብሊቶሪ ባዘጋጀዉ የምግብ ዯንነትና አሇም 

አቀፌ ህግጋት ስሌጠና ሊይ ተሳትፍ ተዯርጋሌ ፡፡ 



 በአዱስ አበባና ዙራዋ በፓይሊት ዯረጃ እዱሰራ የተሰበዉ ስራ በፕሮጀክት መሌክ 

እዱከናዎን በፕሮጀክት ዝግጅት ሊይ ተሳትፍና የማስተባበር ስራ ተከናዉናሌ ፡፡ 

 የክትትሌና ግምገማ ሰነዴ ግምገማና የምስክ ዲሰሳ ጥናት ሪፖርት ሇባሇስሌጣኑ መሪ ስራ 

አስፇጻሚዎችና ስራአስፇጻሚዎች ቀርቦ ተገምግሟሌ፡፡  

 የሰዉ ሃብት ሌማት የ5 አመት እቅዴ እዱዘጋጅ የዴርጊት መርሃ ግብር ዝግጅት ሊይ 

በርካታ ስራዎች እየተከናወኑ ይገኛለ፡፡ 

 በጠቅሊይ ሚ/ር ቢሮ በተሰጠው አቅጣጫ መሠረት የዕቅዴ ዝግጅትና ካስኬዱንግ ስራ 

ተከናውኖ ሇሚመሇከተው አካሌ ተሌኳሌ፡፡ 

 በDHIS tool ተግባራዊነት ሊይ ከሚመሇከታቸው የHISP Ethiopia ኤክስፐርቶች ጋር 

ውይይት ተዯርጓሌ፡፡ 

 የ90 ኢንዱኬተር የመረጃ መሰብሰቢያ እና የሪፖርት ፍርማት እየተዘጋጀ ይገኛሌ፡፡ 

 ከህዝብ ተወካዮች መ/ቤት ሇቀረቡ 2 አስተያየቶች  ግብረመሌስ ተሰጥቷሌ፡፡ 

 የፊይናንስ አጠቃቀም ውጤታማነት ማጎሌበት   

  የፊይናንስ አጠቃቀም ማሻሻሌ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር ወርሃዊ የጥሬ ገንዘብ ዕቅዴ ሇማቅረብ ታቅድ በዕቅደ መሰረት 

የተከናወነ ሲሆን አፇፃፀሙ 100% ነው፡፡ 

 የሚቀርቡ የክፌያ ጥያቄዎችን በተፇቀዯውና በቀረበው በጀት ስሇመሆናቸው ማረጋገጫ 

ሇመስጠት ታቅድ በዕቅደ መሰረት የበጀት ማረጋገጥ ስራዎችን ተሰርሌ፡፡ 

 በየወሩ ገቢ እና ወጪ መሰረት ያዯረገ የበጀት መረጃ ምዝገባ ሇማዴረግ ታቅድ በዕቅደ 

መሰረት የ9 ወር ምዝገባ ተከናውኗሌ፡፡ 

 የበጀት አጠቃቀም መረጃ ሇስራ ክፌልች በየወሩ ሇማዴረስ ታቅድ የስምንት ወር 

የተዘጋጀ ሲሆን አፇፃፀሙ 88.8% ተከናውኗሌ፡፡ 

የመንግስት የኤላክትሮኒክ የክፌያ ስርዓትን መጨመር 

 ከእንስሳት እና ከዕፅዋት ዘርፌ የሚገኙ የአገሌግልት ገቢዎችን እስከዚህ ሩብ አመት ብር 

1,800,000. /አንዴ ሚሌዮን ስምንት መቶ ሸህ/ ሇመሰብሰብ ታቅድ ብር 4,791,128.06 

ከዕቅደ በሊይ ሇማከናወን ተችሎሌ፡፡ 

 በስራ ኃሊፊዎች ተፇቅዯው እና በጀታቸውን ተረጋግጦ የሚቀርቡ ክፌያዎች 100% 

ከጥሬ ገንዘብ ንክኪ የጸዲ የኤሌክትሮኒክ ክፌያ ሇመፇጸም ታቅድ በዕቅደ መሰረት 100 

% ተከናውኗሌ፡፡ 



 የተከፇለ ቅዴመ ክፌያዎችን በወቅቱ እንዱወራረደ በተዯረው ክትትሌ መሰረት 100 % 

ሇማወራረዴ ታቅድ 98 % ተከናውኗሌ፡፡ 

 ወርሃዊ የሂሳብ ሪፖርት ማዘጋጀት እና ሇገንዘብ ሚኒስቴር ሇማቅረብ 9 ጊዜ ታቅድ  7 

ጊዜ የቀረበ  ሲሆን አፇጻጸሙ 77.7 % ተከናውኗሌ፡፡ 

 ከተሇያዩ ግዥዎችን የሚሰበሰቡ የተጨማሪ እሴት ታክስና ዊዝሆሌዴ የተቀነሱ 

(የተሰበሰቡ) ክፌያዎችን በማጣራትና በማዯራጀት በወቅቱ 2,863,998.12 ገቢ ሇማዴረግ 

ችሇናሌ፡፡ 

  ከሚላ ራንቲን ጣብያ የአገሌግልት ክፌያ ብር 307,938,518.12 የተሰበሰበ ሲሆን 

ሇባሇመብቱ እስከ የካቲት 30/2018 የተሰበሰበውን ተመሊሽ ሆኖ ክፌያ ተፇጽሟሌ፡፡ 

  በኤላክትሮኒክ እና በሃርዴ ኮፒ ክፌያ የተፇጸመባቸው ሰነድች ማዯራጀትና በሰነዴ 

ክፌሌ በአግብቡ ሇመያዝ በታቀዯው መሰረት ሙለ ሇሙለ ተናውኗሌ፡፡ 

የዘመነ የግዥ አገሌግልት 

የመንግስት የኤላክትሮኒክ የግዥ ስርዓት ሇመጨመር የተከናወኑ ዋናዋና ተግባራት 

 የተቋሙን አመታዊ የግዥ ዕቅዴ በማዘጋጀት ማፅዯቅና በዴህረ ገጽ ይፊ ሇማዴረግ 

ታቅድ በእቅደ መሰረት ተከናውኗሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር ሦስት የጨረታ ሰነዴ ሇማዘጋጀት ታቅድ አንዴ የአይቲ ዕቃዎች አንዴ 

የተሽከርካሪ የጨረታ እና አንዴ የዯንብ ሌብስ በዴምሩ ሦስት ሰነዴ የተዘጋጀ ሲሆን 

በእቅደ መሰረት ተከናውኗሌ፡፡ 

 ግዥዎች በ electronic government procurement system በተሟሊ መሌኩ 

ሇመተግበር ታቅድ በዕቅደ መሰረት ሙለ ሇሙለ ተተግብሯሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር 25 ውልችን ሇማዘጋጀት ታቅድ ነባር ውልች የውሌ ማሻሻያ 

ማዘጋጀት እና አዱስ ውልች ማዘጋጀት በዴምር 22 የዕቃ እና የአገሌግልት ግዥ 

ውልች የተዘጋጀ ሲሆን አፇፃፀሙ 88 % ነው፡፡ 

 የተከናዎኑ ዝርዝር ግዥዎች ሇዋና መ/ቤት እና የቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች የቢሮ ኪራይ 

በውሌ ማዘጋጀት፣ ማጸዯቅና ሇክፌያ ማዘጋጀት፣ ሇነዲጅ ግዥ ፣የህንፃ ጥገና 

አገሌግልት፣ የተሸከርካሪ ጎማና ባትሪ፣ መሇዋወጫ ዕቃ ግዥ ፣ ሇጽ/መሳሪያ እና 

ጽዲት፣ የስካነር፣ የህትመት ስራዎች ግዥ፣ ሇኢንሹራንስ አገሌግልት፣ የተሇያዩ 

አገሌግልት ግዥዎች፣ ያሌተጠቀሱ ጥቃቅን የመስተንግድ ግዥዎችን በግማሽ አመቱ 

ተከናውኗሌ፡፡ 



 የተቋሙን ግብአት አቅርቦት ሇማሳዯግ በዋጋ ማቅረብያ እና በማዕቀፌ የሚቀርቡ 

ግዥዎችን ሇማከናወን ታቅድ 99% ሇማከናወን ታቅድ 86.9 % ተከናውኗሌ፡፡  

 ውሌ የተገባሊቸው የአገሌግልት እና የዕቃ ግዥ የውሌ ሰነዴ በማዘጋጀት በማጸዯቅ 

አፇፃፀሙ ክትትሌ ተዯርሌ፡፡ 

 በእቅዴ ያሌተካተቱ ጥቃቅን ግዥዎች እና ከአንዴ አቅራቢ የሚቀርቡ የዘይትና ቅባት 

እና አቢሲንያ ካርዴ ግዥዎችን ሇማከናወን ታቅድ በዕቅደ መሰረት ተከናውኗሌ፡፡ 

 በዚህ ዘጠኝ ወር የሚያገሇግለ በማዕቀፌ ግዥ የሚቀርቡ የዯንብ ሌብስ ጨርቅና ጫማ፣ 

የፕሪንተር ወረቀት፣ ቶነር፣ ሶፌት፣ የእጅ እና የሌብስ የንጽህና መጠበቅያ ሣሙና ግዥ 

ተፇጽሟሌ፡፡  

 የተሇያዩ ግዥዎችን ውሌ፣ የዋና መ/ቤት እና የቅርንጫፌ ጽ/ቤት ቢሮ ኪራይ ውሌ፣ 

የህትመት ውሌ፣ የህንፃ የጥገና ውሌ እና ላልች ተያያዥ ውልችን ተፇፃሚነታቸውን 

ሇመከታተሌ በተያዘው ዕቅዴ መሰረት ተከናውኗሌ፡፡   

ከግኝትና ከቅሬታ የጸዲ የፊይናንስና የግዥ አሰራር  

  የቀነሰ የኦዱት ግኝት እንዱኖር የተሰሩ ስራዎች 

 የክፌያ እና የግዥ ሰነዴ አፇፃፀም የአሰራር ስህተት እንዲይኖር ከመፇጸሙ በፉት 

ተጣርተው እንዱፇጸሙ እና ከግኝት የጸዲ እንዱሆን ክትትሌ ተዯርሌ፡፡ 

 በሚቀርቡ የኦዱት ግኝቶች ሊይ በየሩብ አመቱ ምሊሽ ሇመስጠት ታቅድ በታቀዯው 

መሰረት ሁሇት ጊዜ የተሰጠ ሲሆን አፇፃፀሙ  ከዕቅደ 66.6 % ተከናውኗሌ፡፡ 

የንብረት አያያዝና አጠቃቀም ማሻሻሌ 

 በዚህ 9 ወር ዯንብ ሌብስ የጽዲት ዕቃዎችና የጥገና ዕቃዎችና ላልች ጥቃቅን ግዥዎች 

ጥያቄ ተከናዉነዋሌ 

 በዚህ 9 ወር ቋሚ ዕቃዎች፣አሊቂ ዕቃዎች፣ቋሚ አሊቂ ዕቃዎችን ወዯ ንብረት ክፌሌ 

ሲመጡ በሲስተም ተረክበናሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ቋሚ ዕቃዎች፣አሊቂ ዕቃዎች፣ቋሚ አሊቂ ዕቃዎችን ወጭ እንዱሆኑ 

ሲፇቀዴ በሲስተም ወጭ ተዯርጓሌ:: 

 በዚህ 9 ወር ሇቋሚ ዕቃዎች መሇያ ቁጥር በሲስተም የተሰጠ ሲሆን ዕቃዎች ሊይ ግን 

አሌተሇጠፇም፡፡ 

 እስከዚህ ሩብ አመት  መቀላ እና ዴሬዴዋ ማዕከሌ ያለ 86 ዓይነት ቋሚ ንብረቶችን 

ተመዝግበዉ ባሇቤት እንዱኖራቸዉ ተፇርጓሌ፡፡ 



የትራንስፖርት ሥምሪት  እና ጥገና አገሌልት ሥራወች ማከናወን 

 በዚህ 9 ወር ሇኢንስፔክሽን ስራ፣ሇመስክ ሰራ እና ሇሰርቢስ አገሌግልት የተሰጠ ስምሪት 

የመስጠት ስራ ተሰርታሌ አፇፃፀሙም ከ100% በሊይ ነዉ  

 በዚህ 9 ወር ሇ 56 መኪና ቦል (ዓመታዊ ምርመራ) የማሰራት ስራ ተከናዉኗሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር 45 መኪና በአንዴ ሉትር ነዲጅ የሚሄዯዉን የኪልሜትር ሌኬት 

ተከናዉኗሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ሇ75 ተሸከርካሪ በፉሉት ማኔጂመንት ሲስተም የማመቻቸት ስራ 

ተሰርቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ሇ75 ተሸከርካሪ በፉሉት ማኔጂመንት ሲስተም በሉትር የሚሄዯዉ 

ኪልሜትር የማመቻቸት ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ሇ75 መኪኖች የስምሪት ጥያቄዎች በፉሉት ማኔጂመንት ሲስተም 

ሇመስጠት የማመቻቸት ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ሇ75 የሰርቪስና ጥገና ጥያቄዎች በፉሉት ማኔጂመንት ሲስተም ሇማከናወን 

የማመቻቸት ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ሇ75 መኪኖች አሽከርካሪዎች የህይወት ታርክ በፉሉት ማኔጂመንት 

ሲስተም ተመዝግቧሌ፡፡ 

የጠቅሊሊ አገሌግልት ስራን ማከናወን 

 በዚህ 9 ወር የንብረት አያያዝ እና የጥገና ወጪዎችን መቀነስ ተችሊሌ አፇፃጸሙም 

96% ነዉ  

 በዚህ 9 ወር ቢሮ ሺግሽግ  በሚዯረግበት ወቅት ቋሚ ዕቃዎችን በባሇሙያ በማስፇታት 

እና በማጓጓዝ እንዲይሰበሩ እና እንዲይበሊሹ ስራ ተሰርቷሌ አፇፃጸሙም 80% ነዉ ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር ምንም እንኳን በቂ የጥበቃ ሀይሌ ባይኖርም ባለን የጥበቃ ሰራተኞች 

የጥበቃ ስራዎችን በበአግባቡ ማከናወን ተችሎሌ አፇፃጸሙም100%ነዉ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር 2 ተጨማሪ የጽዲት ሰራተኞች ስሇተቀጠሩ 100% ማከናዎን ተች›ሊሌ ፡፡ 

 በዚህ 9 ወር የፍቶ ኮፒ ስራዎች ተከናዉነዋሌ አፇፃፀሙም 100%ና  ፡፡ 

የኢንፍርሜሽን፣ ኮሙኒኬሽን እና ቴክኖልጂ አሰራርንና ውጤታማነትን ማሻሻሌ 

የመረጃ ቋት ማዯራጀት 



 በዚህ 9 ወር ክሊውዴ የመረጃ ማጋሪያ እና ማከማቻ ሲስተም ማዘጋጀት ከኢትዮቴላኮም 

የክሊውዴ ስቶሬጅ የመረጃ ማጋሪያ ስራ ተሰርቷሌ።በመሆኑም 60% ታቅድ 55% 

ተከናወነ ሲሆን አፇጻጸሙም 91% ነው። 

 በዚህ 9 ወር የባክአፕ ሲስተም ማዘጋጀት በባሇስሌጣኑ ሇሇሙ የኢፊይቶ እና የስጋ 

ኢንስፔክሽን ሲስተሞች የአውቶማቲክ ባክአፕ ስራ የተሰራ ሲሆን፡ 25 % ታቅድ 23% 

በመከናወኑ አፇጻጸሙ 92% ነው። 

 በዚህ 9 ወር የመረጃ ዯህንነት ሲስተም መዘርጋት በባሇስሌጣኑ ሇሇሙ ሲስተሞች እና 

ሇባሇስሌጣኑ የዌብሳይትና ኢሜይሌ የሴኩሪቲ (SSL Certificate) ስራ ተሰርቷሌ። 75% 

ታቅድ 73% ተከናውናሌ አፇጻጸሙ 92% ነው። 

 ወረቀት አሌባ አሰራርን መተግበር  

 በዚህ 9 ወር ማንዋሌ አገሌግልቶችን ወዯ ኢሰርቪስ እና አንዴ መስኮት ስርአት 

ማስገባት ወዯ ኢሰርቪስ እና አንዴ መስኮት እንዱገቡ የተጠየቁ አገሌግልቶች እንዱገቡ 

የተዯረገ ሲሆን፦ 

 የእንስሳት መኖ ሬጉሊቶሪ መሪ ስራ አስፇጻሚን 7 አገሌግልቶችን ወዯ ኢ-

ሰርቪስ በማስገባት ስሌጠና በመስጠት ስራ ማስጀመር ተችሎሌ። 

 የእንስሳት ኳራንቲን መሪ ስራ አስፇጻሚ 4 አገሌግልቶችን ወዯ ኢ-ሰርቪስ 

ማስገባት የተቻሇ ሲሆን ስራ ሇማስጀመር ሇባሇሙያዎች የሲስተም ስሌጠና 

ሇመስጠት በሂዯት ሊይ እንገኛሇን።75% ታቅድ 73% ተከናውኗሌ፡ 

በመሆኑም አፇጻጸሙ 92% ነው። 

 በዚህ 9 ወር በመሌማት ሊይ ያሇውን የephyto ሲስተም እንዱጠናቀቅ ማዴረግ የephyto 

ሲስተም የመጀመሪያው ፋዝ የተጠናቀቀ ሲሆን ወዯ ትግበራ በመግባት ሊይ ይገኛሌ። 

ላልች ቀሪ ስራዎችም በመከናወን ሊይ ይገኛለ።የታቀዯው 100% ሲሆን አፇጻጸሙ 

100% ነው። 

 በዚህ 9 ወር በመሌማት ሊይ ያሇውን የዘር ሰርቲፉኬሽንና ትራኪንግ ሲስተም 

እንዱጠናቀቅ ማዴረግ ሲስተሙን የመገምገምና ሪፖርት የማቅረብ ስራ፡ እንዱሁም ኮዴ 

የመሞከር ስራ ተጠናቆ የማሻሻያ ግንባታ ፕሮፖሳሌ ተዘጋጅቶ ቀርቧሌ እቅዴ 50% 

ታቅድ 45% ተከናዉኛሌ  አፇጻጸሙ 90% ነው። 

 በዚህ 9 ወር በመሌማት ሊይ ያሇውን የስጋ ኤክስፖርት ኢንስፔክሽን ሲስተም 

እንዱጠናቀቅ ማዴረግ የማሌማቱና ቴስቲንግ ስራ ተጠናቆ ሇሁለም ቄራ ባሇሙያዎች 



የሁሇት ዙር ስሌጠና ተሰጥቶ ፡ የዩዘር አካውንት ተፇጥሮ ወዯ ተግበራ ተገብቷሌ። 

ከታቀዯው 100% ሙለ በሙለ ተከናዉናሌ  አፇጻጸሙ 100% ነው። 

 በዚህ 9 ወር የተሽከርካሪ አስተዲዯር ሲስተም መዘርጋት ሲስተሙ ተግባራዊ የተዯረገ 

እና ዲታ ማሇትም የተቋሙን ሙለ ተሽከርካሪ እና ሰራተኛ ወዯ ሲስተሙ የማስገባት 

ስራ የተከናወነ ሲሆን የተጠቃሚዎች ስሌጠና ሲስተሙ ተግባራዊ የተዯረገ ሲሆን 

የቡኪንግ ስሌጠና ሇ68 ሰራተኞች ተሰጥቶ እየተሰራበት ይገኛሌ። 100% ተከናውኗሌ። 

በተቋሙ የሚሰጡ አገሌግልቶችን ኦቶሜት ማዴረግ 

 በዚህ 9 ወር አሁን ያሇውን ዌብሳይት እንዯገና መገንባትና ማሻሻሌ አሁን ያሇው 

ዌብሳይት ሊይ አዲዱስ የማሻሻያ ስራ ማሇትም ሜኑ መጨመርና ማስተካከሌ፡ 

ሇኮምኒኬሽን ክፌሌ ዩዘር በመፌጠርና ግንዛቤ በማስጨበጥ መረጃዎችን ፖስት 

እንዱያዯርጉ የማስቻሌ ስራ ተሰርቷሌ እንዯአዱስ ሇማሌማትና ዘመናዊና ዯረጃውን 

የጠበቀ ሇማዴረግ ፕሮፖዛሌ በማዘጋጀትና በማጸዯቅ በጀት የማፇሊሇግ ስራ እየተሰራ 

ይገኛሌ። 75% ታቅድ 75% ተከናዉኛሌ  አፇጻጸሙ 100% ሆኗሌ። 

 በዚህ 9 ወር በዘመናዊ ቴክኖልጂ የታገዘ የመረጃ ሌውውጥና አያያዝ ስርዓት ማሳዯግ 

የከስተም (Custom) አንዴ መስኮት አገሌግልት ከኢንተርኔት ወዯ ቪፒኤን (VPN) 

እንዱሆን ስሇተባሇ መስመሩን አስገብተን በመጠባበቅ ሊይ እንገኛሇን።በማእከሊትና 

በጣቢያዎች የኔትዎርክና የዲታ ሼሪንግ ስራ የተሰራ ሲሆን፥በመቀላ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት 

ሇ2 ቢሮዎች ኔትዎርክ ዝርጋታ፡ በዴሬዲዋ ቅርንጫፌ ጽ/ቤት የኔትዎርክና ፕሪንተር 

ሼሪንግ፡ በጉርዴ ሾሊ ሇሚገኘው ማዕከሊት ማስተባበሪያ ጽ/ቤት እና ሊብራቶሪ አዱስ 

የኢንተርኔት መስመር ዝርጋታ፡ የፕሪንተር ሼሪንግ እና ዋይፊይ ገጠማ ስራ 

ተከናውኗሌ። 70% ታቅድ 68% ተከናውናሌ አፇጻጸሙ 95% ሆኗሌ። 

 በዚህ 9 ወር የኤላክትሮኒክና ኦንሊይን ስርአቶችን ማስተዲዯር የኤላክትሮኒክ 

አገሌግልቶች ሳይቆራረጡ አገሌግልት እንዱሰጡ፡ የተጠቃሚዎችን አካውንት 

የማስተዲዯር ስራ ተሰርቷሌ። 

 በዚህ 9 ወር የኢፌሚስ፣ የሰው ሀብት አስተዲዯር እና ኢጂፒ፡ ኢሰርቪስ እና 

ኤላክትሮኒክ አንዴ መስኮት ሲስተሞች ሊይ በአጠቃሊይ የተረሳ ፓስዎርዴ መቀየር፣ 

የስራ ዴርሻ መቀየር፣ አዲዱስ አካውንቶችን መክፇት፣ በአጠቃሊይ የመጡ የዴጋፌ 45 

ጥያቄዎች ሁለም ተስተናግዯዋሌ። ከታቀዯው 100% በሙለ በመከናወኑ አፇጻጸሙ 

100% ነው። 



 በዚህ 9 ወር የሲስተም አስተዲዯርና ዴጋፌ ስራ ማከናወን አዱስ የኔትወርክ ዝርጋታ፣ 

ዳስክቶ፣ ሊፕቶፕ እና ፕሪንተር ጥገና በአጠቃሊይ 35 ጥገናዎች በግማሽ አመቱ 

ተዯርጓሌ ኮምፒተሮቻቸው ሇመክፇት እና ሇመጠቀም በጣም ይዘገዩ የነበሩ የ15 

ባሇሙያዎች ኮምፒተሮች RAM ግዥ ተፇጽሞሊቸው ጥገና ተዯርጎሊቸው በጥሩ ሁኔታ 

ማስጠቀም ተችሎሌ።በተሽከርካሪ አስተዲዯር አጠቃቀም ዙሪያ ሇተጠቃሚዎች ዴጋፌ 

ተዯርጓሌ። በመሆኑም የመጡ የዴጋፌ ጥያቄዎች የተስተናገደ በመሆናቸው አፇጻጸሙ 

100% ነው። 

  እስከዚህ ሩብ አመት በ5 ሚሌዮን ኮዯርስ ኢኒሺየቲቭ ስሌጠና ሇ42 ሰራተኞች 

የመመዝገብና የመፇተን ዴጋፌ ተዯርጓሌ፡፡በአጠቃሊይ 405 ሰራተኞች ሰርተፉኬት 

ወስዯዋሌ። በመሆኑም የመጡ የዴጋፌ ጥያቄዎች የተስተናገደ በመሆናቸው አፇጻጸሙ 

100% ነው። 

ተቋማዊ ሇውጥ ሥራዎች ማሳዯግ 

የተገሌጋዮችን  እርካታ ዯረጃ  ማሳዯግ 

 በዚህ 9 ወር ከውጭ እና ከውስጥ ተገሌጋዮች ሉነሱ የሚችለ የመሌካም አስተዲዯር 

ችግሮችን መሇየት የሚያስችሌ መረጃ መሰብሰብ  ተፇጻሚነቱን መከታተሌ ሇ2 ጊዜ 

ሇማከናወን የታቅድ ሲሆን በዋናው መ/ቤት የሚገኙ የሥራ ክፌልች ምስራቅ ማዕከሌ 

ዴሬዯዋ ጣቢያ መረጃ የማሰባሰብ ስራ ተሰርቱዋሌ፡፡ አፇጻጸሙ 66 % ነው፡፡  

 በዚህ 9 ወር ከውጭ እና ከውስጥ ተገሌጋዮች የተሰበሰበውን መረጃ በመገምገም፣አንዴ 

ሰነዴ ማዘጋጀት የተሰበሰበውን መረጃ በመገምገም አንዴ ሰነዴ የተዘጋጀ ሲሆን 

ግብረመሌስ በቃሌ ተሰጥቱዋሌ ሆኖም ተጨማሪ ቦታዎችን በማካተት አጠቃሇን 

ሇማቅረብ እየሰራን እንገኛሇን፡፡ አፇጻጸሙ 66 % ነው፡፡  

 የውጪ እና የውስጥ ተገሌጋዩች ዴጋፌና ክትትሌ ሥርዓት መዘርጋት እና የሚነሱ 

የመሌካም አስተዲዯር ችግሮችን በመሰብሰብ እና ግብረ መሌስ መስጠት ተፇጻሚነቱን 

መከታተሌ በመ/ቤት፣ ምሥራቅ ማዕከሌ፣ዴሬዯዋ ጣቢያ በማዕከሊዊ መዕከሌ እና ዯቡብ 

ምዕራብ ማዕከሌ ክትትሌ እና ዴጋፌ ሇማዴረግ ታቅድ በመ/ቤታችን የሚገኙ ሥራ 

ክፌልች፣ምሥራቅ ማዕከሌ እና ዴሬዯዋ ጣቢያ ዴጋፌና ክትትሌ ሥራ  ከታቀዯው 3 

ጊዜ እስከዚህ ሩብ አመት 2 ጊዜ የተከናወነ ሲሆን አፇጻጸሙ 66.6% ነው፡፡  

በተቋሙ የሚቀርቡ ቅሬታዎችን መፌታት 



 ሇውስጥ እና ሇውጭ ተገሌጋዮች የመሌካም አስተዲዯር አተገባበር ፣የቅሬታ እና 

አቤቱታ አቀራረብ እና አፇታት ሥርዓት ማሳወቅ በ9ወር በቁጥር አንዴ ጊዜ 

ሇማሳወቅ የታቀዯ ሲሆን በተያዘው ዕቅዴ መሠረት በጽሁፌ የማሳወቅ ሥራ 

ተሰርቱዋሌ አፇጻጸሙ 100 % ነው፡፡ 

 ከውስጥና ከውጭ ተገሌጋዮች የቀረቡ ቅሬታዎች እና አቤቱታዎች ቅሬታ ሇመቀነስ 

የሚመሇከታቸው የሥራ ክፌልች ምሊሽ እንዱሰጥ የማዴረግ ስራ ተሰርቱዋሌ፡፡  

 ከውስጥና ከውጭ ተገሌጋዮች የቀረቡ ቅሬታዎች እና አቤቱታዎች በሚመሇከታቸው 

የሥራ ክፌልች በኩሌ ምሊሽ እንዱሰጥ የማዴረግ ስራ ተሰርቱዋሌ፡፡ በ9 ወር የጎሊ 

ከውጭም ሆነ ከውስጥ ተገሌጋዮች የቀረበ ቅሬታ እና አቤቱታ የሇም ፡፡  

 ሇስራ አመቺ የሆኑ ተሞክሮዎችን በመቀመር ሇላልች ማስተሊሇፌ የሪፍርም ታስክ 

ፍርስ አስተባባሪ ጋር በጋራ በመሆን ኪው አር ተገሌጋዮች  ስሇ አገሌግልት 

አሰጣጣችን በቴላግራም አስተያየት ሇመስጠት የሚያስችሌ በወረቀት ከቀረበው ስኮር 

ካርዴ በተጨማሪ ሇአሰራር የሚያመች አዘጋጅተናሌ ፡፡  

የተገሌጋዮች ቻርተር እና ተቋማዊ ካይዘን ሥርዓት መተግበር 

 ቻርተሩን ሇሚመሇከተው አካሌ አቅርቦ ማጸዯቅ የተገሌጋዮች ቻርተር ሇኢፋዱሪ 

ሲቪሌ ሰርቪስ ኮሚሽን እንዱመዘገብሌን የሊክን ሲሆን ተቀባይነት አግኝቶ ቁጥር 

ተሰጥቶ ተመዝግቦሌን ስራ ሊይ ውለዋሌ አፇጻጸሙ 100 % ነው፡፡  

 የተዘጋጀውን የዜጎች ቻርተር በስራ ሊይ ማዋሌ ቻርተሩ በስራ ሊይ እንዱውሌ በ9ወር 

የታቀዯ ሲሆን በተያዘው እቅዴ መሰረት ተግባራዊ ተዯርጉዋሌ አፇጻጸሙ100  

%ነው፡፡ 

 ቻርተሩን በማሳተም ስራ ሊይ እንዱውሌ ሇማዴረግ በተያዘው ዕቅዴ መሰረት 

የማሳተም ስራ ተሰርቱዋሌ፡፡ ማሰራጨት በሶፌት ኮፒ ተዯርጉዋሌ የአፇጻጸሙ100% 

ነው፡፡  

 ቻርተሩ ስራ ሊይ መዋለን መከታተሌ በተመሇከተ በሁለም በሚመሇከታቸው 

ክፌልች በተቀመጠው ስታንዲርዴ መሰረት የአገሌግልት አሰጣጡ ተግባራዊ 

እየተዯረገ ነው፡፡ አፇጻጸሙ100% ነው፡፡   

 ከካይዘን ኢንስቲትዩት ጋር ስምምነት ሰነዴ በመፇራረም ካይዘንን ተግባራዊ ሇማዴረግ 

የሚያስችሌ እቅዴ ማዘጋጀት እና ተግባራዊነቱን መከታተሌ፡- ከኢንስቲትዩቱ ጋር 

በጋራ ሇመሥራ የሚያስችሌ ስምምነት ሊይ የተዯረሰ ሲሆን ሆኖም ቀዯም ሲሌ 



የተሰጠውን ስሌጠና መሰረት በማዴረግ ወዯ ስራ እንዱገባ በአመራር በተሰጠው 

አቅጣጫ መሰረት በቢሮ ሽግሽግ ምክንያት በ6 ወራት (በግማሽ) አመቱ በርካታ 

የማስተካከያ ስራ ተሰርቱዋሌ፡፡  

 የቢሮ አመሊካች በተናጠሌ ሇስራ ክፌልች ቀዯም ሲሌ በቁጥር 18 ከተሰራው 

በተጨማሪ በዚህ ሩብ አመት በቁጥር 10 በዴምሩ እስከዚህ ሩብ አመት 

በቁጥር 28  

 በወሇሌ ሊይ የስራ ክፌልች አመሊካች በጥቅሌ በቁጥር 5 

 አቅጣጫ ጠቋሚ ቢሌ ቦርዴ በቁጥር 2 

 የጠረጴዛ ስም እና የስራ ዴርሻ አመሊካች ቀዯም ሲሌ በቁጥር 22 ከተሰራው 

በተጨማሪ በዚህ ሩብ አመት በቁጥር 9 በዴምሩ እስከዚህ ሩብ አመት 

በቁጥር 31 

 መታወቂያ በቁጥር 25 እና ባጅ 30 እስከዚህ ሩብ አመት ተዘጋጅቶ 

ሇሰራተኞች ተሰጥቱዋሌ፡፡  

 የአገሌግልት ስነ ምዴብ፣ የአገሌግልት ፌሰት ማፕ ፣የአገሌግልት ስታንዲርዴ፣ እና 

ሰርቪስ ካታልግ ሁለንም መሪ ስራ አስፇጻማች፣ዳስክ ሀሊፉዎች  እና የሪፍርም 

ቲሙን ያካተተ ስሌጠና ተሰጥቶ በስራው ሊይ የሚመሇከታቸው አሊማ ፇጻሚዎች  እና 

የዳስክ ኃሊፉዎች ያካተተ 4 ሰነዴ ተዘጋጅቶ ሇግብርና ሚኒስቴር እና ሇሲቪሌ ሰርቪስ 

ኮሚሽኑ ተሌኩዋሌ፡፡  

 የግንዛቤ ማስጨበጫ ከሊይ በተገሇጸው ርእሶች ሊይ እና አጠቃሊይ ሪፍርሙን 

በተመሇከተ ወቅታዊ ጉዲዮች ሊይ  ሇመቤ/ት ሰራተኞች ስሌጠና ተሰጥቱዋሌ፡፡  

 ሇብቃት ማረጋገጫ ምዘና በተመሇከተ ሇፇተናው የሚያዘጋጅ 12 የቴክኒካሌ 

ብቃት አሀድች እና 15ቱ የባህሪ ብቃት አሀድች ሊይ የግንዛቤ ማስጨበጫ  

ስሌጠና በቪዱዮ ተሰጥቱዋሌ፡፡  

 በተጨማሪም ሇዋናው ምዘና የሚያዘጋጅ የሞዳሌ ፇተና በስራ ሊይ ሇሚገኙ 

ሰራተኞች  የመ/ቤታችን በየዯረጃው ያለ አመራሮች እና የሚመሇከታቸው 

የተሳተፈበት የሞዳሌ ፇተና ዝግጅት ስራ ተከናውኑዋሌ፡፡  

 ማንኛውም ሰራተኛ የሇውጥ መሳሪያዎችን እንዱጠቀም ዴጋፌና ክትትሌ ማዴረግ 

በእቅደ መሰረት ሰራተኞው የሇውጥ መሳሪያዎችን እንዱጠቀም ዴጋፌና ክትትሌ 

ተዯርጉዋሌ፡፡ አፇጻጸሙ 100% ነው፡፡                                                                   



የሴቶችን አቅም በመገንባትና እኩሌ ተጠቃሚነታቸውን  በማሳዴግ  ሇቁጥጥር ተግባሩ 

ያሊቸውን ሚና ማጏሇበት 

 የሥርዓተ-ፆታ ማካተት፣ ጾታዊ ትንኮሳ እና የሰብአዊ መብት ጥሰት  በ በጥቅለ  14  

የስራ ክፌልች እና ቅርንጫፌ  ጋር በመከናወኑ   አፇጻጸሙ 100% ነው። 

 የሥርዓተ-ፆታ ማካተትና ጾታዊ ትንኮሳ ስሌጠና  በዴሬዯዋእና በሃዋሳ ጣቢያ ወንዴ 62 

ሴት 27 ስሌጠና የተሰጠ ሲሆንአፇጻጸሙ 100% ነው። 

 የአመራርና ውሳኔ ሰጪነት ስሌጠና ሇ 50 ስሌጠና የተሰጠ ሲሆን አፇጻጸሙም(100%) 

ነው 

 እንዯ ተቋም በቀን ታህሳስ 2/2018 ዓ.ም በኤች.አይቨ ኤዴስ ነጭ ሪቫን ቀን አጠቃሊይ 

በሴቶች ጥቃት እናተጋሊጭ የህብርተሰብ ክፌልች ዙሪያ ሇግንዛቤ ተሰጧሌ ይህም 

አፇጻጸሙ 100% ነው 

 ዓሇም አቀፌ የሴቶች ቀንን (መጋቢት 8)  ባሇስሌጣኑ እና በእንስሳት ምርት ግብአት  

ጥራት ሊብራቶሪ  በዯማቅ ሁኔታ የተከበር ሲሆን አፇጻጻሙም100% ነው 

በባሇስሌጣኑ የሴቶች፣ህጻናት፣ወጣቶችና ይበሌጥ ተጋሊጭ የሆኑ የህብረተሰብ ክፌልችን 

ተሳታፉና ተጠቃሚ ማዴረግ 

 ሇሁሇት(2) አዯጋ ተጋሊጭ ህፃናት ብር ሇእያንዲንዲቸው  ብር ዴጋፌ ተዯርጓሌ፡፡ 

 የሴቶችና የወጣቶች ኔትወርክ ማስፊፊት የሚሌ  አንዴ(1)ታቅድ የመሌክት ሰራተኞች 

በወረቀት እና መሰሌ ነገሮችን በመሰብሰብ እየሠሩ ቢሆንም የገቢ ምንጮችን ሇማስፊት  

የፍቶ ኮፒ፣የፕሪንተር እና የእስቴሽነሪ ስራ ሇማስጀመር የቢዚነስ ፕሊን ተዘጋጅቶ 

ስራዎችንም ተሞክሮች ሇማስፊት የስራ ፇጠራ ስሌጠና ሇ52 ሴቶች እና 8 ወንድች 

ተሰቷሌ አፇጻጻሙም100%  ነው 

 የህፃናት ማቆያ ተጠቃሚ የሆኑ ሴቶችና ህፃናት ክትትሌና ዴጋፌ በየጊዜው እየተዯረገ 

ሲሆን  አስፇሊጊ ቁሳቆሶችን በማሟሊት እና የማብሰያ፣የጽዲት ቦታቻዎን ማመቻቸት 

ስራ ተከናዎኗሌ  ይህም  አፇጻጻሙ 100%  ነው 

 በቅጥር፣ በዯረጃ እዴገት፣ በስሌጠናና በዝውውር ወቅት ፌትሃዊ አሰራሮች የተከታተሌ   

ሲሆን  አንዴ ዝውውር   ብቸኛ ወን ሲሆን አወንታዊ ዴጋፌ የሇም ፣ላሊው  አንዴ  

የዯረጃ እዴገት  የተከናወነ ሲሆን ሁለም ሴቶች የተወዲዯሩ ሲሆኑ የብሄር ተዋጽኦ 

ተግባራዊ ተዯርጓሌ  በመሆኑም አፇጻጻሙም 100% ነው።  



 ሇተማሪዎች (ከ1-4)ተኛ ክፌሌ 206 የትምህርት ቁሳቁስ ( የእንግሉዝ፣የሂሳብ እና 

የአካባቢ ሳይንስ አጋዥ መጽሃፌ) ሇገጣፍ ክ/ክተማ ጣፍ ወረዲ ሇወርገኑ ት/ቤት ዴጋፌ 

ተዯርጓሌ ይህም አፇፃፀሙ 100% ነው፡፡ 

 ሇ200 የተቋሙ ሰራተኞች   የHIV/AIDS  ስሌጠና መስጠት የሚሌ ታቅድ ሇ80 ሴት 

እና ሇ120 ወንዴ ሰራተኞች የግንዛቤ ማስጨበጫ ተሰቷሌ ይህም አፇጻጻም 100% ነው 

 15 ዩኒት ዯም  ሇመሇገስ ታቅድ 20 ዩኒት ዯም ከተቋሙ ሰራተኞች የተሰበሰበ ሲሆን 

አፇጻጻሙም 100% ነው 

 እስከዚህ ሩብ አመት 2 የአቅመ ዯካማ ቤት ግንባታ ማስተባበር የታቀዯ ሲሆን ብር  

8,000,000.00( ስምንት ሚሉዮን )  ተሰብስቦ ከግብርና ሚኒስር ጋር በጋራ እየተከናወነ 

በመሆኑ አፇጻጻሙም 100% ነው 

 እስከዚህ ሩብ አመት ሁሇት ጊዜ ሇተቋሙ ጣቢያ ሴት ሰራተኞች ዴጋፌ ና ክትትሌ 

የሚሌ ታቅድ ሇሃዋሳ፣አዲማ፣ሞጆ እባ ቢሾፌቱ ጣቢያ ሴት ሰራተኞች ዴጋፌና ክትትሌ 

የተዯረገ ሲሆን አፇጻጻሙመ 100% ነው 

የማህበራዊ አካቶ ትግበራን በአካባቢ  እና ማህበራዊ ሊይ የሚያስከትሇውን ተጽእኖ ሇመቀነስ  

ተግባራዊነቱን መከታተተሌ   

 አምራች ዴርጅቶች ማህበራዊ ኃሊፉነትን ከመወጣት አንፃር በባህሊዊ እሴቶች፣ቅርሶች፣ 

ወጎችና ሌምድች እንዱጠበቁ፤ የሰራተኞች ጤንነትና ዯህንነት፣ የስራ ስምሪት መብትና 

የስራ ቦታ ሰሊማዊ ግንኙነት መፌጠር የሚያስችሌ አሰራር እንዱዘረጉ፣ የአካባቢው 

ማህበራሰብ ተጠቃሚነትና መሌካም ግንኙነት እንዱፇጠር   የመኖ አምራች ተቋማትን 

ከመኖ ሪጉሊቶሪ መሪ ስራ አስፇጻሚ ክፌሌ እንዱሁም ከእንስሳት ምርት መሪ ስራ 

አስፇጻሚ ጋር በመሆን ቄራዎች/ ስጋ ሊኪ  ተቋማትን  የክትትሌና ዴጋፌ ስራ 

ተከናውኗሌ  አፇጻጻሙም 100% ነው፡፡ 

ተግባራዊ የሚዯረግ የህግ ማዕቀፌ 

በሕግ አግባብ እንዱሰሩ የማዴረግ ሥራ ይከናወናሌ 

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ በተሇያዩ የሥራ ክፌልች ሇሚቀርቡ ጥያቄዎች ህጋዊ 

አስተያየበተሇያዩ የሥራ ክፌልች ሇሚቀርቡ ጥያቄዎች ህጋዊ አስተያየትት ሇ21ጊዜ 

ተሰቷሌ አፇጻጻሙም 100% ነው፡፡  



 በተሇያዩ የሥራ ክፌልች ሇሚቀርቡ ጥያቄዎች ሕጋዊ አስተያየት መስጠት 

 ሇኢትዮ ቴላኮም እና ባሇሥሌጣኑ ሇሚፇጸም ውሌ በተዘጋጀ ረቂቅ ሊይ  የሕግ 

አስተያየት መስጠት 

 የፕሮግራም አጋርነት(ስፖንሰርነት)የውሌ ስምምነትን ሇማፅዯቅ የሕግ 

አስተያየት መስጠት 

 በግብርና ባሇሥሌጣን እና ሇፕሬስ ዴርጅት መካከሌ ሇኮሚኒኬሽን ባሇሙያዎች 

የቪዱዮ ኤዱቲንግ ስሌጠና ውሌ ሊይ የሕግ አስተያየት መስጠት  

 የፕሮግራም አጋር ስፖንሰርነት ውሌ መፇፀም በኢትዮጵያ ግብር ባሇስሌጣን 

እና ከኢብኮ 97.1 ሬዱዮ ሊይ የተሰጠ የሕግ አስተያየት  

 ሁሇት የስሌጠና ውልች ሊይ አስተያየት መስጠት 

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ ሇቁጥጥር ተግባሩ የሚያግዙ አዋጅ፣ዯንብ እና መመሪያ ህጋዊነቱን 

ጠብቆ እንዱዘጋጅ ማዴረግ 

       የረቂቁ ስያሜ   አስተባባሪው አካሌ 

የእንስሳት መኖ ምርት ቁጥጥር መመሪያ በእንስሳት መኖ ምርት ሬጉሊቶሪ መሪ 

ሥራ አስፇፃሚ 

የእንስሳት መኖ ምርት ምዝገባ ቁጥጥር 

መመሪያ 

በእንስሳት መኖሬጉሊቶሪ መሪ ሥራ 

አስፇፃሚ 

የእንሰሳት ኳራንታይን ሬጉሊቶሪ የእንሰሳት ኳራንታይን ቁጥጥር መመሪያ 

ዝግጅት 

የምርምር አገሌግልት ብቃት ማረጋገጫ 

መመሪያ ዝግጅት  

በመካናይዜሽን መሪ ስራ አስፇፃሚ  

የመዴሃኒት ተቌማት ብቃት ማረጋገጫ 

መመሪያ  ዝግጅት  

የእንሰሳት መዴሃኒት ሪጉሊቶሪ መሪ ስራ 

አስፇፃሚ 

አዋጅ ቁጥር 728/2014 ማሻሻያ ዝግጅት  የእንሰሳት መዴሃኒት ሪጉሊቶሪ መሪ ስራ 

አስፇፃሚ 

ስነ ሕወታዊ ተባይ መከሊከያ መመሪያ 

ዝግጅት   

ፀረ-ተባይና ማዲበሪያ ሬጉሊቶሪ 

ፀረ-ተባይና ተቌማት ኢንስፔክሽን መመሪያ ፀረተባይ ማዲበሪያ ሬጉሊቶሪ 



ዝግጅት  

የማዲበሪያና አፇር ጤንነት እናግብይት 

አዋጅ ዝግጅት  

ፀረተባይ ማዲበሪያ ሬጉሊቶሪ 

የአገሌግልት ክፌያ ዯንብ ዝግጅት   

 

በዚህ 9 ወር ዉስጥ ባሇስሌጣን መስሪያ ቤቱን ወክል የሕግ ክርክር ማካሄዴ 

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ አዋጅ ወይም አዋጁን ሇማስፇፀም መመሪያዎችን፤ ዯንቦችን 

በመተሊሇፌ ወይም በባሇስሌጣን መስሪያ ቤቱ ሊይ የሚፇፀሙ የፌትሀ-ብሄር ግዴፇት 

በሚኖርበት ጊዜ ባሇስሌጣን መስሪያ ቤቱን ወክል መከራከር 

 ሲቪሌ ሰርቪስ ችልት  

 መዯበኛ ፌርዴ ቤት 

 አማራ ክሌሌ ጠቅሊይ ፌርዴ ቤት ሰበር ሊይ  

 በቂርቆስ የመጀመሪያ ዯረጃ ፌርዴ ቤት   

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ የፌርዴ ቤት ውሳኔዎች በሚኖሩበት ጊዜ ውሳኔዎቹን በአግባቡ 

ተከታትል ማስፇጸም 

 ሇ4 ሰዎች ዉሳኔ ተሰቶባቸዉ የአፇፃፀም መዝገብ ተከፌቶባቸዉ ክትትሌ 

እየተዯረገባቸዉ ነዉ  

 

 በ9 ወር ውስጥ ሕግ የማስከበር (ማፅዲት) የተከናወነባቸው ቦታዎች  

 ሞያላ ኦሮሚያ ሞያላ ሱማላ  ኮንሶ ዱሊ ቡላ ሆራ 

 ዴሬ ዴዋ ጭሮ ሏረር ባብላ አዋሽ  

 ጫንጮ፤ሰበታ እና አራዲ ክፌሇ ከተማ 

 ደከም፤ሞጆ እና አዱስ ከተማ ክፌሇ ከተማ 

 እስከዚህ ሩብ አመት ከላልች ሬጉሊቶሪ መሪ ሥራ አስፇፃሚ በጋራ የተሰሩ የሕግ 

ማስከበር ሥራ 

 ከእንስሳት መኖ ምርት እና  

 ከፀረ ተባይ እና  ማዲበሪያ  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ ግንዛቤ የማስጨበጥ የተከናወነባቸው መዴረኮች 



 አዲማ እና ዴሬ ዴዋ ሃዋሳ  ባህዲር ሊለ ባሇሙያዎች እና ትግራይ ሊለ 

ባሇሙያዎች በሁሇቱም ከተሞች በመቀላ እና በብሀርዲር ከተማ ሇማከሂዴ ሲሆን 

ባሇዉ ነባራዊ ሁኔታ አመች ባሇመሆኑ በአዲማ ከተማ ሊይ የሁሇቱም ከተሞች 

ተዯርጋሌ  

 በሀገር አቀፌ ዯረጃ በሚካሄደ ከህግ ጋር ተያያዥነት ያሊቸው  ጥናቶችና ውይይቶች ሊይ 

በመሳተፌ ሇቁጥጥር ተግባሩ የሚሆን የሕግ ነክ ግብዓት 100 % ተከናዉኛሌ ፡፡ የግብርና 

ምርምረ ረቂቅ አዋጅን በተመሇከተ በግብርና ምርምር ባዘጋጀው ሰነዴ ሊይ የመስሪያ ቤቱን 

ጥቅም በሚያስጠብቅ መሌኩ ሕጋዊነቱን ጠብቆ እንዱዘጋጅ ተዯርጓሌ፡፡ 

አጋርነትና ህዝብ ግንኙነት 

የገፅ ሇገፅ፤ የህትመትና የኤላክትሮኒክስ ሚዱያዎችን በመጠቀም መረጃዎችን ሇህብረተሰቡ ተዯራሽ 

ማዴረግ 

 በ9 ወር ዉስጥ በመረጃ ዳስክ አማካኝነት የውስጥና የውጭ ዯንበኞችን በመሌካም 

መስተንግድ ተቀብል አስፇሊጊ መረጃዎችን 100% ሇመስጠት ታቅድ 100% ተከናውኗሌ፡፡ 

 በ9 ወር ዉስጥ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር ስምምነት በመፌጠር የተቋሙን የስራ 

እንቅስቃሴ ሉያሳይ የሚችሌ አንዴ የድክመንተሪ ፉሌም ሇማሰራት ታቅድ ከግብርና ሚ/ር 

ህዝብ ግንኙነትና ኮሙኒኬሽን ስራ አስፇፃሚ ጋር በመተባበር የኢትዮጵያ ግብርና 

ባሇስሌጣን ከኢትዮጵያ አትክሌትና ፌራፌሬ አምራች ሊኪዎች ማህበር ጋር በመተባበር 

የኢትዮጵያ ብሔራዊ የዕፅዋት ጤና ጥበቃ (ePhyto System) ስርዓት ሊይ ያተኮረ 

ኮንፇረንስ ሊይ የሚቀርብ እንዱሁም በአዱስ ኢንተርናሽናሌ ኮንቬንሽን ሴንተር በተካሄዯው 

Hortiflora 2026 ኤግዚቪዥን ሊይ የሚቀርብ  በዴምሩ ሁሇት ድክመንተሪ ፉሌም 

ተዘጋጅቶ ጥቅም ሊይ እንዱውሌ ተዯርጓሌ፡፡ 

 በ9 ወር ዉስጥ ከተሇያዩ የስራ ክፌልች የሚመጡ ረቂቅ መመሪያዎች ሊይ ከባሇዴርሻ 

አካሊት ሀሳብ ሇመሰብሰብ እንዱቻሌ በፋዯራሌ አስተዲዯር ሥነ-ሥርዓት በአዋጅ ቁጥር 

1183/2012 አንቀጽ 8 መሠረት ማስታወቂያ አዘጋጅቶ በአዱስ ዘመን ጋዜጣ እንዱወጣ 

ሇማዴረግ ታቅድ ሁሇት ጊዜ እንዱወጣ ተዯርጓሌ፡፡ 

 በ9 ወር ዉስጥ ታትመው የተሰራጩ የሕትመት ውጤቶች ያመጡትን ውጤት 1 ጊዜ 

በዲሰሳ ጥናት ሇማረጋገጥ ታቅድ 1 ጊዜ ተከናውኗሌ፡፡ 

 በ9 ወር ዉስጥ በተቋሙ ውስጥ እየተካሄዯ ያሇውን የሇውጥ እንቅስቃሴ ሇማሳየት 3 ጊዜ 

ጋዜጣዊ መግሇጫ ሇመስጠት ታቅድ 3 ጊዜ ብሮሸር አዘጋጅቶ ሇማሰራጨት ታቅድ 3 ጊዜ 



ተከናውኗሌ፡፡4 ጊዜ የዜና መጽሔት አዘጋጅቶ ሇማሰራጨት ታቅድ 3 ጊዜ ተዘጋጅቶ በዌብ 

ሳይት ሊይ በመጫን ስኬቶችን የማስተዋወቅ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 በ9 ወር ዉስጥ አዋጆችን፣ ዯንቦችንና እና መመሪያዎችን 100% ሇማሰራጨት ታቅድ 

የእንስሳት መዴሀኒት ምዝገባ መመሪያ፣ 200 ኮፒ፤ 5 ጋይዴ ሊይን እያንዲንዲቸው ሃምሳ 

ሃምሳ ኮፒ፤ ብሮሸር 2000 ኮፒ በዴምሩ 2450 ኮፒ ተሰራጭቷሌ፡፡ 

ሶሻሌ ሚዱያውን አይቶ ወዯ ተግባር እንዱገባ የሚያስችሌ መሌእክት መተሊሇፈ 

 በ9 ወር ጥራት ያሊቸው መሌዕክቶችን በማዘጋጀት በተሇያዩ ማህበራዊ ሚዱያዎች( 

በቴላግራም፤ በፋስቡክ፤መረጃዎችን 100% ሇተገሌጋይ ተዯራሽ ሇማዴረግ ታቅድ ባለን 

ማህበራዊ ሚዱያዎች (በፋስ ቡክና በቴላግራም ብቻ  ወቅታዊ መረጃዎችን 100% 

በመጫን ሇተገሌጋይ ተዯራሽ የማዴረግ ስራ ተሰርቷሌ፡፤ዩቲዩብ የተከፇተ ቢሆንም 

የካሜራ ባሇሙያ ባሇመኖሩ መጠቀም አሌተቻሇም) 

 በ9 ወር የስራ ክፌለ ከላልች ስራ አስፇጻሚዎች ጋር የተቀናጀ፣ የተሳሇጠና ወጥነት 

ያሇው የመረጃ ሌውውጥና የኮሙኒኬሽን ስርዓት እንዱኖር የማዴረግ ስራ እየተሰራ 

ነው፡፡ 

ሁነቶችን በማዯራጀት ስኬቶችን ማስታዋወቅና መግባባትን መፌጠር 

 በ9 ወር በተቋሙ የሚከናወኑ የተሇያዩ ሁነቶችን ሕብረተሰቡ ግንዛቤ እንዱያገኝ 

የማዴረግ ሥራ 100% ሇመሥራት ታቅድ በተሇያዩ የስሌጠናና የውይይት መዴረኮች 

በበሊይነት የመምራት ስራ ተሰርቷሌ፡፡  

 በ9 ወር በ4 ጣቢያዎች ሊይ በአካሌ በመገኘት የሕዝብ ግንኙነት ስራዎችን ሇመስራትና 

ከመረጃ አያያዝና አጠቃቀም አኳያ ዴጋፌ ሇማዴረግ ታቅድ ሞጆ፤ሀዋሳ  ሊይ በመገኘት 

ዴጋፌ የማዴረግ ስራ ተሰርቷሌ፡፡ 

 በ9 ወር የሚዱያ አካሊት ስሇ ባሇሥሌጣን መ/ቤቱ በአወንታዊም ሆነ በአለታዊ 

እየተዘገቡ የሚወጡትን በየዕሇቱ በመከታተሌና ሞኒተር በማዴረግ ሇሚመሇከታቸው 

አካሊት ሪፖርት በማዴረግ ሇአለታዊ ጽሁፍች አስፇሊጊውን የማስተካከያ መረጃ 

መስጠት ወይም እንዱሰጥ ሇማዴረግ ታቅድ 100% ተከናውኗሌ፡፡ 

 በተቋሙ አስፇሊጊውን ሙያዊ ብቃትና ሥነ-ምግባር ያሇው የሕዝብ ግንኙነት ባሇሙያ 

እንዱፇጠር፣ እንዱስፊፊና እንዱዲብር የአቅም ግንባታ ሥሌጠናዎችን እንዱያገኙ 

ሇማዴረግ ታቅድ  ሁሇት ባሇሙያዎች የ10 ቀናት ስሌጠና እንዱያገኙ ተዯርጓሌ ፡፡ 



ስነ ምግባርና የፀረ ሙስና 

የሥነ-ምግባር ግንባታ ውጤታማነት የማሳዯግ ሥራ ይከናወሌ፡፡ 

 እስከዚህ ሩብ አመት በኤላክትሮኒክስ እና ማህበራዊ ሚዴያ (ቴላግራም፤ፋስክ፤ኢሜሌ--

-ወዘተ) የስነ-ምግባር መሌክቶችን ተሊሌፊሌ አፇፃፀሙም 100 ነዉ %፡፡  

 በ9ወር ርበባሇስሌጣን መስሪቤት የምስራቅ ጣቢያ የሚገኙ 53 ሰራተኞች በስነ-ምግባር 

ዙሪያ ሊ የግንዛቤ መስጨበጫ ስሌጠና  (  የሥነ-ምግባር ምንነት ፤ የሙስና ወንጀሌ 

ምንነ  የሙስና ዓይነቶች ፤የሙስና ወንጀሌ ሌዩ ባህሪያትና በአዋጅ ቁጥር 881/2007 

የተዯነገጉ የሙስና ወንጀልች)ተሰጥቷሌ፡፡ 

 አዲማ፤ቢሾፌቱ ፤ደከም ሞጆ፤ መተሃራ ሇሚገኙ ሇመስሪያቤተችን በቁጥር 65 

ሇሚዯርሱ ሰራተኞች በመስሪቤቱ በስነ-ምግባር መመሪያ ሊይ የግንዛቤ 

መስጨበጫ ስሌጠና  አዲማ ከተማ ሊይ ተሰጥቷሌ፡፡ 

 ሃዋሳ ከተማ ሇሚገኙ ሇመስሪያቤታች ሰራተኞች በተቋማችን የስነ-ምግባር 

መመሪ ሊይ ስሌጠና ተሰጥቷሌ፡፡ 

 አሇም አቀፌ የፀረ-ሙስና ቀን አንዯ ግብርና ዘርፌ በጋራ አስሩም ተቋማት 

በግበርና ምርመር ኢንስትቲዩት  አክብረናሌ፡፡ 

 በ9ወር ዉስጥ የስነ-ምግባር መሌእክቶችን ሇመስተሊሇፌ እቀዴ ተይዞ መሌእክቶች ከስነ-

ምግባር ፀረ-ሙስና ኮሚሽን በሚመጡበት ወቅት በቴላግራም አማካኝነት ስዴስት 

መሌክቶችን ተሊሌፇዋሌ፡፡ 

 በ9 ወር በሀብት ማሳወቅ ምዝገባ በአዋጅ ቁጥር 668\2002 መሰረት መስሪያ ቤታችን አዱስ 

እና እዴሳት ምዝገባ በዱጀታሌ ሲስታም 306 ሰራተኞች በሃርዴ ኮፒ 3 ከፌተኛ አመራር 

በአጠቃሇይ 309  ሰራተኞች ሃብትና ንብረትቸዉን  አስመዝግበዋሌ፡፡ 

የሙስና መረጃ አስተዲዯር ውጤታማነትን ማረጋገጥ 

 በ9 ወር አስቸኳይ የሙስና መከሊከሌ በሚሌ እቅዴ ተይዞ የቀረበ  ጥቆማ ብዛት ሇ1 ሰዉ 

ይሄንንም ጥቆማ ከሶስት የስራ ክፌልች(ከስነ-ምግባር፤ ከህግ፤ከተቋማዊ ሇውጥ) በጋራ 

በመሆን ጥቆመውን በማጣራት ሇሚመሇከው አካሌ ተሰጥቷሌ፡፡   



 በዚህ 9 ወር ዉስጥ የሚመጡ የሙስና መረጃዎች ጥቆማዎች መቀበሌ መተንተን 

(በሚታዩበት ጊዜ) የቀረበ ጥቆማ አንዴ ሲሆን ጥቆማው ተተንተኖ ሇሚመሇከተው አካሌ 

ቀርቧሌ፡፡ 

የበጀት አጠቃቀም 

የበጀት ዓይነት መሇኪያ 
ሇ2018 የተፇቀዯ 

በጀት 
የ9 ወራት 

   ዕቅዴ ክንዉን 
የ9 ወር አፇጻጸም 

በመቶኛ 

መዯበኛ በብር 312,944,341.64 232,481,173.97 196,983,175.67 84.73% 

ዴምር  312,944,341.64 232,481,173.97 196,983,175.67 84.73% 

 

5. በአፇጻጸም ሂዯት ያጋጠሙ ተግዲሮቶች፣ የተወሰደ እርምጃዎች እና በቀጣይ ሉወሰደ 

የሚገቡ መፌትሄዎች 

 የፕሪንተር እጥረት 

 የሲስተም መቆራረጥ 

 በመንግስት ግዥና ንብረት ማስወገዴ አገሌግልት በኩሌ የሚቀርቡ ግዥዎች በጣም 

ውስን እቃዎች መሆናቸው፡፡ 

 የዯራሽ ስራዎች መብዛት 

 የመረጃዎች በተዯጋጋሚ መጠየቅ 

 በተሇያየ ምክንያት ዱጂታሊይዝዴ የተዯረጉ አገሌግልቶች በተፇሇገው ፌጥነት ወዯ 

ትግበራ ያሇመግባት  

 የህንጻው ኔትዎርክ በተዯጋጋሚ የፊይበር ኬብልች መቃጠሌና የእቃዎች ብሌሽት 

በማጋጠሙ የኔትዎርክ መቆራረጥ ማስከተለ 

 የኢትዮጵያ ግብርና ባሇስሌጣን በመንግስት በኩሌ ተገዝቶ ወዯ ሃገር ውስጥ የሚገባውን 

ማዲበሪያ በቀጥታ የቁጥጥር ስራ ስሇማይሰራ አንዲንዴ ግዜ መረጃ ከግብርና ስራዎች 

ኮርፖሬሽን ሇማግኘት አዲጋች እየሆነ መምጣቱ፡፡  

 የሰው ኃይሌ እጥረት  



 የተቀባይ ሀገር መስፇርት በየጊዜው መቀያየርና እየጠበቀ መምጣት እና በዛዉ ሌክ 

መስፇርቱን መሰረት ያዯረገ ዕፅዋት ሬጉሊቶሪ ስርዓት አሇመጠናከር (በሰዉ ኃይሌ፣ 

በማቴሪያሌ …) እጥረት መኖር፣ 

 ማሻሻያ የተዯረገበት የዕፅዋት ጥበቃና ኳራንቲን አዋጅ ሇመጽዯቅ መዘግየት፣ 

 በተቃሙ ስር የዕፅዋት ዴህረ መግባት (Post Entry Quarantine) ኳራንቲን ስርዓት 

አሇመዘርጋት፣ 

 ሇዛይላሊን በPCR test ሇመስራት የናትሮጂን ፇሳሽ/liquid Nitrogen/ ሇማግኘት 

መቸገር 

 በተሇያዩ ችግሮች ምክንያት አንዲንዴ ቄራዎች (አበርገላ፣ ጅግጅጋ) ሙለ በሙለ 

ኤክስፖርት ማቆማቸው፣  

 እንሰሳት ምዝገባና ኋሌዮሽ ሥርዓት ዝርጋታ ውስን መሆን፣  

 የውጪ/ተቀባይ አገራት መስፇርት እየጠነከረ መምጣት፣  

 በወተት እና ድሮ እርባታ የቤቶች ዯረጃዎች/ስታናዲርድች ከዚህ በፉት ባሇመኖሩ በስራ 

ሊይ የሚገኙት አምራቾች የምርት ጥራት፣ጤንነትና ዯህንነት ሇማስጠብቅ መሌካም 

የአመራረት ሥርዓት(GMP, GHP) እንዱተገብሩ ሇመቆፇጣጠር አስቸጋሪ ማዴረጉ፣ 

6.የተሰጡ መፌትሄዎች  

 ከሚመሇከታቸው ክፌልች ጋር በመነጋገር እንዱሰተካከሌ ጥረት ማዴረግ 

 የተወሰኑ በጣም አሰቸኳይ የሆኑ አሊቂ እቃዎች በፕሮፍርማ ግዥ በመግዛት መፌትሄ 

ሇመስጠት ተችሇዋሌ፡፡ 

 እርሻዎች በጀት እንዱያግዙ በመጠየቅ (ሇምሳላ Xylella PCR Test Reagent) ግዥ 

እንዱሁም የFCM የኦዱቲንግ ስራን ሇመስራት ተችሎሌ:፡ 

 እስካሁን ዱጂታሊይዝ ያሌተዯረጉ አገሌግልቶችን ወዯ ኢ-ሰርቪስና አንዴ መስኮት 

በማስገባት ሁለንም አገሌግልቶች በኤላክትሮኒክስ አገሌግልት እንዱሰጡ የማዴረግ ስራ 

እና ቅርንጫፍች ዴረስ የማውረዴ ስራ በሚመሇከታቸው ክፌልች ትኩረት ተሰጥቶ 

ሉሰራበት ይገባሌ 

 የህንጻው ኔትዎርክ በተዯጋጋሚ የፊይበር ኬብልች መቃጠሌና የእቃዎች ብሌሽት 

ከክፌለ አቅም በሊይ እየሆነ በመምጣቱ ችግሩ አሰስ ተዯርጎ በውጭ ባሇሙያዎች 

ዘሇቄታዊ መፌትሄ እንዱያገኝ ቢዯረግ 



 ሰራተኞች ስራውን ዯርበው በውክሌና እንዱሰሩ ተዯርጓሌ:: 

 ማሻሻያ የተዯረገበት ረቂቅ የዕፅዋት ጥበቃና ኳራንታይን አዋጅ ያሊሰሇሰ ክትትሌና 

ትኩረት በመስጠት እንዱጸዴቅ ተዯርጓሌ:: 

 የተቀባይ ሀገር መስፇርት በየጊዜው እየጠበቀ የህግ ማዕቀፍች እና የአሰራር ማኑዋልች 

በማዘጋጀት እንዱሁም የሁሇትዮሽ ስምምነቶችን በመፇራረም ወዯ ውጭ የሚሊኩ 

የዕፅዋት ምርቶች ተቀባይነት እንዱኖራቸው እየተሰራ ነው፡፡  

 ሇዛይላሊ PCR test ሇመስራት የናትሮጂን ፇሳሽ ሇማግኘት የእንስሳት ሌማት 

ኢንስቲትዩት ትብብር አዴርገው ስራዎች ተሰርተዋሌ:: 

7.ታቅዯው ያሌተከናወኑ ሥራዎች ከነምክንያታቸው 

 427,000 የአንዴ ቀን ጫጩት እና የሇማ እንቁሊሌ ኤክስፖርት ሇማዴረግ ታቅድ የነበረ 

ቢሆንም፣ ምንም ዓይነት ክንውን አሌተመዘገበም (0% አፇጻጸም)። 

 በ 9 ወሩ ይከናወናሌ ተብል የታቀዯው ኤክስፖርት መጠን ያሌተከናወነበት ምክንያት 

የገበያ ፌሊጎት በማጣቱ ሳይሆን፣ በሀገር ውስጥ የሚታየውን ከፌተኛ ፌሊጎት ሇማሟሊትና 

የሀገር ውስጥ ገበያን ሇማረጋጋት ሲባሌ በግብርና ሚኒስቴር እና በንግዴና ቀጠናዊ ትስስር 

ሚኒስቴር ውሳኔ ወዯ ውጭ የመሊክ እቀባ በመጣለ ነው።  

 በዚህ 9 ወር ዉስጥ ከሬዱዮ ወይም ከቴላቪዥን ጣቢያዎች ጋር ስምምነት በመፌጠር በ5 

ቋንቋዎች ሇህብረተሰቡ መረጃ ሇማዴረስ ታቅድ ከኢቢሲ ጋር ውሌ በመያዝ በአንዴ ቋንቋ 

መረጃ የማዴረስ ስራ ተሰርቷሌ ተጨማሪ በላልች ቋንቋዎች ሇማስተሊሇፌ ጥረት 

ቢዯረግም ከበጀት ጋር በተያያዘ አሌተከናወነም፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 



የኢትዮጵያ ግብርና ባሇስሌጣን የዘጠኝ ወራት የዕቅዴ ክንውን ሪፖርት በቁሌፌ አመሌካች 

የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ዕጽዋትና ከዕጽዋትት ጋር 
የተገናኙ የግብዓቶች፣ 
ምርቶች፣ ቴክኖሎጂ እና 
አገልግሎቶች ቁጥጥር 
ማጠናከር 

       

 

 ፍቱንነቱ፣ደህንነቱ እና 
ጥራቱ የተረጋገጠ ፀረ-
ተባይ እና ማዳበሪያ   

        
 

    
 

ፍቱንነቱ፣ደህንነቱና ጥራቱ 
የተረጋገጠ የፀረ ተባይ   

 ቶን  121,579.00 
19,452.

00 8,380 
88,751.00 68,767 77 

 

ጥራቱ የተረጋገጠ የአፈር 
ማዳበሪያ   

 ቶን  
2,441,854.

00 
732,557

.00 
            

336,975.00      
1,587,206.00 849,764 54 

 

የብቃት ማረጋገጫ 
የተሰጣቸው ድርጅቶች   

 ቁጥር  295 65 
56 

245 224 91 
 

በአከባቢ እና በጤና ላይ 
የሚደርሰውን ስጋቶችን 
በጥናት መቀነስ   

 በቁጥር  4 1 1 3 3 100 
 

በመስክ ምርምር ፣ በዶዜር 
ግምገማ እና በቤተ-ሙከራ 
ፍቱንነቱ፣ ደህንነቱ ና 
ጥራቱ ተረጋግጦ 
የተመዘገበ ፀረ-ተባይ እና 
የአፈር ማዳበሪያ   

 በቁጥር  445 105 

135 

340 442 130 

 

ጥራትና ደህንነቱ 
ተረጋግጦ ለውጭ እና 
ለሀገር ውስጥ ገበያ የቀረቡ 
የዕጽዋት ምርቶች  

              

 

ጥራትና ደህንነቱ 
ተረጋግጦ ወደ ውጭ 
የተላከ ዕጽዋት እና 
የዕፅዋት ዉጤቶች   

 ሜ/ቶን  960,000.00 
240,000

.00 

398,390 

720,000.00 

821,145 

114 

 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ጥራትና ደህንነቱ 
ተረጋግጦ ወደ አገር ውስጥ 
የገባ ዕፅዋት እና የዕፅዋት 
ዉጤቶች   

 ሜ/ቶን  65,000.00 
16,250.

00 

47,823.06 

48,750.00 

172,657 

354 

 

የብቃት ማረጋገጫ 
የተሰጣቸው ድርጅቶች   

 ቁጥር  680 171 45 511 215 42 
 

በላቦራቶሪ የጥራት ፍተሻ 
የተደረገላቸው የእጽዋት 
ዘር፣ እጽዋት ምርት እና 
የእጽዋት ውጤት 
ናሙናዎች 

        0     

 

ጥራት በሊቦራቶሪ ፌተሻ 
የተረጋገጠ ከውጭ ሀገር 
የገባ የእጽዋት ዘር ናሙና 

ቁጥር 300 

80 76 220 239 

109 

 

ከክሌሌ በሚመጡ የተሇያዩ 
የሰብሌ/የአትክሌት 
ደፕሉኬት (Duplicate) 
ናሙናዎች ሊይ የተከናወኑ 
የንጽጽር የሊብራቶሪ ፌተሻ 
ስራዎች  

ቁጥር 

300 80 76 220 239 109  

ጥራትና ዯህንነቱ በሊቦራቶሪ 
ፌተሻ ተረጋግጦ ወዯ ውጭ 
የተሊከ ዕጽዋት እና የዕፅዋት 
ውጤቶች 

ቁጥር 

40 10 40 30 58 193  

ጥራትና ዯህንነቱ በሊቦራቶሪ 
ፌተሻ ተረጋግጦ ወዯ አገር 
ውስጥ የገባ ዕፅዋት እና 
የዕፅዋት ውጤቶች 

ቁጥር 

20  10  13 10  13 130  

ጥራትና ዉጤታማነታቸው 
ተረጋግጦ 

የተመዘገቡና የተለቀቁ 
የዕፅዋት 

ዝርያዎች 

ቁጥር 69 78 60 60 68 113  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

በምርምር ቀርበው በመስክ 
የተገመገሙ ዕጩ የዕፅዋት 
ዝርያዎች 

ቁጥር 

120 40 39 110 114 104  

በቁጥጥር ሰንሰለት አልፎ 
ጥራቱ የተረጋገጠ ከውጭ 
አገር የሚገባ ዘር መጠን 

ኪ.ግ 

500,000 

150,00
0 91,707 400,000 310,698 78 

 

 ለዘር ስራ አዲስ የብቃት 
ማረጋገጫ የተሰጣቸው 
ድርጅቶች 

ቁጥር 30 
10 7 

25 

21 84 

 

ውጤታማነቱ፣ ጥራቱና 
ተስማሚነቱ የተረጋገጠ 
የግብርና ምርምር፣ 
ኤክስቴንሽንና 
ሜካናይዜሽን ቴክኖሎጂ 

        0     

 

ውጤታማነቱ ተረጋግጦ 
የብቃት ማረጋገጫ ያገኙ 
የግብርና ምርምር፣ 
ኤክስቴንሽንና 
ሜካናይዜሽን ቴክኖሎጂ 

በቁጥር 10 3   4     

 

በኢንስፔክሽን ብቃታቸው 
የተረጋገጠ የምርምር፣ 
የኤክስቴሽንና 
የመካናይዘሽን አገልግሎት 
ሰጪ ተቋማት 

በቁጥር 34 13 17 17 18 106 

 

ንዑስ ፕሮግራም፡- 
የእንስሳትና ከእንስሳት 
ጋር የተገናኙ የግብዓቶች፣ 
ምርቶች፣ ቴክኖሎጂ እና 
አገልግሎቶች ቁጥጥር 
ማጠናከር 

             

 

የእንስሳት ምርቶችን 
ጤንነት ጥራትና ደህንነት 
ማረጋገጥ  

             
 

ደህንነቱ ጥራቱና ጤንነቱ በቶን 25,000 6,500 5,161.80 19,000 16536.8 87  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ተረጋግጦ ወደ ውጭ 
የተላከ ስጋና ተረፈ ሥጋ  

የብቃት ማረጋገጫ ምስክር 
ወረቀት ያገኙ የስጋና 
ተረፈ ስጋ አምራች 
ተቋማት 

በቁጥር 16   0 16 16 100 

 

ጥራቱና ደህንነቱ 
በላቦራቶሪ ፍተሻ 
የተረጋገጠ የእንስሳት 
ምርት ናሙናዎች 

በቁጥር 730 183 141 546 

534 

98 

 

ለኮመርሻል የእንስሳት 
ምርት ማቀነባበሪያ 
ድርጅቶች የተሰጠ 
የብቃት ማረጋገጫ   

በቁጥር 91   9 45 54 120 

 

በእንስሳት ሥጋ እና ተረፈ 
ሥጋ ማቀነባበሪያ ተቋማት 
ላይ የተካሄደ ኢንስፔክሽን  

በቁጥር 60 15 16 45 46 102 
 

በኳራንቲን ኢንስፔክሽንና 
ቁጥጥር ጥራቱና ጤንነቱ 
የተረጋገጠ እንስሳትና 
የእንስሳት ውጤቶች    

        0     

 

ጥራቱና ጤንነቱ ተረጋግጦ 
ወደ ውጭ የተላከ የቁም 
እንስሳት 

ቁጥር 650,000 
164,00

0 
185,115 480,000 491,210 ›102 

 

ጥራቱና ጤንነቱ ተረጋግጦ 
ወደ ውጭ የተላከ የለማ 
እንቁላል  

በቁጥር 573,000 
145,0,0

0 
  427,000   0 

የለማ ዕንቁላል 
ኤክስፖርት 
በሌማት 
ትሩፋት 
ምክንያት 
እንዲቆም 
በመደርጉ 

ጥራቱና ጤንነቱ ተረጋግጦ 
ወደ ውጭ የተላከ ሰምና 
ማር 

በቶን 200 50 59 153 138.063 90,237 
 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ጥራቱ ተረጋግጦ ወደ 
ውጭ የተላከ ቆዳና ሌጦ  

በቁጥር 4,500,000 
1,200,0

00 
1,369,612 3,400,000 3,371,452 99 

 

ጤንነቱ ተረጋግጦ ወደ 
ሀገር የገባ የአንድ ቀን 
ጫጩትና የለማ እንቁላል 

በቁጥር 738,492 
184,00

0 
850000 553,246 2,625,681 475 

 

ጥራቱና ጤንነቱ ተረጋግጦ 
ወደ ሀገር የገባ የተሻሻለ 
ዳልጋ ከብት  

ቁጥር 350 90 
 

255 535 210 

ባለፈው 
ሩብ 
አመት 
ብዙ 
ስለለገባ 

ጥራቱና ጤንነቱ ተረጋግጦ 
ወደ ሀገር የገባ አባላዘር  

ዶዝ 160,000 40,000 38,850 120,000 112,000 93 
 

 ለቁም እንስሳት፣ 
የእንስሳት ምርቶች እና 
ለውጭ ንግድ የታቀዱ 
የእንስሳት ተረፈ ምርቶች 
ላይ ለመከናወን የተቀዱ 
ኢንስፔክሽን  

ቁጥር 70 18 18 51 55 108 

 

የእንስሳት ጤና እና 
የጥራት ደረጃዎችን 
የሚያሟሉ የላብራቶሪ 
ምርመራዎች ብዛት 
ከውጭ ለሚገቡ የእንስሳት 
ግብዓቶች (የአንድ ቀን 
ጫጩት፣የዘር ፈሳሽ ፤
የለማ እንቁላል እና 
ጊደሮች) ብዛት 

ቁጥር 4,000 1,100 1,155 2,800 2,753 98 

 

ከዓለም አቀፍ የእንስሳት 
ጤና፣ ደህንነት እና 
የምግብ ደህንነት ደረጃዎች 
ጋር የተጣጣሙ የቁም 
እንስሳትን ወደ ውጭ 
ለመላክ የሚደረጉ 

በናሙና 
ቁጥር 

160,000 40,000 28,127 120,000 131,250 109 

 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የላብራቶሪ ምርመራዎች 

ጥራት፣ደህንነቱ እና 
ፈዋሽነቱ የተረጋገጠ 
የእንስሳት መድኃኒት 

        
 

    
 

ጥራት፣ደህንነቱ እና 
ፈዋሽነቱ ተረጋግጦ ወደ 
ሀገር ውስጥ የገባ ወይም 
የተመረተ የእንስሳት 
መድሃኒት 

በቶን 3,500 875 471.73 2,625 2666.82 102 

 

ተገምግሞ፣ በኢንስፔክሽን 
ስርዓትና በላቦራቶሪ 
ምርመራ ተረጋግጦ 
የተመዘገበ የእንስሳት 
መድሃኒት 

በቁጥር 120 30 28 90 108 120 

 

የመድሃኒት ናሙዎችን 
ላይ የተካሄደ የጥራት፣ 
ደህንነት አና ፈዋሽነት 
የላቦራቶሪ ምርመራ   

በቁጥር 380 95 

 

285 

376 

132 

 

የብቃት ማረጋገጫ ምስክር 
ወረቀት ያገኙ የእንስሳት 
መድኃኒት አምራች፣ 
አስመጪና ጅምላ 
አከፋፋይ ተቋማት  

በቁጥር 410 35 61 374 382 102 

 

የእንስሳት መድሃኒት እና 
ተቋማት ላይ የተካሄደ 
ኢንስፔክሽን  

በቁጥር 682 170 121 511 461 90 
 

ጥራቱና ደህንነቱ 
የተረጋገጠ የእንስሳት መኖ 

        0     
 

የብቃት ማረጋገጫ ምስክር 
ወረቀት ያገኙ መኖ 
አምራች፣ ላኪ፣ አስመጪና 
ጅምላ አከፋፋይ ተቋማት 

በቁጥር 565 119 104 517 430 83 

 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ጥራቱና ደህንቱ ተረጋግጦ 
ወደ ሀገር ውስጥ የገባ 
ወይም የተመረተ መኖ 
እና የመኖ ግብዓት 

በቶን 7000 2000 

2967.368 

5500 

7022.368 

128 

 

በእንስሳት መኖ እና 
ተቋማት ላይ የተካሄደ 
ኢንስፔክሽን  

በቁጥር 384 112 
101 

296 

270 

91 
 

ጥራቱና ደህንቱ ተረጋግጦ 
የተመረተ የተቀነባበረ 
መኖ 

በቶን 300,000 75,000 
119000 

225,000 

257,725 

115 
 

የመኖ እና የመኖ ጥሬ 
ግብዓት ናሙናዎች ላይ 
የተካሄደ የጥራት እና 
ደህንነት የላቦራቶሪ 
ምርመራ   

በቁጥር 160 40 

41 

120 

187 

156 

 

ደረጃውን የጠበቀ 
የእንስሳትና የዕጽዋት 
ጥራት ምርመራ ላቦራቶሪ 
አገልግሎት  

        0     

 

የጥራት ማኔጅመንት 
ስርዓት ትግበራ ሥራዎችን 
በማጠናከር እውቅና 
የተገኘባቸውን 13 
የላቦራቶሪ ምርመራ 
ሥራዎችን ማስቀጠል 

በመቶኛ 100% 25% 25% 75% 75% 100% 

 

የሰው ሀብት ሌማት እና 
አስተዲዯር አሰራርና 
ውጤታማነት ማሻሻሌ 

        

ግሌጽነት የሰፇነበት የሰው 
ኃይሌ ስምሪት ማሣዯግ 

መቶኛ        

የሰው ሀብት ሙላት ፌሊጏት 
መረጃ መሰብሰብ 

ሰነዴ 2   1 1 100%  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

በተሰበሰበ መረጃ መሰረት 
የቅጥር ፌሊጎት ትንተና 
መሥራት 

ሰነዴ 2   1 1 100  

በተዯረገው ዲሰሳ ጥናት 
መሠረት ክፌት የስራ 
መዯቦችን በሰው ኃይሌ 
ማሟሊት 

        

Ø በቅጥር፣  
ቁጥር 10 - - 5 7 140%  

Ø በዝውውር ቁጥር 15 - 1 8 2 25%  

አመታዊ የሰው ሀይሌ የበጀት 
ዕቅዴ ማዘጋጀት 

ሰነዴ 
1 1 1 1 1 100%  

ከጡረታ ማስከበር ጋር 
ተያያዥነት ያሊቸውን 
ተግባራትን ማከናወን 

ቁጥር 
12 2 1 8 9 112%  

የሠው ሀይሌ አቅም መገንባት መቶኛ 
       

የሰው ኃይሌ አቅም ክፌተት 
ሇመሇየት ዲሰሳ ጥናት 
ማካሄዴና የቅዴመ ስሌጠና 
መስኮችን መሇየት፣ 

ሰነዴ 

1 - - 1 1 100%  

በተሇያየ ዘዳ የመፇጸም 
አቅምን ሇማዲበር የሚያስችለ 
ትምህርትና ስሌጠናዎችን 
ማመቻቸት፣መከታተሌ፣
መዯገፌ እና መገምገም 

በመቶኛ 

 

100 4 4 4 4 100%  

የተሰጡ ስሌጠናዎች 
ያመጡትን ሇውጥ ፊይዲ 
ግምገማ ማዴረግ 

ሰነዴ 2 - - 1 - -  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

አዱስ ሇሚቀጠሩ እና  
በዝውውር ሇሚመጡ 
ሠራተኞች የማስተዋወቂያ 
ስሌጠና (Induction) እንዱሰጥ 
ማዴረግ፣ 

ቁጥር 25 1 - - - -  

በተሇያዩ መንገድች የተገኙ 
የረጅም ጊዜ የስሌጠና እዴልች 
የእጩ ሰሌጣኞች ምሌመሊና 
መረጣ ማከናወን  

በመቶኛ 100 1 1 2 2 100%  

የት/ም ስሌጠና መመሪያን 
ማሻሻሌ 

ሰነዴ 1 - - - - -  

የመረጃ አያያዝ እና አስተዲዲር 
ስርዓትን ማሳዯግ 

በመቶኛ 100       

በተሇያዩ ዘዳዎች የሚቀርቡ 
የማስረጃ ጥያቄዎችን 
ማስተናገዴ 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100%  

የሰራተኞችን መረጃዎች፣ 
በኮምፒዩተር ሲስተም መዝግቦ 
ማዯራጀት ፣ የመረጃ ቋቱን 
መከሇስ 

በቁጥር 12 3 3 9 9 100%  

ወጪና ገቢ ዯብዲቤዎችን 
ሇሚመሇከታቸው አካሊት 
እንዱዯርሱ ማዴረግ 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100%  

የሪከርዴና ማህዯር አዯረጃጀትና 
አገሌግልት አሰጣጥ በማሻሻሌ 
የማህዯሮችን እንቅስቃሴ 
መቆጣጠር እና ሇሠራተኞች 
ማህዯር የሚያገሇግሌ ህትመት 
ማዘጋጀት 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100%  

አዱስ ሇሚቀጠሩ የሠራተኞች 
ባጅና መታወቂያ አዘጋጅቶ 
ማሰራጨት 

በቁጥር 25 - - - - -  

የሰራተኛ እርካታን በመጨመር 
ተነሳሽነትን ማሳዯግ 

በመቶኛ 100       



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የሙያ ዯህንነትና ጤንነት 
የዯንብ ሌብስ መመሪያ 
በሚፇቅዯው መሰረት 
የሠራተኞችን ጥቅማጥቅም 
በአግባቡ እየዯረሰ መሆኑን 
መከታተሌ 

ቁጥር 2 - - 1 1 100%  

የቅሬታና የዱሲፕሉን ጉዲዮች 
ሊይ ክትትሌ ማዴረግና 
ማስፇጸም 

በመቶኛ 100 1 1 1 1 100%  

የስትራቴጂክ ዕቅዴ፣ ሪፖርት 
ዝግጅት፣ ክትትሌ፣ ግምገማ 
እና ግብረ-መሌስን ማሻሻሌ     

    

የአስር አመቱን እቅዴ መከሇስ ሠነዴ 1 1  
   

 

የሶስት አመት እቅዴ አፇጻጸም 
ግምገማ ማከናወን 

ሠነዴ 
1 1 1 

1    

የተቋሙን አመታዊ እቅዴ 
ማቀዴ 

ሠነዴ 

1   1 1 100 

 

የተቋሙን የኘሮግራም በጀት 
እቅዴ ማቀዴ  

ሠነዴ 
1   1 1 100 

 

የተቌሙን አመታዊ እና ሩብ 
አመት ሪፖርት ማዯራጀት 
ማስገመገም እና 
ሇሚመሇከተውአካሌበወቅቱ 
መሊክ 

ሠነዴ 

1 1 1 1 1 100 

 

የተቋሙን ኘሮግራም በጀት 
አመታዊ እና ሩብ አመት 
ሪፖርትማዯራጀትማስገምገምእ
ና ሇሚመሇከተዉ አካሌ 
በወቅቱ መሊክ  

ሠነዴ 

4 1 1 2 2 100 

 

ክትትሌ ግምገማ ስርዓት 
መዘርጋት እና ተግባራዊ 
ማዴረግ 

        



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የተቋሙን አፇፃፀም ክትሌና 
ግምገማ በማካሄዴ ክፌትት 
የሇየ ዴጋፌ ማዴረግ 

ጊዜ 4 1 1 3 3 100  

የተቋሙን የበጀት አፇጻጸም 
ክትትሌ በማዴረግ በጀቱ 
ሇታሇመሇት ዓሊማ መዋለን 
መከታተሌ 

ጊዜ 12 3 3 9 9 100  

የክትትሌና ግምገማ ታክስ  
ማቋቋም እና በተቋቋመው 
ኮሚቴ በጋራ በመሆን ተቋሙ 
ያሇበት ዯረጃ መመዘን 

ሠነዴ 1   1 1 100  

 

አጋትነት እና ሃብት 
ማሰባብሰብ 

        

ሇባሇስሌጣኑ የሚመዯበውን 
የመንግስት መዯብ 
በየኘሮግራሙ በውጤት 
መዯሌዯሌ እና አፇጻጸሙን 
መከታተሌ 

ሠነዴ 5 1 1 3 3 100  

ሇባሇስሌጣኑ በአጋርነት 
የሚገኙ ሃብቶችን ሇታሇመሇት 
ዓሊማ መዋሊቸውሇን 
መከታተሌ መገምገም 
ሇሚመሇከተው አከካሌ ሪፖርት 
ማዴረግ 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

በተገኙ ሃብቶች የመጡ 
ሇውጦችን መገምገም እና 
ሇውጦችን  በመሇካት  የቀጣይ 
አቅጣጫ ማስቀመጥ    

ሠነዯ 1       

የተቋሙን አጋር አካሊት 
መዴረክ በማዘጋጀት ውይይት 
በማዴረግ የተቃሙን ራዕይ 
ሇማሳካት ከአጋር አካሊት 
የሚጠበቁ ስትራተጅክ ጉዯዩችን 
ግንዛቤ መፌጠር 

መዴረክ 2 

  

    



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ሇተቋሙ አገዥ ከሆነ አጋር 
አካሊት ሃብት ማፇማሇግ እና 
በአናባቡ ጥቅመ ሊይ እንዱውሌ 
ማዴረግ 

ሠነዴ  

  

    

ድክመንት ዝግጅት እና መረጃ 
አያያዝን ማሻሻሌ     

    

የተቋሙን እቅዴ እና በየ ሩብ 
አመቱ  የሚከናወኑ 
አፇጻጸሞችን  በሲሰተም 
ሇሚመሇከተው አካሌ ማዴረስ 

ሠነዴ 4 1 1 3 3 100  

የተቋሙን የአፇጻጸም ኘሮግረስ  
በየጊዜው በዌብ ሳይት እና 
በተሇያዩ ሚዱያዎች በመጠቀም 
ሇህብረተሰብ ተዯራሽ ማዴረግ 

ሠነዴ 2 

1 1 

1 1 100  

የዘመነ የገቢና ክፌያ ስርዓት ቁጥር        

የበጀት አጠቃቀምን ማሻሻሌ ቁጥር        

ዓመታዊ ፣የሶስት ወርና 
ወርሃዊ የጥሬ ንዘብ ፌሰት 
ዕቅዴ በማዘጋጀት 
ሇሚመሇከታቸው ማስተሊሇፌ፣  

ቁጥር 12 3 3 9 9 100  

ሇሚጠየቁ ክፌያዎች 
በተፇቀዯና በቀረበው በጀት 
መሠረት ያዯረገ የበጀት 
ማረጋገጫ መስጠት 

ቁጥር 12 3 3 9 9 100  

ወጪና ገቢን መሠረት ያዯረገ 
የበጀት መረጃ ምዝገባ (update 
)ማዴረግ 

 

ቁጥር 12 3 3 9 9 100  

የበጀት መረጃ ሇስራ ክፌልች 
ማቅረብ 

 

ቁጥር 12 3 3 9 9 10  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የመንግስት የኤላክትሮኒክ 
የክፌያ ስርዓትን መጨመር  

 

        

ከተሇያዩ ምንጮች የሚመጡ 
ክፌያዎችን (ከአገሌግልት ገቢ 
ከወጪ ተመሊሽ ) በመሰብሰብ 
ኤላክትሮኒክ ዯረሰኝ መቁረጥ፣ 

 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

በስራ ሃሊፉዎች ተፇቅዯው 
በበጀት ተረጋግጠው የሚቀርቡ 
ክፌያዎችን በኤላክትሮኒክ 
ክፌያ መክፇሌ 

 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

የተከፇለ ክፌያዎች 
እንዱወራረደ ክትትሌ 
ማዴረግና ማወራረዴ 

 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

ወርሃዊ የሂሳብ ሪፖርት 
ማዘጋጀትና ሇሚመሇከተው 
አካሌ ማስተሊሇፌ 

ቁጥር 12 3 3 9 7 77.7  

ከተጨማሪ እሴት ታክስና 
ከዊዝሆሌዴ የተቀነሱ 
ክፌያዎችን መሰብሰብና በወቅቱ 
ገቢ ማዴረግ 

 

ቁጥር 12 3 3 9 9 100  

የአገሌግልት ክፌያ መሰብሰብ 
(ማሳዯግ) 

በብር 2,500,000   1,800,000 4,791,128.
06 

›100  

የኤላክቶሮኒክና የሃርዴ ኮፒ 
ሂሳብ ሰነድች በአግባቡ 
መያዛቸውን ማረጋገጥ 

ቁጥር 12 3 3 9 9 100  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የዘመነ የግዢ አገሌግልት          

የመንግስት የኤላክትሮኒክ 
የግዢ ስርዓትን መጨመር 

        

አመታዊ የግዥ እቅዴ በዴህረ 
ገጽ ይፊ ማዴረግ 

ቁጥር 1   1 1 100  

የግሌጽ ጨረተታ ሰነዴ 
ዝግጅት 

በመቶኛ 4   3 3 100  

ግዥዎችን በኢጂፒ ማከናወን በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

በዋጋ ማቅረቢያ የሚፇጸሙ 
ግዢዎቸን በማቅረብ የግብአት 
አቅርቦት ማጎሌበት 

በመቶኛ 99   69 60 86.9  

የአገሌግልት ግዥ ማከናወን በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

የቀጥታ ግዥ ማከናወን በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

የግዥ ውልችን አፇፃፀም 
መከታተሌ 

በመቶኛ 100 100 100 100 91 91  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ውሌ ማዘጋጀትና ማሻሻሌ በቁጥር 30   100 100 100  

ከግኝትነና ከቅሬታ  የጸዲ 
አሠራር 

 

ቁጥር 16       

የቀነሰ የኦዱት ግኝት 

 

ቁጥር 16       

የኦዱት ግኝት እንዱቀንስ 
ክትትሌ ማዴረግ 

ቁጥር 12   9 9 100  

ሇኦዱት ግኝት ምሊሽ መስጠት፣ ቁጥር 4   3 2 66.6  

የኦዱት ግኝት ሊይ ማስተካከያ 
ማዴረግ 

ቁጥር 2   1 1 100  

የንብረት አያያዝና አጠቃቀም 
ማሻሻሌ በመቶኛ  100 % 

  

82%  96.6% 98.3% 

 

የክፌለን ፌሊጎት በመሇየት 
የሚያስፇሌገው ግብአት ሇይቶ 
ሇግዢ ማቅረብ 

በመቶኛ 

100   80 80 100% 

 

ንበረቶች በተሇያየ መንገዴ ወዯ 
ንብረት ክፌሌ ሲመጡ ቆጥሮና 
ሇክቶ በሲስተም መቀበሌ 

በመቶኛ 100 2500 28592 75000 72600 96.8% 

 

ንበረቶች ሇአገሌግት ወጭ 
እንዱሆኑ ሲፇቀዴ በሲስተም 
ወጭ ማዴረግ 

በመቶኛ 100   75000 71200 102.4% 

 

ሇእያንዲንደ ቋሚ  ዕቃ መሇያ 
ቁጥር መስጠት 

በቁጥር 110   110 100 99% 
 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የቀሚና አሊቁ ዕቃዎች ወርሀዊ 
ርፖረት 

በቁጥር 6 3 3 9 9 100 % 
 

መቀላ እና ዴሬዴዋ ማዕከሌ 
ያለ ቋሚ ንብረቶችን 

የመመዝገብ እና ባሇቤት 
እንዱኖራቸዉ ተፇርጓሌ 

በቁጥር     3 2 66.7% 

 

የትራንስፖርት ሥምሪት  እና 
ጥገና አገሌልት ሥራወች 
ማከናወን 

 
      

 

የከተማ ሰርቪስና መስከ 
አገሌግልት ስምሪት መስጠት 

በቁጥር    
1548 1574 102%  

ሇእያንዲንደ መኪና ቦል 
ማሰራት 

በቁጥር    
50 56 112%  

ሇእያንዲንደ መኪና በአንዴ 
ሉትር ነዲጅ የሚሄዯዉን 
የኪልሜትር ሌኬት ማከናወን 

በቁጥር    50 45 90% 
 

የተሽከርካራች የህይወት ታሪክ 
ማዯራጅት በሲስተም ማስገባት 

በመቶኛ 100   
100 97.2 98.6%  

ለእያንዳንዱ መኪና 

ሰርቢስና ጥገና እንዲያገኙ 

ማድረግ 

በቁጥር 72 

  

54 52 96%  

በሉትር የሚሄዯዉን ኪ.ሜ. 
በሲስተም ማስገባት 

በመቶኛ 100   75 75 75%  

የስምሪት ጥያቄ በሲስተም 
ማስገባት 

በመቶኛ 100   75 75 75%  

የተሸከርካሪ ሰርቪስ እና ጥገና 
በሲስተም ማስገባት 

በመቶኛ 100   
75 75 75%  

የአሽከርካሪ የህይወት 
ታሪክ በሲስተም ማስገባት 

በመቶኛ 100   
75 75 75%  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ወደ ሲስተም የገባ 

የተሸከርካሪ መረጃ 
በቁጥር 100   60 45 75% 

 

ወደ ሲስተም የገባ ቋሚ 

ንብረት በቁጥር 
100   100 97 97% 

 

ሉብሬአቸዉ በግብርና 
ሚኒስቴር ስም የነበረ 
ተሸከርካራች ሉብሬዉ 
በባሇስሌጥን መ/ቤቱ ስም 
እንዱሆን ማዴረግ በቁጥር 

8   8 7 85.7 

 

የጠቅሊሊ አገሌግልት 
ስራን ማከናወን 

 
      

 

የንብረት አያያዝ እና 
የጥገና ወጪዎችን 
መቀነስ  በመቶኛ  

100 100 100 100 96% 96% 

 

የተሇያዩ ጥገና 
አገሌግልት ማከናወን በመቶኛ 

100 100 100 100 80 80% 
 

የስራ አካባቢ ጥበቃ 
አገሌግልት መስጠት በመቶኛ 

100 100 100 100 100 100% 
 

የቢሮ ጽዲጽ አገሌግልት 
ማከናወን  በመቶኛ 

100 100 100 100 100 100 
 

የፍቶ ኮፒ አገሌግልት 
መስጠት በመቶኛ 

100 100 100 100 100 100% 
 

የባሇስሌጣን መ/ቤቱን 
ጉዲይ ማስፇጸም 

በመቶኛ 100   100 100 100% 
 

ክሊውዴ የመረጃ ማጋሪያ እና 
ማከማቻ ሲስተም ማዘጋጀት 

በመቶኛ 100   60 55 91  

የባክአፕ ሲስተም ማዘጋጀት “ 100   25 23 92  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የመረጃ ዯህንነት ስርአት 
መዘርጋት 

“ 100   25 23 92  

ወረቀት አሌባ አሰራርን 
መተግበር 

በመቶኛ 100       

ማንዋሌ አገሌግልቶችን ወዯ 
ኢሰርቪስ እና አንዴ መስኮት 
ስርአት ማስገባት 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

የዘር ሰርቲፉኬሽንና ትራኪንግ 
ሲስተም እንዱጠናቀቅ ማዴረግ 

“ 100 100 100 100 100 100  

በተቋሙ የሚሰጡ 
አገሌግልቶችን ኦቶሜት 
ማዴረግ 

በመቶኛ 93.3       

አሁን ያሇውን ዌብሳይት 
እንዯገና መገንባትና ማሻሻሌ 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

በዘመናዊ ቴክኖልጂ የታገዘ 
የመረጃ ሌውውጥና አያያዝ 
ስርዓት ማሳዯግ 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

የኤላክትሮኒክና ኦንሊይን 
ስርአቶችን ማስተዲዯር 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

የሲስተም አስተዲዯርና ዴጋፌ 
ስራ ማከናወን 

 

በመቶኛ 100 100 100 100 100 100  

ተቋማዊ ሇውጥ ሥራዎች 
ማሳዯግ 

 

በመቶኛ 

 

87% 

   

 

86% 

 

 

80% 

 

 

93.02 

 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

 

የተገሌጋዮችን እርካታ ዯረጃ 
ማሳዯግ 

 

በቁጥር 

 

25   21   19 90.47  

ከውጭ እና ከውስጥ 
ተገሌጋዮች ሉነሱ የሚችለ 
የመሌካም አስተዲዯር ችግሮችን 
መሇየት የሚያስችሌ መረጃ 
መሰብሰብ  ተፇጻሚነቱን 
መከታተሌ 

ሰነዴ 1   1 1 66.6%  

ከውጭ እና ከውስጥ 
ተገሌጋዮች የተሰበሰበውን 
መረጃ በመገምገም ሰነዴ 
በማዘጋጀት ግብረ መሌስ 
መስጠት 

ሰነዴ 1   1 1 66.6%  

የውጭ እና የውስጥ ተገሌጋይ 
ዴጋፌ እና ክትትሌ ማዴረግ 

በቁጥር 4   3 2 66.6%  

በተቋሙ የሚቀርቡ 
ቅሬታዎችን መፌታት 

        

ሇውስጥ እና ሇውጭ 
ተገሌጋዩች የመሌካም 
አስተዲዯር አተገባበር ፣ 
የቅሬታ እና አቤቱታ አቀራረብ 
እና አፇታት ሥርዓትን 
ማሳወቅ  

በቁጥር 

 

1   1 1 100%  

የሚቀርቡ ቅሬታ እና 
አቤቱታዎችን መረጃዎች 
በመፇተሽ የማስተካከያ እርምጃ 
በመውሰዴ ቅሬታን መቀነስ 

በጊዜ 12   9 7 77.7%  

ሇስራ አመቺ የሆኑ 
ተሞክሮዎችን በመቀመር 
ሇላልች ማስተሊሇፌ  

ሰነዴ 2   1 1 100%  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የስራ አስፇጻሚውን ዓመታዊ 
ዕቅዴ እንዱሁም በየወቅቱ 
የሚጠየቁ /የሩብ አመት 
ሪፖርት በማዘጋጀት 
ሇሚመሇከትው ሥራ አስፇጻሚ 
ማቅረብ 

በቁጥር 4   

3 

 

 

 

3 

 

 

 

 

100% 

 

የመሌካም አስተዲዯር ስርዓት 
ማሳዯግ 

በቁጥር 16   

13 

13 100%  

ቻርተሩን ሇሚመሇከተው አካሌ 
አቅርቦ ማጸዯቅ 

በቁጥር 1   

1 

 

1 

 

 

100% 

 

የተዘጋጀውን የዜጎች ቻርተር 
በስራ ሊይ ማዋሌ  

በቁጥር 1   
1 

 

1 

 

100% 

 

ቻርተሩን ማሳተም ማሰራጨት  በሰነዴ  
1 

  
1 

1 100%  

ተግባራዊነቱን መከታተሌ እና 
ግንዛቤ መስጠት በቁጥር 

5 
  

3 
 

3 

 

100% 

 

ካይዘንን ተግባራዊ ሇማዴረግ 
ዕቅዴ ማዘጋጀት 
ሇሚመሇከታቸው ክፌልች 
የግንዛቤ ማስጨበጫ መስጠት 
አፇጻጸሙን መከታተሌ በቁጥር 

4 

  

3 

 

 

3 

 

 

 

 

100% 

 

ማንኛውም ሰራተኛ የሇውጥ 
መሳሪያዎችን እንዱጠቀም 
ዴጋፌና ክትትሌ ማዴረግ በቁጥር 

4 

  

3 

 

3 

 

 

100% 

 



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የውስጥ የሰራተኞች 
የማበረታቻ ስርዓት መዘርጋት በቁጥር 

1 

  

  

 

 

 

 

 

የሥራ መዘርዝር 
ሇባሇሙያዎች ካስኬዴ ተዯርጎ 
መውረደን መከታተሌ  በቁጥር 

2 

  

1 

 

 

1 

 

 

100% 

 

የሰራተኞችን የአፇጻጸም ምዘና 
ውጤት ወቅቱን ጠብቆ 
መከናወኑን እና መረጃ 
ሇሚመሇከተው መዴረሱን 
ማረጋገጥ  በቁጥር 

2 

  

1 

 

 

 

1 

 

 

 

100% 

 

በመረጃ ሊይ የተመሰረተ 
የማበረታቻ የውሳኔ ሀሳብ 
አዘጋጅቶ ሇሚመሇከተው አካሌ 
በማቅረበብ ማስወሰን በቁጥር 

1 

  

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

የሴቶችንአቅም በመገንባትና 
እኩሌ ተጠቃሚነታቸውን 
በማሳዴግሇቁጥጥር ተግባሩ 
ያሊቸውን ሚና ማጏሇበት 

    

 

   

በባሇስሌጣኑ የስርአተ ፆታ 

ማካተት፣ ጾታዊ ትንኮሳ እና 

ሰብአዊ መብት ጥሰን  

መከታተሌ  

 

ቁጥር 20   14 14 100%  

የሥርዓተ-ፆታ ማካተት እና 

ጾታዊ ትንኮሳ ስሌጠና 

መስጠት 

 

ቁጥር 80   40 89 100%  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ሇሴት ሰራተኞች  አመራር እና 

ውሳኔ  ሰጪነት  ስሌጠና 

መስጠት 

 

በቁጥር 50   50 50 100%  

ዓሇም አቀፌ የሴቶች ቀንን 
(መጋቢት 8) ፡ዓሇም አቀፌ 
የአካሌ ጉዲተኞች ቀን 
(ታኅሣሥ 3፣ ዓሇም አቀፌ 
የሕፃናት ቀን (ኅዲር 20 ነጭ 
ሪባን ቀን ማክበር  

ጊዜ 4   4 4 100%  

በባሇስሌጣኑየሴቶች፣ህጻናት፣

ወጣቶችናይበሌጥተጋሊጭ 

የሆኑየህብረተሰብክፌልችንተሳ

ታፉናተጠቃሚ ማዴረግ 

 

    

 

   

ወሊጆቻቸውን ሊጡ እና ሇአዯጋ 
ተጋሊጭ ሇሆኑ ህጻናት 
ዴጋፌን ማስተባበር( በቋሚነት) 

በቁጥር 2   2 2 100%  

ዴጋፌ ሇሚያስፇሌጋቸው 
ተማሪዎች የትምህርት ቁሳቁስ 
ዴጋፌ እንዱያገኙ ማስተባበር 

ቁጥር 25   25 - 100%  

ዯም ሇሚያስፇሌጋቸው ዜጎች 
ሇማገዝ የዯም ሌገሳ ፕሮገራም 
ማዘጋጀት 

ዩኒት 15   15 21 140  

የአቅመ ዯካማ ቤት ግንባታ 
ማስተባበር 

ቁጥር 1   1 - 100%  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

የተቋቋመውን የህጻናት ማቆያ 
ተጠቃሚ የሚሆኑ ሴቶችና 
ህጻናትን  ክትትሌና ዴጋፌ 
ማዴረግ  

በቁጥር 4   3 3 100%  

በቅጥር፣ በዯረጃ እዴገት፣ 
በስሌጠና እና በዝውውር ወቅት 
ፌትሃዊ አሰራሮችን መከታተሌ 

በመቶኛ 100% 100 100 100 100 100%  

ሇባሇስሌጣኑ ሰራተኞች ኤች. 

አይ ቪ ኤዴስ እና ተሊሊፉ 

በሽታችን መከሊከሌ ስሌጠና 

መስጠት 

 

ቁጥር 200   200 200 100%  

ሇጣቢያ ሴት  ሰራተኞች  
ዴጋፌና ክትትሌ ማዴርግ 

 

በቁጥር 3   2 2 100%  

የሴቶች እና የወጣቶች 
ኔትወርኮችን ማስፊፊት ፣
መዯገፌ ተሞክሮን ማስፊት 

በቁጥር 3   2 2 100%  

የማህበራዊ አካቶ ትግበራን 
በአካባቢ  እና ማህበራዊ ሊይ 
የሚያስከትሇውን ተጽእኖ 
ሇመቀነስ  ተግባራዊነቱን 
መከታተተሌ   

        



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

አምራች እና አስመጪ 
ተቋማት የአካባቢ ተጽእኖ 
ሥርዓት መተግበራቸውን፣ 
ማህበራዊኃሊፉነትንመወጣት፣
ባህሊዊእሴቶች፣ቅርሶች፣ 
ወጏችናሌምድች መጠበቅ፣ 
የሰራተኞቻቸውን ጤንነት፣ 
ዯህንነት፣መብት፣ መጠበቅ 
እንዯሚገባክትትሌማዴረግና 
ግንዛቤማስጨበጥ ሥርዓት 
መተግበራቸውንየመከታተሌ 
ስራ ይሰራሌ 

 

ቁጥር 20   15 15 100  

የባሇስሌጣኑ ሥራዎች በሕግ 
አግባብ እንዱሰሩ ማዴረግ 

    

 

   

በተሇያዩ የሥራ ክፌልች 
ሇሚቀርቡ ጥያቄዎች ሕጋዊ 
አስተያየት መስጠት 

 

በመቶኛ 100% 100 100 

100 

100 100  

አዋጆች ዯንቦች እና 
መመሪያዎች ሕጋዊነታቸውን 
ጠብቆ እንዱዘጋጅ ማዴረግ  

በመቶኛ 100% 100 100 
100 

100 100  

ባሇስሌጣኑን የሚመሇከቱ  
ህጏች የውሌ ስምነቶችና 
ላልች ህግ ነክ ሰነድችን ሊይ 
አስተያየት መስጠት   

በመቶኛ 100% 100 100 

100 

100 100  

የሕግ ቅርፅ እና ይዘት 
ኖሮአቸው ዝግጅታቸው 
የጨረሱ አዋጆች ዯንቦች 
መመሪያዎችን አጠናቆ 
በሚመሇከተው አካሌ 
አስኪፀዴቅ መከታተሌ 

 

በመቶኛ 100% 100 100 

100 

100 100  

ባሇስሌጣን መ/ቤቱን ወክል 
የተዯረገ ክርክር  

   
 

   



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ባሇሥሌጣን መ/ቤቱን ወክል 
መከራከር 

በመቶኛ 100% 3 100 
100 

100 100 100 

የፌርዴ ቤት ውሳኔዎች 
በሚኖሩበት ጊዜ ውሳኔዎቹን 
በአግባቡ ተከታትል ማስፇፀም 

በመቶኛ 100 1 100 
100 

100 100 100 

ሇግብርና ቁጥጥር የተፇጠረ 
የህግ ግንዛቤ 

    
 

   

ሕገወጥ  ንግዴና ዝውውር 
በሚፇፀምባቸው በተሇያዩ 
ቦታዎች ሊይ የቁጥጥር ተግባር 
ሥራውን የተሳሇጠ ማዴረግ  

40 20   

20 

16 80  

የባሇሥሌጣኑን ተግባር እና 
ኃሊፉነት አዋጆ፤ ዯንብ እና 
መመሪያ ሊይ ግንዛቤ መስጠት 

10 3 2 10 

4 

4 100  

የተሇያዩ የሥራ ክፌልች 
በሚያዯርጓቸው የቁጥጥር 
ሥራዎች መሳተፌ 

በመቶኛ 100 100 100 

100 

100 100  

የቁጥጥር ሥራ ሇሚያከናውኑ 
የመ/ቤቱ ባሇሙያዎች የሕግ 
ዴጋፌ መስጠት 

 

በመቶኛ 100% 100 100 

100 

100 100  

በሀገር አቀፌ ዯረጃ በሚካሄደ 
ከህግ ጋር ተያያዥነት ያሊቸው  
ጥናቶችና ውይይቶች ሊይ 
በመሳተፌ ሇቁጥጥር ተግባሩ 
የሚሆን  የተሰጠ ህግ ነክ 
ግብዓት 

 

 

   

 

   

በሀገር አቀፌ ዯረጃ በሚካሄደ 
ከህግ ጋር ተያያዥነት ያሊቸው  
ጥናቶችና ውይይቶች ሊይ 
በመሳተፌ ሇቁጥጥር ተግባሩ 
የሚሆን  የተሰጠ ህግ ነክ 
ግብዓት መስጠት 

በመቶኛ 100% 100 100 

100 

100 100  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

 

የገፅሇገፅ፤
የህትመትየኤላክትሮኒክስሚዱ
ያዎችንበመጠቀምመረጃዎችንሇ
ህብረተሰቡ ተዯራሽ ማዴረግ 

    

 

   

ሰፉሽፊንባሊቸውበህትመትና 
ኤላክትሮኒክስሚዱያወቅታዊና
ትክክሇኛመረጃሇህብረተሰቡተዯ
ራሽ ማዴረግ 

    

 

   

በመረጃ ዳስክ አማካኝነት 
የውስጥና የውጭ ዯንበኞችን 
በመሌካም መስተንግድ ተቀብል 
አስፇሊጊ መረጃዎችን 100% 
መስጠት  

በመቶኛ 100   100 100 100  

ከሬዱዮ ወይም ከቴላቪዥን 
ጣቢያዎች ጋር ስምምነት 
በመፌጠር በ5 ቋንቋዎች 
ሇህብረተሰቡ መረጃ ማዴረስ 

በቁጥር 5   5 1 20  

ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር 
ስምምነት በመፌጠር 
የተቋሙን የስራ እንቅስቃሴ 
ሉያሳይ የሚችሌ አንዴ 
የድክመንተሪ ፉሌም ማሰራት 

በቁጥር 1   1 2 200  

ከተሇያዩ የስራ ክፌልች 
የሚመጡ ረቂቅ መመሪያዎች 
ሊይ ከባሇዴርሻ አካሊት ሀሳብ 
ሇመሰብሰብ እንዱቻሌ 
በፋዯራሌ አስተዲዯር ሥነ-
ሥርዓት በአዋጅ ቁጥር 
1183/2012 አንቀጽ 8 
መሠረት ማስታወቂያ አዘጋጅቶ 
በጋዜጣ እንዱወጣ ማዴረግ 

በመቶኛ 100 100 100 

100 

100 100  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ታትመው የተሰራጩ 
የሕትመት ውጤቶች 
ያመጡትን ውጤት 1 ጊዜ 
በዲሰሳ ጥናት ማረጋገጥ፤ 

ጊዜ 1   

1 

1 100  

አዋጆችን፣ ዯንቦችን፤ 
መመሪያዎችን እና  ጋይዴ 
ሊይኖች 100% ማሰራጨት 

በመቶኛ 100   
100 

100 100  

በተቋሙ ውስጥ እየተካሄዯ 

ያሇውንየሇውጥ እንቅስቃሴ 

ሇማሳየት  

 3ጊዜጋዜጣዊመግሇጫ 

መስጠት  

 3ጊዜብሮሸር 

አዘጋጅቶ ማሰራጨት  

 4ጊዜ የዜና መጽሔት 

አዘጋጅቶ ማሰራጨት  

ቋሚ አምዴ 

በቁጥር 25 8 6 18 13 72.2  

ሶሻሌ ሚዱያውን አይቶ ወዯ 
ተግባር እንዱገባ የሚያስችሌ 
መሌእክት መተሊሇፈ 

 
   

    

ጥራት ያሊቸው መሌዕክቶችን 
በማዘጋጀት በተሇያዩ ማህበራዊ 
ሚዱያዎች( በቴላግራም፤ 
በፋስቡክ፤መረጃዎችን 100% 
ሇተገሌጋይ ተዯራሽ ማዴረግ  

መቶኛ 

100 100 100 

100 100 100  

የስራ ክፌለ ከላልች ስራ 
አስፇጻሚዎች ጋር የተቀናጀ፣ 
የተሳሇጠና ወጥነት ያሇው 
የመረጃ ሌውውጥና 
የኮሙኒኬሽን ስርዓት እንዱኖር 
የማዴረግ ስራ እየተሰራ ነው፡፡ 

መቶኛ 

100 100 100 

100 100 100  

ሁነቶችን በማዯራጀት ስኬቶችን 
ማስታዋወቅና መግባባትን 
መፌጠር 

 

   

    



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

በተቋሙ የሚከናወኑ የተሇያዩ 
ሁነቶችን በበሊይነት በመምራት 
ሕብረተሰቡ ግንዛቤ እንዱያገኝ 
የማዴረግ ሥራ 100% 
መሥራት  

መቶኛ 

100 100 100 

100 100 100  

በ4 ጣቢያዎች ሊይ በአካሌ 
በመገኘት የሕዝብ ግንኙነት 
ስራዎችን መስራትና ከመረጃ 
አያያዝና አጠቃቀም አኳያ 
ዴጋፌ ማዴረግ  

በቁጥር 

4   

4 2 50  

የሚዱያ አካሊት ስሇ 
ባሇሥሌጣን መ/ቤቱ 
በአወንታዊም ሆነ በአለታዊ 
እየተዘገቡ የሚወጡትን 
በየዕሇቱ በመከታተሌና ሞኒተር 
በማዴረግ ሇሚመሇከታቸው 
አካሊት ሪፖርት በማዴረግ 
ሇአለታዊ ጽሁፍች 
አስፇሊጊውን የማስተካከያ 
መረጃ መስጠት ወይም 
እንዱሰጥ ማዴረግ  

መቶኛ 

100 100 100 

100 100 100  

በተቋሙ አስፇሊጊውን ሙያዊ 
ብቃትና ሥነ-ምግባር ያሇው 
የሕዝብ ግንኙነት ባሇሙያ 
እንዱፇጠር፣ እንዱስፊፊና 
እንዱዲብር የአቅም ግንባታ 
ሥሌጠናዎችን እንዱያገኙ 
ሇማዴረግ 

በቁጥር 

2  

 2 2 100  

ጋዜጠኞች ስሇተቋሙ 
አጠቃሊይ የስራ ባህርይ 
የተሟሊ ግንዛቤ እንዱኖራቸው 
ከስራ አስፇፃሚዎች ጋር 
በመቀናጀት ስሌጠና መስጠት 

በጊዜ 

1  

 1    

ከላልች አቻ መ/ቤቶች ጋር 
በመገናኘትየተሞክሮሌውውጥ 
መዴረክናኘሮግራምበማዘጋጀትኮ
ሙዩኒኬተሮቻችንከላልች 
ሌምዴ እንዱያገኙና እነሱም 
ያሊቸውን ዕውቀት ሇላልች 
እንዱያካፌለ የማዴረግ ሥራ 

በቁጥር 

2   

2    



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

ሇመሥራት 

ስነ ምግባርና የፀረ ሙስና         

የሥነ-ምግባር ግንባታ       
ውጤታማነት ማሳዯግ 

        

በኤላክትሮኒክስ እና ማህበራዊ 
ሚዴያ (ቴላግራም፤ፋስክ፤
ኢሜሌ---ወዘተ) የስነ-ምግባር 
መሌክቶችን ማስተሊሇፌ 

በቁጥር 12 3 3 9 9 100  

ሇሰራተኛው  እና አመራር 
ስሌጠና ሇመስጠት 

በቁጥር 5መዴረክ    4 3 75  

የአሇም አቀፌ የፀረ-ሙስና ቀን 
ማክበር 

በቁጥር 1   1 1 100  

የሙስና ተጋሊጭነት ስጋትን 
መቀነስ 

        

በተቋሙ በህግ ሃብት 
እንዱያስመዘግቡ የሚገባቸው 
አመራሮችና ሰራተኛች ሃብት 
እንዱያስመዘግቡ ማስተባበር 
የሃብት ምዝገባ) 

በቁጥር 269   269 306 100  

የሙስና መረጃ አስተዲዯር 
ውጤታማነትን ማረጋገጥ 

        

አስቸኳይ የሙስና መከሊከሌ 
ስራዎችን ማካሄዴ 

በመቶኛ  100 100 100 100 100 100  

የጥቆማ ቅበሊ ስርዓትን 
በማዘመን የሚመጡ የሙስና 
መረጃ ጥቆማዎችን  መቀበሌ፤ 

-መተንተን፤ ሇሚመሇከተው 
አካሌ ማስተሊሇፌና ውጤቱን 

በመቶኛ 

100 100 100 

100 100 100  



የቁሌፌ አፇፃፀም 
አመሌካቾች 

መሇኪ
ያ  

የ2018 
ዕቅዴ 

 የ3ኛ 
ሩብ 

ዓመት 
ዒሊማ   

የ3ኛ ሩብ 
ዓመት 

አፇፃፀም 

 የ9 ወር 
ዒሊማ  

የ9ወር 
አፇፃፀም 

የ9 ወር 
አፇፃፀም 
በመቶኛ 

ምርመ
ራ 

መከታተሌ 

 


